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Forslag Innstilling 

 Fremmet av vedtektskomiteen   

V1 Forslag om endring av § 4-2B 

Stryk første avsnitt. 

Begrunnelse: Dekket av de sentrale vedtektene.  

 

Vedtas 

 Fremmet av vedtektskomiteen  

V2 Forslag om endring av § 4-2B 

Nytt avsnitt erstatter avsnitt 2-4 i § 4-2B.  

Stemmerett ved valg av representanter er knyttet til det lag der 

kontingenten betales. Medlemmer som ønsker å danne lag skal melde 

fra til fylkesstyret, som plikter å behandle saken innen to måneder. 

Nye lokallag må ha minst 10 medlemmer for å kunne godkjennes. 

Lokallag som følger bydelsgrensene nominerer kandidater til 

bydelsutvalgene på vegne av SV. Lokallag som følger bydelsgrensene 

bestemmer bydelsrepresentantenes standpunkt i viktige saker. 

Bydelsrepresentanten(e) plikter å informere lokallaget om arbeidet i 

bydelsutvalget.  

 

Vedtas 

 Fremmet av vedtektskomiteen:  

V3 Forslag om endring av § 6-1B 

Stryk § 6-1B.  

Begrunnelse: Dekket av de sentrale vedtektene. 

 

Vedtas 

 Fremmet av vedtektskomiteen:  

V4 Forslag om endring av § 6-2B 

Stryk første setning av § 6-2B, ”Årsmøtet i Oslo SV holdes i tida 

januar-mars.” 

Begrunnelse: Dette er i strid med de sentrale vedtektene.  

 

Vedtas 

 Fremmet av vedtektskomiteen:  

V5 Forslag om endring av § 6-3B 

Stryk § 6-3B 

Begrunnelse: I strid med de sentrale vedtektene, som regulerer disse 

fristene. 

 

Vedtas 
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 Fremmet av vedtektskomiteen:  

V6 Forslag om endring av § 6-3C 

Stryk siste avsnitt i § 6-3C, § 6-3C blir ny §6-3B hvis endringsforslag 

5 går gjennom.   

Begrunnelse: Dekket av de sentrale vedtektene.   

 

Vedtas 

 Fremmet av vedtektskomiteen  

V7 Forslag om endring av § 6-5B 

Legge til «kvinnepolitisk leder» i første setning slik at vedtekten 

lyder: «Fylkesstyret velges av årsmøtet og består av 12 medlemmer, 

derav leder, en til to nestledere, kvinnepolitisk leder og et medlem 

oppnevnt av Oslo SU.» 

Begrunnelse: De sentrale vedtekten slår fast at kvinnepolitisk leder i 

fylket skal være medlem av fylkesstyret, og da må vi få inn i Oslo SV 

sine tilleggsvedtekter at det må velges en kvinnepolitisk leder til 

fylkesstyret for å ikke være i konflikt med de sentrale vedtektene. 

 

Vedtas 

 Fremmet av Jorid Martinsen og Joakim Dyrnes  

V8 Forslag om endring av § 6-5B 

Under punkt § 6-5B, tredje avsnitt, foreslår vi at setningen 

"Representantskapet velger en valgkomité i god tid før 

Årsmøtet" erstattes med "Årsmøtet velger en valgkomité" 

 

Avvises 

 Fremmet av Benjamin Larsen  

V9 Forslag om endring av § 6-5B 

Ordet «maksimum» i andre avsnitt erstattes med «høyst». 

 

Vedtas 

 Fremmet av Benjamin Larsen  

V10 Forslag om endring av § 6-5B 

Tredje avsnitt tas ut av §6-5B, får egen bokstav og tekst legges til slik 

at ny §6-5C får ordlyden:  

«Innen utgangen av året velger representantskapet 6 personer, 

deriblant en leder, til en valgkomite, som skal innstille på nytt 

fylkesstyre til årsmøtet. Fylkesstyret innstiller på disse 

komitemedlemmene og en leder. Leder velges først ved flertallsvalg. 

De øvrige fem medlemmene velges ved preferansevalg etter Droop-

metoden.  

Den endelige sammensetninga av disse 6 skal tilfredsstille følgende 

kriterier:  

a) Komiteen skal ikke ha mer enn 3 av samme kjønn og  

b) minst én med etnisk minoritetsbakgrunn.  

Dersom kriteriene ikke møtes strykes a) den av det overrepresenterte 

kjønn som har fått færrest førstestemmer, men likevel slik at kriterium 

b) overholdes og b) den av de øvrige medlemmene som har fått 

færrest førstestemmer, men likevel slik at kriterium a) overholdes. 

Avvises 
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Stemmene til disse kandidatene fordeles deretter slik at først kriterium 

a) og deretter kriterium b) blir overholdt. 

I tillegg velger Oslo SU et medlem til komiteen i henhold til sine egne 

vedtekter. Dette medlemmet teller ikke med når kriteriene over skal 

tilfredsstilles.» 

 

Påfølgende paragrafer får ny bokstav. 

 

Begrunnelse: Denne valgmekanismen sikrer en valgkomite der leder 

har tillit fra representantskapets flertall og senker terskelen for å 

stille benkeforslag, ved at man slipper å utfordre en bestemt persons 

kandidatur. I tillegg senker metoden terskelen for at benkeforslag skal 

bli vedtatt, og inneholder mekanismer som virker sterkt disiplinerende 

med hensyn til kjønnsbalanse og representasjon av etniske 

minoriteter. Gjentatt forvirring om hvorvidt SUs representant skal 

eller ikke skal telles med når kjønnsbalansen i en komité skal vurderes 

gjør det nødvendig å vedtektsfeste dette. 

 

 Fremmet av Benjamin Larsen  

V11 Forslag om endring av § 6-5D 

Stryke dagens tredje avsnitt, og erstatte med følgende, som får egen 

bokstav: 

«Dersom det er aktuelt å inngå i forhandlinger om deltakelse i byråd, 

skal fylkesstyret innstille på et forhandlingsutvalg og en 

forhandlingsfullmakt, herunder fullmakt til å utpeke kandidater til 

verv i byrådet, og legge disse fram for representantskapet før 

forhandlinger kan komme i stand. Fylkesstyret skal drøfte aktuelle 

kandidater til verv knytta til byrådet og informere 

forhandlingsutvalget om utfallet av drøftingene. Kandidater til øvrige 

kommunale verv og utvalg utpekes av fylkesstyret, eventuelt på dets 

vedtatte fullmakt.» 

Dagens fjerde avsnitt og de øvrige av dagens tilleggsparagrafer til §6-

5 får som følge av dette egen eller ny bokstav. 

Begrunnelse: 

Framgangsmåten i ei så viktig beslutning bør vedtektsfestes, slik at 

alle medlemmer har tilgang til opplysninger om den. Vedtektene 

inneholder ingen bestemmelser om framgangsmåte i 

byrådsforhandlinger, og dagens bestemmelser kan skape usikkerhet. 

Det er videre fra et praktisk ståsted umulig å følge vedtektene for verv 

knytta til byrådet, ettersom disse skal godkjennes av byrådsleder og 

utpekes over et svært kort tidsrom. For øvrige kommunale verv er det 

neppe nødvendig å innkalle til representantskapsmøte. 

 

Avvises 

 Fremmet av vedtektskomiteen  

V12 Forslag om endring av § 6-5D 

Stryk siste avsnitt av § 6-5D. 

Vedtas 
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Begrunnelse: Dekket av de sentrale vedtektene, § 11-3 Uravstemning. 

 Fremmet av vedtektskomiteen  

V13 Forslag om endring av § 6-5E 

Stryk § 6-5E.  

 

Vedtas 

 Fremmet av Benjamin Larsen  

V14 Forslag om endring av §6-6B 

Siste setning i andre avsnitt erstattes med: 

Primært: «Byråder, byrådssekretærer og stortingsrepresentanter møter 

med fulle rettigheter.» 

Sekundært: «Byråder og stortingsrepresentanter møter med fulle 

rettigheter. Byrådssekretærer møter med tale- og forslagsrett.» 

Begrunnelse: Det er uklart om byrådssekretærer er 

«byrådsmedlemmer». Primærforslaget tar utgangspunkt i at de er det. 

Dersom de ikke regnes som dette, bør det presiseres. 

Avvises 

 Fremmet av Benjamin Larsen  

V15 Forslag om endring av §6-6B 

 

Tredje avsnitt erstattes med: 

«Hvert lokallag velger en representant. I tillegg fordeles 65 

representanter proporsjonalt mellom lagene etter antallet medlemmer i 

lokallagene ved årsstart, ved hjelp av den umodifiserte Sainte-Lagües 

metode, med delingstall 1, 3, 5 osv. Lokallaga velger i tillegg så 

mange vararepresentanter som de har representanter i alt.» 

Begrunnelse: Det er teknisk komplisert å utforme et regneark som 

ivaretar et minstekrav på to representanter. Den foreslåtte ordlyden 

utvider representantskapet med én representant, men fordeler alle de 

resterende ved hjelp av et enkelt regneark. Fordelinga mellom laga 

vil i svært liten grad bli påvirka av forslaget. 

Avvises 

 Fremmet av vedtektskomiteen  

V16 Forslag om endring av § 6-6C 

Flytt første setning i § 6-6C (Alle sakspapirer bør…) opp til siste 

avsnitt i § 6-6 B. Stryk § 6-6C.  

 

Vedtas 

 Fremmet av vedtektskomiteen  

V17 Forslag om endring av § 10-1B  

Endres til følgende:  

“Oslo SVs nominasjonskomité skal velges av fylkesårsmøtet i 

mellomvalgsår etter forslag fra fylkesstyret. Komiteen skal bestå av 7 

personer, hvorav én velges som leder av komiteen. Komiteen skal 

Vedtas 
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være bredt sammensatt, også geografisk. Fylkesstyret skal ha én 

representant i komiteen, og SU velger selv sin representant i 

komiteen.” 

 

 Fremmet av Benjamin Larsen  

V18 Forslag om endring av §10-1 B 

Dagens paragraf erstattes med: 

Primært: «Oslo SVs nominasjonskomité velges i mellomvalgsår. 

Valget foretas av årsmøtet, eller dersom de sentrale vedtektene tillater 

det, av representantskapet på et eget møte før 15. juni. 

Nominasjonskomiteen skal bestå av 9 personer.  

 

Komiteens leder velges først. Valget av leder foretas ved flertallsvalg. 

Deretter velges 7 medlemmer ved preferansevalg etter Droop-

metoden. Den endelige sammensetninga skal tilfredstille følgende 

kriterier: a) Komiteen skal ikke ha mer enn 4 av samme kjønn og b) 

minst én med etnisk minoritetsbakgrunn. Dersom kriteriene ikke 

møtes strykes a) den av det overrepresenterte kjønn som har fått 

færrest førstestemmer, men likevel slik at kriterium b) overholdes og 

b) den av de øvrige medlemmene som har fått færrest førstestemmer, 

men likevel slik at kriterium a) overholdes. Stemmene til disse 

kandidatene fordeles deretter slik at først kriterium a) og deretter 

kriterium b) blir overholdt. 

I tillegg velger Oslo SU et medlem til komiteen i henhold til sine egne 

vedtekter. Dette medlemmet teller ikke med når kriteriene over skal 

tilfredsstilles.» 

Sekundært: «Årsmøtet i mellomvalgsår velger en nominasjonskomite 

på 9 medlemmer etter innstilling fra fylkesstyret. Fylkesstyret 

innstiller på en leder. Fylkesstyret skal deretter innstille på 7 

medlemmer fordelt blant lokallaga ved loddtrekning, der hvert 

lokallag får et lodd for hvert tiende medlem, rundet opp slik at 21 

medlemmer = 3 lodd osv. Loddene skrives ut nummerert og det 

lokallaget som hadde flest medlemmer ved årets begynnelse får 

skrevet ut lodd først, deretter det som hadde nest flest, osv. Trekninga 

kan foretas elektronisk. Ved trekning gir oddetallslodd rett til å 

fremme ei kvinne, partallslodd rett til å fremme en mann. Personer 

uten cis-kjønnsidentitet kan fremmes på begge kvoter. Lokallaget som 

har fått komiteens leder får ikke delta i trekninga.» 

Begrunnelse: Dagens nominasjonskomite er alt for stor. Størrelsen 

hindrer reelle drøftinger i komiteen. Valgmodellen tilsvarer 

flertallsvalg i enmannskretser i kretser av svært varierende størrelse, 

virker polariserende og gir svært ulik vekt til medlemmenes stemme i 

ulike lokallag (per 1.1.2016 har Oslo SV lokallag med fra 22 til 248 

medlemmer). Erfaringsmessig rapporterer medlemmene i varierende 

Avvises, 

både primær 

og 

sekundær-

forslaget 
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grad tilbake til lokallaga, og det oppstår diskusjoner om hvorvidt 

lokallaga kan binde mandatet deres. Bindinga til lokallaga bidrar 

også til en viss grad av lokallagssjåvinisme. Modellen er etter alt å 

dømme kommet i stand på grunn av at fylkesstyrets innstilling er 

vanskelig å utfordre når benkeforslag krever at man utfordrer 

enkeltpersoners kandidatur direkte. Dette forslaget ivaretar dette 

hensynet uten at komiteen blir uforholdsmessig stor. 

Sekundærforslaget ivaretar hensynet til at deltakelse i komiteen skal 

fordeles på ulike lokallag, men vekter sannsynligheten for 

representasjon etter medlemstall. Teoretisk sett kan enkeltkomiteer få 

svært skeiv kjønnssammensetning, men dette kan slå begge veier og 

kan eventuelt utfordres av årsmøtet. I tillegg vil dette forslaget føre til 

at et lokallagsledermøte annethvert år blir utrolig festlig å være med 

på.  

 Fremmet av Østensjø SV  

V19 Forslag om endring av §10-1B  

Nåværende tekst foreslås endra til: 

Oslo SVs nominasjonskomité velges av Årsmøtet eller 

Representantskapsmøtet og består av én navngitt person utpekt fra 

hvert lag, én utpekt fra Oslo SU og to fra Fylkesstyret, alle uten 

vararepresentant. Fylkesstyret foreslår leder for 

nominasjonskomitéen. Komitéen skal bestå av minst 40% av hvert 

kjønn. Nominasjonskomiteen fremmer forslag til representantskapet 

om antall kumulerte, som fatter vedtak om dette. 

Nominasjonskomiteen setter deretter opp forslag til liste ved 

kommune- og Stortingsvalg som innstilling til nominasjonsmøtet. 

 

Begrunnelse: 

Det primære i endringsforslaget er at Representantskapet skal ta 

stilling til antall kumulerte.  

Det er dessuten foreslått presiseringer i nåværende tekst, og at 

fylkesstyrets forslag til leder ikke behøver å komme i tillegg til øvrige 

forslag fra fylkesstyret. 

 

Avvises 

 Fremmet av Østensjø SV  

V20 Forslag om endring av §10-1C  

Nåværende tekst foreslås endra til: 

Stemmerett på nominasjonsmøte har medlemmer i Oslo SV som har 

betalt kontingent seinest 3 måneder før nominasjonsmøtet. 

 

Begrunnelse: 

Nåværende tekst i §10C er uklar. Det er dessuten ingen grunn til å 

legge til rette for fulle rettigheter for medlemmer som ikke betaler 

kontingent som forutsatt. 

 

Avvises 
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 Fremmet av Benjamin Larsen   

V21 Forslag om endring av §11-6B punkt 3  

Dagens tekst erstattes med: 

Satsene for partiskatt er: 

For byrådssekretærer: 5 % av brutto lønn inntil 5 ganger 

Folketrygdens grunnbeløp og 10 % av brutto lønn over dette. 

For andre heltidspolitikere (dvs. komitéledere og komiténestledere, 

byråder, byrådsleder, varaordfører og ordfører) og honorarer for 

øvrige verv: 10 % av brutto lønn eller honorar. 

 

Vedtas 
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Sist endret på årsmøtet 2013 

 

Merk: Tilleggsvedtektene for Oslo SV har samme §-nummer som tilsvarende paragrafer for SV 

sentralt, men i tillegg har SV også en bokstav B, C, D eller E. 

 

Kapitlene 1, 2 og 3 har ingen tillegg for Oslo SV. 

§ 4-2B 

 

Laga skal normalt ha navn som stadfester laget til et geografisk område (lokallag). Sosialistisk 

Venstreparti skal inngå i lagsnavnet. 

 

Grensene for lokallag bør vanligvis følge bydelsgrensene, men lokallag tilknytta arbeidsplasser og 

utdanningsinstitusjoner kan også godkjennes. Fylkesstyret godkjenner danning av lag og navnet 

på laga. Stemmerett ved valg av representanter er knyttet til det lag der kontingenten betales.  

 

Medlemmer som ønsker å danne lag skal melde fra til fylkesstyret, som plikter å behandle saken 

innen to måneder. Nye lokallag må ha minst 10 medlemmer for å kunne godkjennes. 

Lokallag som følger bydelsgrensene nominerer kandidater til bydelsutvalgene på vegne av SV. 

Bydelsrepresentanten(e) plikter å informere lokallaget om arbeidet i bydelsutvalget. 

 

Lokallag som følger bydelsgrensene bestemmer bydelsrepresentantenes standpunkt i viktige 

saker. Lokallaget tilstreber å informere Oslo SVs bystyregruppe om sitt syn i saker vedrørende 

lokalområdet som skal behandles i kommunale organer. 

 

§ 4-3B 

 

Lagsstyrets sammensetning og fordeling av arbeidsoppgaver i styret meddeles fylkesstyret. 

Årsmøtepapirene skal sendes Oslo SV. Dersom det ikke er aktivitet i laget kan fylkesstyret vedta 

å innkalle til årsmøte i lokallaget og om nødvendig nedsette et midlertidig styre. Fylkesstyret kan 

kalle inn til stiftelsesmøte dersom det skal opprettes nye lag.  

 
Paragraf 4-1 og 4-4 har ingen tillegg for Oslo SV. 
 
Kapittel 5 har ingen tillegg for Oslo SV. 
 

 

§6-1B 

 

Oslo Sosialistisk Venstreparti er en fylkesorganisasjon av Sosialistisk Venstreparti. 

 

§ 6-2B 

 

Årsmøtet i Oslo SV holdes i tida januar-mars. Lokallagene velger til sammen 150 delegater og 

like mange vararepresentanter til årsmøtet. Disse fordeles proporsjonalt mellom lagene etter 

antallet medlemmer i lokallagene ved årsstart, ved hjelp av den umodifiserte Sainte-Lagües 
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metode, med delingstall 1, 3, 5 osv., men slik at alle lokallag er representert ved minst 3 

representanter. 

 

Årsmøtet er åpent for alle øvrige medlemmer med tale- og forslagsrett. Medlemmer som ikke er 

valgt som representant til årsmøtet får automatisk stemmerett dersom vedkommende lag ikke 

har full kvote på årsmøtet. 

 

Oslo SU kan delta med ti representanter, med fulle rettigheter. 

Faste medlemmer av fylkesstyret og bystyret, stortingsrepresentanter fra Oslo og eventuelle 

byrådsmedlemmer og regjeringsmedlemmer som er medlem av Oslo SV har fulle rettigheter på  

Oslo SVs årsmøte. 

 

Stemmerett på årsmøte har medlemmer i Oslo SV som i tillegg til å fylle kriteriene ovenfor: 

 

a) har betalt kontingent for foregående medlemsår, eller 

b) har betalt kontingent senest 3 uker før årsmøtet, og som 

c) har vært medlem i fylkeslaget i minst 3 uker før årsmøtet. 

 

§ 6-3B 

 

Forslag fra medlemmer og lag som ønskes behandlet på årsmøtet, skal sendes fylkesstyret seinest 

3 uker før årsmøtet. 

Endelig forslag til dagsorden og innkomne forslag sendes laga seinest 14 dager før årsmøtet. 

 

§ 6-3C 

 

Årsmøtet skal dessuten behandle beretning fra bystyregruppa og Oslo SVs 

stortingsrepresentanter. I perioder hvor SV sitter i byrådsposisjon skal møtet også behandle 

beretning fra SVs byrådsrepresentanter. 

Årsmøtet kan ikke behandle andre saker enn de som står på den utsendte dagsorden. 

Oslopartiets regnskaper revideres av offentlig godkjent revisor som godkjennes av årsmøtet.  

 

 

§ 6-5B 

 

Fylkesstyret velges av årsmøtet og består av 12 medlemmer, derav leder, en til to nestledere og et 

medlem oppnevnt fra Oslo SU. Minst to av medlemmene skal etnisk minoritetsbakgrunn. 

Medlemmene av fylkesstyret kan velges for en periode på to år. Fylkesårsmøtet velger dessuten 

landsstyrerepresentant med vararepresentanter for landsmøteperioden, med muligheter for å 

bytte representant dersom vedkommende trer ut av fylkesstyret i tråd med reglene i § 8-2. 

 

Fylkesstyret velger et arbeidsutvalg på maksimum 4 medlemmer som arbeider etter fullmakt fra 

fylkesstyret. Ved stemmelikhet i AU eller fylkesstyret har leder dobbeltstemme. Fylkesstyret 

vedtar sin egen dagsorden. 

 

Representantskapet velger en valgkomité i god tid før Årsmøtet. Representantskapet kan velge 

nye medlemmer til fylkesstyret ved forfall i perioden.  

 

Bystyregruppas medlemmer, og eventuelle byråder har, ved innkallelse, møteplikt i fylkesstyret 

med tale- og forslagsrett. 

 

Fylkesstyrets medlemmer har møte- og talerett i bystyregruppas gruppemøte. I tillegg har leder 

møte- og talerett i bystyregruppas gruppestyre.  
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§ 6-5C  

 

Fylkesstyret leder Oslo SV i samsvar med fattede vedtak på årsmøtet og representantskap. 

Fylkesstyret er ansvarlig for å informere bystyregruppa om sitt syn på kommunalpolitiske 

spørsmål og har plikt til å opprettholde løpende kontakt med bystyregruppa. 

Styret er beslutningsdyktig når alle medlemmer er innkalt og når minst seks personer er til 

stede. 

 

 

§ 6-5D  

 

Fylkesstyret nedsetter de utvalg det finner nødvendig. Slike utvalg er underordnet fylkesstyret og 

skal gi råd og hjelp til fylkesstyret innenfor sitt saksområde og ellers drive utadrettet arbeid 

innen de rammer som fylkesstyret trekker opp.  

 

Fylkesstyret foretar de nødvendige ansettelser på partikontoret. 

 

Representanter i kommunale organer kan innstilles av fylkesstyret utenom 

nominasjonsprosessen. Ved utilstrekkelig flertall i fylkesstyret eller når vervene anses av 

fylkesstyret som spesielt viktige, innstilles representantene av representantskapet. 

 

Fylkesstyret og representantskapet kan vedta å legge ut en sak til rådgivende uravstemning.  

Fylkesstyret vedtar forretningsorden og gjennomføring av en slik uravstemning. 

 

§ 6-5E 

 

Fylkesstyret skal sørge for jevnlig kontakt med lokallagene og det skal avholdes minst to møter 

mellom fylkesstyret og lokallagene i året. På slike møter kan det ikke fattes vedtak som binder 

fylkeslaget. Fylkesstyret innkaller til disse møtene, men i tillegg skal slike møter avholdes når 

minst to lokallagsledere krever det. 

 

§ 6-6B 

 

Representantskapet er høyeste organ mellom årsmøtene. Det holdes minst fire møter i 

representantskapet i året. Innkalling skjer når Fylkesstyret /AU ser det tjenelig, eller når minst 

fem lag krever det. Det velges faste representanter og vararepresentanter til representantskapet 

slik: 

 

Oslo SU velger 4 representanter med 4 vara. 

Bystyregruppa velger 3 representanter med 3 vara. 

Byrådsmedlemmer og Stortingsrepresentanter møter med fulle rettigheter. 

 

I tillegg velges 80 representanter og like mange vararepresentanter fra lokallagene. Disse 

fordeles proporsjonalt mellom lagene etter antallet medlemmer i lokallagene ved årsstart, ved 

hjelp av den umodifiserte Sainte-Lagües metode, med delingstall 1, 3, 5 osv., men slik at alle 

lokallag er representert ved minst 2 representanter. 

 

Fylkesstyret har møte- og talerett i representantskapet. Inntil 3 representanter fra fylkesstyret 

møter med fulle rettigheter i representantskapet. Samtlige medlemmer har møte-, tale og 

forslagsrett. Representantskapet er vedtaksført når minst halvparten av de valgte 

representantene er til stede. Representantskapet vedtar sin egen forretningsorden, og kan 

dermed gi andre tale- og forslagsrett på møtene.  

 

§ 6-6C 
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Alle sakspapirer bør være representantene i hende senest to uker før møtet. Fylkesstyret skal 

normalt innstille i saker som skal behandles i representantskapet. 

 
Paragraf 6-4 og 6-7 har ingen tillegg for Oslo SV. 
 
Kapittel 7, 8 og 9 har ingen tillegg for Oslo SV. 

§ 10-1B  

 

Oslo SVs nominasjonskomité velges av Årsmøtet eller Representantskapet og består av en 

navngitt representant, uten vararepresentant, fra hvert lag, en fra Oslo SU og to fra fylkesstyret. 

Fylkesstyret foreslår i tillegg til disse en leder for nominasjonskomiteen.  Nominasjonskomiteen 

setter opp forslag til liste ved kommune- og stortingsvalg som innstilling til nominasjonsmøtet. 

§ 10-1C 

 

Stemmerett på nominasjonsmøte har medlemmer i Oslo SV som enten: 

 

a) har betalt kontingent i foregående medlemsår, eller 

b) har betalt kontingent senest 3 måneder før nominasjonsmøtet, og som 

c) har vært medlem i fylkeslaget i minst 3 uker før nominasjonsmøtet. 

§ 11-2B 

 

I saker som skal avgjøres i kommunale organer har årsmøtet og representantskapet rett til å 

bestemme partiets standpunkt i tråd med partiprogrammet. 

 

Oslo SVs representanter og vararepresentanter i bystyret har plikt til å informere fylkesstyret og 

lokallaga i saker som angår lokallag spesielt, før saka avgjøres i kommunale organer. 

 

Uenighet mellom bystyregruppa og lokallaga avgjøres av representantskapet, eller av 

fylkesstyret dersom saka ikke kan legges fram for representantskapet. 

 

§ 11-6B 

 

1) Medlemmer av Oslo SV som mottar godtgjørelse eller lønn for arbeid etter oppnevnelse 
fra Oslo SV eller lokallaget skal betale partiskatt i tråd med de til en hver tid gjeldende 

satser. 

 

Partiskatten beregnes av brutto honorar eller brutto lønn. 

 

Godtgjørelse for møtevirksomhet kan fratrekkes eventuelle dokumenterte utgifter på 

grunn av tapt arbeidsfortjeneste eller barnepass. 

 

2) I de tilfeller hvor politisk ansatte personer i kraft av sin stilling har møtevirksomhet 

utenom arbeidstid, uten å motta overtidsgodtgjørelse, kan dokumentere utgifter til 

barnepass fratrekkes. 

 

3) Det opereres med tre ulike satser for partiskatt: 

5 % av brutto lønn for byrådssekretærer.  
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7 % av brutto lønn for heltidspolitikere, dvs. komitéledere og komiténestledere, byråder, 

byrådsleder, varaordfører og ordfører. Tilsvarende for BU-ledere. 

10 % av brutto honorar for alt annet.  

4) Partiskatten betales umiddelbart etter at utbetaling har funnet sted. 

5) Partiskatten for bydelsarbeid skal tilfalle lokallaget. Fylkesstyret kan bestemme å 

innkreve partiskatten på vegne av lokallagene. Midlene skal likevel gå uavkortet til 

lokallaget. 

 
Paragrafene 11-1, 11-3, 11-4, 11-5, 11-7 og 11-8 har ingen tillegg for Oslo SV. 

§ 12-3B 

 

Tilleggsvedtektene for Oslo SV kan bare endres eller oppheves av årsmøtet med 2/3 flertall av de 

avgitte stemmene. Vedtektsendringer trår i kraft i det øyeblikket årsmøtet er hevet. 

 
Paragrafene 12-1 og 12-2 har ingen tillegg for Oslo SV. 

 

 


