
Presentasjon av mitt kandidatur 
Personalia 

Navn: Cathrine Sæther Ertsås 

Alder: 40 

Bydel: Gamle Oslo 

Hvor lenge har du vært medlem av SV: 2015 

 

1. Bakgrunn 

- Hvilken faglig bakgrunn har du: Skole, utdanning, yrkesbakgrunn 

- Gått grunnskole og vidergående på Steinkjer 

- 2. året videregåene var jeg utvekslingselev i Mexico City gjennom AFS 

- Folkehøgskole Hardanger 2002-2003 

- Jobbet som postbud i Trondheim fra 2003 

- Ble etter hvert tillitsvalgt på arbeidsplassen og kom inn i lokalt fagforeningsstyre/krets 

- Fra 2008 har jeg hatt diverse sentrale verv i forbundet. Deriblant:  Landsstyret, 

forbundsstyret og som forbundssekretær i Postkom. 

- Pendlet fra Trondheim til Oslo fra 2011 i forbindelse med delvis frikjøp.  

- Fra 2014 har jeg vært ute på 100% frikjøp som forbundssekretær og flyttet 

permanent til Oslo i 2015. 

- Hva gjør du i dag: Jobb, studier, annet 

- Jeg er i dag nestleder i Post og finans-delen av Fagforbundet (Postkom gikk inn i 

Fagforbundet fra 2020). Jeg jobber delvis på organisasjonsavdelingen i Fagforbundet 

og delvis som nestleder for tillitsvalgte i Posten Norge, Bring og DNB og med 

partsforhold på konsernnivå i Posten og Bring.  

- Har hatt og har verv i interansjonale utvalg innen UNI Global Union og ansvar for 

våre internasjonale solidaritetsprosjekter. 

 

2. Politisk / Organisatorisk erfaring 

- Hvilken politisk og/eller organisatorisk erfaringer har du (verv og annet 

engasjement) 

- Som dere ser over har de siste 10 årene mine bestått av hovedsalig organisasjon- og 

partsarbeid også i jobbsammenheng. I tillegg har jeg på fritiden sittet i diverse utvalg i 

LO.  

- Sitter i SVs EU/EØS-utvalg .  

- Er/har vært med i diverse utvalg og arbeidsgrupper i Oslo SV/Gamle Oslo SV 

engasjerer meg og deltar på aktiviteter der.  

 

3. Politisk engasjement 

- Nevn tre saker du er engasjert i / som du har kompetanse på / kunne tenke deg 

å jobbe med / som blir viktig i valgkampen og inn i neste periode for SV 

- Miljø/klima  

- Arbeidsliv 

- Rettferdighet og sosial ulikhet (på dette området har jeg ikke faglig kompetanse å 

bidra med, men synes det er en meget viktig kampsak) 

 

4. Motivasjon 



- Hva er din motivasjon for nettopp å stå på bystyrelisten? 

- Jeg har mest erfaring fra å jobbe på nasjonalt og internasjonalt nivå gjennom jobben, 

men mener selvfølgelig at det lokale demokratiet også er ekstremt viktig. Ønsker 

derfor gjerne å bidra etter beste evne også der. Etter at jeg flyttet til Oslo har jeg blitt 

bedre kjent med det fantastiske arbeidet som foregår i bydelene og bystyret. Er jo 

selvfølgelig også veldig fornøyd med bytte fra blå til rødgrønn by som skjedde 

samme året som jeg flyttet hit, og vil gjerne bidra videre i det gode arbeidet som 

allerede har skjedd.   

- Jeg brenner for klima og miljø og er veldig glad for og stolt av det arbeidet som 

foregår i byen på dette området.  

- Fagligpolitisk arbeid og partssamarbeidet er en av mine hjertesaker, og der jeg har 

mest erfaring. Posten Norge har gjennomført omstillinger og nedbemanninger i 20 + 

år og vår erfaring er at nøkkelen til at dette skjer på best mulig måte så er involvering 

av ansatte og tillitsvalgte avgjørende. Uansett om det gjelder det grønne skiftet eller 

små og store endringer i arbeidshverdagen. Jeg mener også at politiske løsninger 

fungerer best når de som blir berørt er involvert.  

 

5. Arbeidskapasitet 

- Har du noen tanker rundt din egen arbeidskapasitet? 

- Store mengder sakspapirer, som også noen ganger kommer tett opptil møtene, er 

jeg vant til både gjennom jobben og styreverv. Og at det vil være mye nytt å sette 

seg inn i og skaffe seg oversikt regner jeg også med. Min største utfordring er nok at 

jobben innebærer en del reising og at det vil kunne oppstå en del møtekrasjer der 

man egentlig skulle vært begge steder samtidig.  

- Er fullt inneforstått med at hvor mange på listen som blir involvert i og mengden 

arbeid avhenger av hvor godt man gjør det i valget. Jeg har signalisert at jeg helst vil 

være noe nede på listen, og har ikke ambisjoner om å kjempe om sikre plasser osv., 

men er samtidig selvfølgelig beredt på å gjøre den innsatsen som kreves utfra 

plassen man eventuelt står på. 


