BYDEL @STENSJ@D - GRONN, MANGFOLDIG OG RETTFERDIG
@stensjg SVs bydelsprogram 2023-2027

@stensjp SV vil arbeide for en bydel med like muligheter for alle innbyggere, uansett
utgangspunkt. Vi vil ha gode og tilgjengelige kommunale og ikke-kommersielle tjenester uten
ungdvendig byrakrati. Bydel @stensjp og bydelsutvalget har begrenset innflytelse pa
totalbudsjettet for bydelen. Derfor er bydelens velferdspolitikk ogsa avhengig av de arlige
budsjetter som bystyret i Oslo vedtar. Det er ogsa omrader som bydelsutvalget ikke har
myndighet for, som skole og utbyggingssaker, men vi vil giennom Oslo SV arbeide for & pavirke
beslutninger som gjelder var bydel. @stensjp SV vil styrke arbeide med a gjennomfgre
tillitsreformen i alle bydelens tjenester.

Programmet viser omrader og saker vi vil prioritere i bydelspolitikken de neste fire arene.

FOLKETS BYDEL

SV vil at @stensjo skal vaere en bydel hvor de folkevalgte gjennom bydelsutvalget har god og
apen samhandling med innbyggerne om hvordan tilbudene skal vaere og hvordan bydelen
skal utvikles framover.

Dstensjg SV vil:

e At de som bruker tjenestene i bydelen, skal fa pavirke tjenestenes innhold og drift
gjennom brukerutvalg og rad, og tilbakemeldinger i hverdagen.

e Ha aktive tilsynsutvalg, som det er lett komme i kontakt med. Utvalgene skal fglge
opp henvendelser de mottar, og ta initiativ for a forbedre tjenestene.

e At eldrerad, ungdomsrad og radet for funksjonshemmede skal fa gkonomisk stgtte til
egne aktiviteter, og vaere med pa a pavirke bruken av bydelens fellesmidler innenfor
sine omrader.

e At budsjettsaker, byutviklingstema og store veivalg for utforming av bydelen skal
gjores lett tilgjengelig og diskuteres med innbyggerne.

e At politiske mgter i bydelen skal stremmes for a gjgre et lettere for innbyggerne a
felge med pa styringen av bydelen.

e At bydelsdirektgr ansettes av og underlegges bydelsutvalget

e Oppmuntre til og fglge opp innbyggerinitiativ for behandling av saker i bystyret.

EN BYDEL DET ER GODT A VOKSE OPP |

Bydel @stensjo skal vaere et sted hvor alle barn og unge far en god og innholdsrik oppvekst

@STENSJD SV — PROGRAM FOR 2023-2027



gjennom neerhet til naturen og lokalsamfunnet, og gjennom gode barnehager,
helsestasjoner, fritidstilbud, utekontakter og barnevern.

| Bydel @stensjg skal de ansatte i barnehager, skoler, fritidsarbeid, utekontakter,
helsetjenester for barn og unge, barnevern, og andre aktuelle tjenester kjenne hverandre
godt og ha et godt samarbeid. Dette er spesielt viktig for barn og unge som har problemer i
barnehage/skole, pa fritida og i hjemmet.

Dstensjg SV vil:
Barnehager:

At alle som trenger barnehageplass skal fa plass naer der de bor og nar de trenger
det, uavhengig av nar barnet er fgdt.

Arbeide for a videreutvikle barnehagene i bydelen, slik at kapasitet og kvalitet er i
trad med foreldrenes forventninger og barnas behov.

At lek skal veere den viktigste aktiviteten i barnehagene i @stensjg.

Leering skal skje gjennom lek og omsorg.

@ke bruken av skog og mark i barnehagene, og legge til rette for & etablere flere
friluftsavdelinger i bydelen.

Arbeide for at alle barnehager skal kunne ta med barna i basseng eller bade ute for a
gjere de trygge i vann.

Prioritere a gi hjelp til de som trenger en ekstra innsats framfor ungdvendig testing
av alle barn.

Jobbe for at barnehagene far kjgkkenassistent slik at matglede og ernaringsriktig
mat blir et fokus. Dette vil frigjgre de voksnes tid til 8 vaere mer sammen med barna
og gi et bedre og mer variert tilbud enn i dag.

At det skal arbeides for flere barnehagelzerere i bydelens barnehager.

Arbeide for at bydelen sikres tilstrekkelig gkonomi til & gke grunnbemanningen i
barnehagene.

Sikre at barnehagene setter inn ekstra bemanning ved sykdom og fraveer.
Viderefgre bydelens samrad, der foreldre, politikere og ansatte drgfter spgrsmal som
er viktige for barnehagene.

Viderefgre Apen barnehage pa Bogerud.

Barn, unge og fritid

At bydelen arbeider aktivt for a sikre at barn fra fattige familier ikke ekskluderes fra
sosiale aktiviteter i skolen og pa fritida.

At alle skal kunne delta i de samme fritidsaktivitetene som sine venner. SV vil sikre at
bydelen har midler til & dekke kontingenter og andre utgifter for barn fra familier
som ikke har rad til 3 betale selv.

Videreutvikle fritidsklubbene, og fortsatt satse pa ungdomsarbeidere og
utekontakter. Klubbene skal vaere apne i ferier, tiloudet skal utvides med flere apne
kvelder, og det skal etableres minst ett tilbud som retter seg mot ungdom over 18 ar.
Arbeide for at Skullerud Aktivitetshus far nye lokaler.

Opprettholde musikkutstyrsbanken og sikre at utstyret blir ivaretatt og i god stand
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ogsa i tiden fremover.

Helsestasjon og barnevern

Skolen

Gi lavterskeltilbud uten ventetid til barn og unge med behov for psykisk helsehjelp.
Oslohjelpa skal ha et godt tilbud til bade barn og ungdom.

Styrke helsestasjonene og skolehelsetjenesten og sikre at de fglger opp palagte
oppgaver. Helsestasjonene skal vaere et lavterskeltilbud for rad og veiledning. Alle
skoler i bydelen skal ha apen dgr hos helsesykepleier hver dag i skoletiden.

At barnevernstjenesten er i stand til a sikre barn og unge i en utsatt livssituasjon den
hjelpen de har behov for.

Veere aktiv deltaker i og gi tydelige innspill nar Skolebehovsplanen er pa hgring, og
sprge for dialog med skolene, ansatte og foreldre .

Jobbe for at skolefrokost skal tilbys ogsa pa barneskolene.

At oppfglgingstjenesten overfor ungdom som avbryter videregaende opplaering, skal
vaere godt kjent, og at den tidlig kan tilby muligheter for den enkelte som dropper ut.
Bydelen skal satse pa yrkesfaglig ungdom, med a arbeide for a gke andel lzerlinger og
lerekandidater bade i bydelens bedrifter og i bydelen som arbeidsgiver.

Arbeide for a bedre finansieringen av AKS, for a heve kvaliteten pa tilbudet og sikre
at alle aktiviteter som tilbys er kostnadsfrie for elever/foresatte.

EN BYDEL DET ER GODT A BLI GAMMEL |

@stensjo SV vil at bydelen skal legge til rette for en god og aktiv alderdom. Alle eldre skal fgle
seg trygge nar de ferdes ute, kunne fortsette @ bo hjemme om en gnsker det, og fa de
tjenestene de har behov for.

Dstensjg SV vil:
Et godt sted a bo

Legge til rette for at eldre som gnsker det, kan fortsette & bo hjemme gjennom
ngdvendige tiltak i og rundt hjemmet

Eldre som har behov for sykehjemsplass skal fa det.

Den eldres gnsker for hvor og hvordan de skal motta ngdvendige helse- og
omsorgstjenester skal bli hgrt. Den eldre har rett til gkt medvirkning.

Jobbe for at det bygges flere omsorgsboliger med heldggns bemanning for de som
feler usikkerhet i navaerende bolig

Arbeide for at de ansatte i hjemmetjenesten bruker mest mulig av sin arbeidstid
sammen med brukerne, i stedet for med ungdvendig byrakrati og rapportering
Styrke dagtilbud, nattplasser og avlastningsopphold for demente, og avlastning for
pargrende

Videreutvikle tillitsreformen innen hjemmetjenesten, der de som har bistandsbehov
kan fa velge hvilke praktiske tjenester som skal prioriteres

Styrke kunnskap om vold og diskriminering av eldre, og senke terskelen for varsling og
tiltak
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e Sikre god samhandling mellom fastlege, sykehus og hjemmebaserte tjenester

e Styrke tilbud til eldre om riktig ernzering

e Bevare gode tverrfaglige team som arbeider forebyggende med fysisk aktivitet og
trening

e At hjemmetjenestenes praktiske bistand til renhold holder god hygienisk standard og
knyttes til faktiske behov

e Innfgre profesjonelt og hensiktsmessig utstyr for de som jobber med praktisk bistand

e Stgtte aktiv bruk av velferdsteknologi og GPS nar det er til det beste for de eldre og
ansatte

e Prgve ut ordning med datahjemmehjelp som del av hjemmetjenestenes praktiske
bistand

e Samarbeide med borettslag for a sikre Husbankstgtte til ngdvendig heis i blokker

e At kommunal bostgtte ogsa skal gjelde for Omsorg+ og andre typer eldreboliger

e Veere padriver for bygging av Nye Oppsalhjemmet som kombinasjon av sykehjem og
Omsorg+

e Arbeide videre med ideen om samlokalisering av studentboliger med Oppsalhjemmet
og tilrettelegging for sosialt fellesskap.

e At brukernes behov og synspunkt skal vaere grunnlaget for hjemmebaserte tjenester

e Det skal vektlegges tiltak for at ansatte i hjemmetjenesten gis gode arbeidsforhold og
pa den maten bidrar til god kvalitet for brukerne.

Lavterskeltilbud

o Sikre treffsentrenes og frivilligsentrenes gkonomi og driftsvilkar

e Opprettholde tilbud om transport til og fra treffsentre

e Bevare digitale kompetansetilbud pa treffsentre og frivilligsentre

e Bevare tilbud ved treffsentre og frivilligsentre for forebyggende fysisk aktivitet

e At bydelens treffsentre utformer faste tilbud i samrad med skeive eldre

e Styrke samarbeid med organisasjoner med flerkulturell kompetanse

o At det opprettes mgtesteder for innvandrerkvinner

e Arbeide for at Bgler bad blir bedre tilpasset eldre

e At ogsa Deichman Bgler blir eldre- og demensvennlig

e At det opprettes samarbeid med Nasjonalforeningen for folkehelsen om
demensvennlige forretninger i bydelen

e Fglge opp overfor Bymiljpetaten at fortau, gangveier og plasser er godt belyst, skiltet
og vedlikeholdt, og maket og strgdd om vinteren

e At det settes ut flere hvilebenker, blant annet pa alle kollektive holdeplasser
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GR@NN BYDELSUTVIKLING

@stensjo er en bydel i stadig utvikling med flere innbyggere og nye boligprosjekter. Det er
viktig at dette blir bomiljger av god kvalitet.

@stensjg SV vil at utbygging i bydelen @stensjg setter miljg og menneskelig trivsel fgrst.

To av bydelens viktigste kvaliteter er naerheten til @stmarka og omradet rundt
@stensjgvannet. A ta vare pa disse omradene har hgy prioritet.

Videre utbygging av arbeidsplasser og boliger bgr i hovedsak skje ved fortetting naer
kollektivknutepunkter, der behovet for mgteplasser og tilgang til fellestjenester,
kollektivtransport og trygge oppvekstforhold ivaretas. Det forutsettes at
utbyggingsprosjekter vurderes og behandles helhetlig av kommunen i nzer dialog med
bydelens beboere.

For a bevare bydelens kvaliteter, er det en forutsetning at transportbehovet dekkes pa andre
mater enn gjennom gkt bilbruk. Det ma vaere en malsetting a redusere bilbruken, bade av
hensyn til miljg og av plass. @kt kvalitet og frekvens i kollektivtilbudet, og bedre tilrettelegging
for syklister og fotgjengere, ma ga foran bilistenes behov.

Et moderne og godt tilgjengelig kollektivtilbud, infrastruktur for sykling og tilrettelegging for
bildeling vil veere sentrale faktorer for & redusere bilavhengigheten. Gateparkering bgr
reduseres og det bgr legges til rette for overgang fra fossil-bil til el-bil giennom tilstrekkelig
utbygging av ladepunkter.

@stensjo SV vil arbeide for mindre stgy og forurensing i nabolagene vare. Sammen med Oslo
kommune arbeide for hyppigere renhold og a redusere hastigheten pa E6en og andre
stgybelastede veier.

Dstensjg SV vil:

Bydelsutvikling:

Arbeide for at det etableres hyppigere avganger og flere tverrgaende
bussforbindelser i bydelen. 70-bussen ma sikres bedre framkommelighet og raskere
reisetid gjennom innfgring av ekspressbuss.

Arbeide for realisering av Manglerudtunnelen for a redusere miljg- og
stgybelastninger

At det etableres flere hastighetsreduserende tiltak pa veiene.

Sammen med Oslo kommune arbeide for at 30 km/t skal vaere hovedregel for
fartsgrense i alle boligveier. Viderefgre arbeidet med a bli pilotkommune med 20-
sone rundt utsatte barneskoler og i enkelte boligveier.

At plager fra motorveier skal reduseres. Samarbeide med Oslo kommune for a innga
et samarbeid med Statens Vegvesen for a fa gjennomfgrt tiltak langs motorveier og
stgrre fylkesveier for a fa ned stgyplager, lokale utslipp, og for a bygge ned
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barrierene disse veiene skaper i lokalmiljget.

At omradet Gjersrud/Stensrud ikke bygges ut som et bilbasert boligomrade.
Kollektivtransport pa skinner ma realiseres f@r eller samtidig med utbygging.

At det utarbeides helhetlige planer for utvikling av bydelens ulike omrader og unnga
behandling av enkeltprosjekter uten blikk for helheten.

At behovet for omsorgsboliger, skoler og barnehager ivaretas ved utbyggingsplaner.
Felge opp Plan- og bygningsetatens omraderegulering for videreutvikling av Oppsal
og Manglerud-/Ryen-omradet.

Arbeide for at Skullerudutbyggingen blir igangsatt. Samtidig ma det settes av plass til
flerbrukshall, skole dersom det er ngdvendig, og andre fellesfunksjoner som vil styrke
bomiljget pa Skullerud. Det ma sikres gode kollektivtiloud fra og til Skullerud bade pa @st og
vestsiden av @stensjgvannet, i tillegg til hyppigere avganger og bedre plass pa Linje 3.

Be bydelens innbyggere om forslag til flere gater, plasser og mgteplasser som kan fa
navn etter kvinner med tilknytning til bydelen (og innspill til navn)

At bydelen promoterer gjenbrukskultur, kartlegge og iverksette mulige tiltak, for
eksempel ved a opprette bytteboder.

Natur og miljg

Ivareta det biologiske mangfoldet i @stensjpomradet miljgpark og i @stensjgvannet
naturreservat , og ga imot utbygging i randsonen som kan true det biologiske
mangfoldet i dette helt unike vatmarksomradet.

Stptte opp om arbeidet til @stensjgvannets venner, og bidra til & etablere nytt
Besgkssenter vatmark Oslo — @stensjgvannet i samarbeid med @stensjgvannets
venner.

Arbeide for etablering av @stmarka nasjonalpark.

Sikre gr@gntarealer i alle utbyggingsprosjekter og at stgynormer overholdes.

Trafikksikker bydel

At brgyting og strging forbedres for a8 bedre fremkommeligheten for fotgjengere og
syklister.

At sammenhengende sykkelveinett mot sentrum ferdigstilles.

At veier er godt tilrettelagt for trygg sykling til skole og fritidsaktiviteter.

At det etableres sikker sykkelparkering ved T-banestasjoner.

At bydelen skal legge til rette for bildelingsordninger.

Begrense gateparkering, blant annet ved a vurdere beboerparkering i aktuelle
omrader

KULTURBYDELEN @STENSJ®

@stensjp SV onsker a viderefgre @stensjg som kulturbydel, der arrangementer kan
gjennomfgres gjennom samarbeid med organisasjoner og frivillige. Bydelen skal vaere en

levende bydel med plass til kultur og idrett, slik at beboerne ikke trenger a reise langt for a
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delta i forskjellige aktiviteter.

Dstensjg SV vil:

Stptte lokale lag og foreninger gjennom drifts- og prosjektmidler.
Tildele midler til ungdomsradet, slik at radet kan stimulere kulturaktiviteter som
engasjerer barn og unge.

Bidra til 4 utvikle UKM som en viktig arena for bydelens unge for @ kunne vise fram
ulike kulturuttrykk

Legge til rette for lavterskeltiltak for opplaering i idrett og friluftsliv, blant annet
gjennom ski-, friluftslivs- og svesmmeskoler, og gratis eller rimelig utlan av
idrettsutstyr. Legge til rette for aktiv deltakelse i kultur og idrett ved a sikre BUAs
apningstider og bidra til stgtteordninger for deltakelse.

Medvirke til at det lokale kulturlivet far utfolde seg ved a etablere og bidra til drift av
egnede lokaler til gving, atelier, visninger osv., enten i tilknytning til nye eller
etablerte lokaler og prosjekter

Legge til rette for at Oslo kultur- og musikkskole gker sin tilstedevaerelse i bydelen og
gir et mer mangfoldig tilbud til bydelens barn

Viderefgre og utvikle bydelsdagene, samt stgtte opp under lokale engasjement som
Bogerud torgfest, Oppsal gatefest og Rock Hgyenhall.

Det skal utvikles minst ett fritidstilbud som retter seg mot unge over 18 ar, hvor
ungdommene er aktivt medvirkende.

EN INKLUDERENDE BYDEL FOR ALLE

@stensjo skal vaere en bydel der ingen grupper faller utenfor. De som har
funksjonsnedsettelser, psykiske lidelser, rusmiddelavhengighet eller er uten bolig eller
arbeid, skal fa den hjelpen de trenger. Alle skal ha de samme rettigheter og plikter,
uavhengig av sykdom/lidelse eller etnisk opprinnelse.

Dstensjg SV vil:

Diskriminering, rasisme og likeverdige offentlige tjenester

At likestilling og likeverd skal sta sterkt, og gi plass til ulike mennesker med ulik
bakgrunn og ulike forutsetninger.

Bekjempe rasisme. Bydelens handlingsplan mot rasisme skal fglges aktivt opp.
Arbeide for a gjgre alle bydelens tjenester like tilgjengelig for alle innbyggere
uavhengig av digital kompetanse, sprak, funksjonsevne etc. Kartlegge barrierer og
gjennomfgre tiltak.

At @stensjo skal vaere en bydel som er positive til & bosette flyktninger. Flyktninger
skal tas godt imot i bydelen, fa mulighet til 3 etablere seg og fa hjelp til a integreres i
arbeidsmarkedet, utdanning, organisasjonslivet og nabolagene vare.

Krafttak for flyktninger, som er et samarbeid mellom bydelens tjenester og frivillige,
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skal viderefgres og styrkes.

At bydelen oppretter en mentorordning og bruker denne aktivt for a rekruttere
personer med minoritetshakgrunn til lederstillinger i kommunen.

Kartlegge og styrke velferdstjenestenes minoritetskompetanse. Bydelen skal vurdere
a be om minoritetssprak- og minoritetskulturkompetanse som krav nar stillinger
utlyses.

Utvikle tilbud pa treffsentrene som er attraktive uavhengig av legning og bakgrunn.
Serge for at bydelenes tjenestesteder markerer ulike hgytids- og merkedager, som er
viktig for a styrke ulike minoriteters synlighet i bydelen.

Kartlegge og styrke tjenestestedene i bydelens minoritetskompetanse

Bydelens tjenestesteder laerer om rasismens psykologiske konsekvenser
Tilrettelegge for at bydelens ansatte far kurs i rosa kompetanse.

Vold i nzere relasjoner

At alle som er utrygge i eget hjem pa grunn av vold i nzere relasjoner far tilbud om
koordinert tverrfaglig hjelp.

Jobbe for at Oslo far et byomfattende TryggEst-tilbud, som @stensjg kan vaere en del
av.

Arbeide for at alle kan fgle seg trygge bade i bydelen og i sitt eget hjem. SV vil ta
initiativ til en ny lokal handlingsplan om vold i nzere relasjoner og overgrep.

Inkluderende boligpolitikk

SV vil arbeide for at Oslobygg s@rger for flere kommunale boliger i @stensj@, ogsa i
nye prosjekter. Kommunale boliger skal holde god standard og spres i mange
bomiljg.

Jobbe for at leie-til-eie gjennom Oslobolig far god dekning i nye prosjekter i @stensjg.
At bydelens boligkontor har god kapasitet til & bista svake grupper.

Velferd og helse

At de som har behov for stgtte til a kvalifisere seg for arbeid, far hjelp til 3 oppna en
stabil og varig tilknytning til arbeidslivet, heller enn kortvarige Igsninger. Flest mulige
skal derfor fa hjelp til formell kompetanse pa grunnskole, videregaende skole eller
hgyere niva.

Tilrettelegge for arbeidsutprgving i bydelens tjenester.

Styrke behandlings- og oppfglgingstjenesten innen bydelens psykiatriske helse- og
rustjenester, jfr. opptrappingsplan rus og prioritering av det psykiske helsefeltet.

TRYGGE OG ANSVARLIGGJORTE ANSATTE GIR GODE TJENESTER

Tillitsreformen gir mulighet for de ansatte pa en bedre mate kan Igse de oppgaver og yte de
tjenestene som bydelens innbyggere trenger. Kompetansen og arbeidsinnsatsen til bydelens
ansatte er av avgjgrende betydning for kvaliteten i tjenestene som leveres. @stensjg SV vil
vektlegge tiltak som kan bidra til & sikre god kvalitet, utvikle ny kompetanse, og sikre de
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ansatte trivsel og gode arbeidsforhold.

Dstensjg SV vil:

At ansatte i Bydel @stensjg skal ha trygghet for at de apent kan si ifra og pavirke
hvordan tjenestene kan bli bedre, og hvordan arbeidsplassen bgr veere organisert.
Veere aktiv overfor kommunen for a fa delta i prgveprosjekt om 6-timersdag for
smabarnsforeldre, seniorer og vernetjenesten, i samrad med ansattes organisasjoner.
Erstatte vikarbruk med fast ansatte, og tilby heltidsstillinger til deltidsansatte som
gnsker det. Behov for vikarer skal primaert gjgres via bruk av egne ansatte enten
gjennom gkt grunnbemanning eller egen vikarpool.

At ansatte skal fa dokumentert sin realkompetanse og at det legges til rette for
videreutdanning.

At bydelen fglger opp og forplikter seg til avtalen om inkluderende arbeidsliv.

At bydelen oppfordres til 3 kjgpe tjenester fra bedrifter hvor styret og ansatte
gjenspeiler mangfoldet i samfunnet.

At kommunalt finansierte tjenester som hovedprinsipp skal Igses i egenregi, med
egne ansatte.

Sikre god dialog mellom bydelen og de ansattes organisasjoner

At bydelens HMS-arbeid sikrer gode arbeidsforhold for de ansatte, inkludert gode
rutiner og kompetanse om, for eksempel, empatiutmattelse (compassion fatigue).

% % %k %k k
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