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Kjoere Oslo-velger

Det betyr noe hvem som styrer. De siste atte arene har byen hatt radgrent flertall og
ordfarer fra SV. Det har blitt renere luft og lavere utslipp. Gratis aktivitetsskole og gratis
skolemat. Bedre kollektivtilbud og mindre biltrafikk. Mer velferd og mindre privatisering.

Vi er stolte over alt vi har fatt til, og vinner vi valget, skal vi gjere Oslo enda bedre.
Utslippene skal ned, forskjellene skal ned, og byen skal bli en enda bedre by a vokse opp i.
Da trenger byen fortsatt radgrent flertall med et sterkt SV.

Oslo er fortsatt en delt by med store forskjeller i makt og rikdom. Hvor du bor har mye & si
for hvilke muligheter du har. Dette vil SV gjore noe med. De som har mest fra for skal bidra
mer til fellesskapet. Da far vi rad til & gjore Oslo til en bedre by & bo i for alle.

SV gar til valg pa en rettferdig boligpolitikk. Alle skal ha et trygt hjem, uansett om man leier
eller eier. Vi vil gjore det lettere for unge og forstegangskjopere a eie egen bolig.

Vi vil ogsa ha velferd uten profitt. Barnehager, eldreomsorg og barnevern drives best av
kommunen og ideelle organisasjoner. Vi ma sikre trygge jobber for alle. De neste arene
skal SV jobbe for at renholdere pa skoler og sykehjem skal fa hele og faste stillinger i
kommunen, framfor usikre jobber i innleide selskaper.

Klimakrisen er her n, og ma lgses na. De neste arene vil avgjere om verden nar
klimamalene. SV vil skjerpe Oslos klimamal med nye lgsninger. Vi gir oss ikke for
utslippene er under null, og Oslo fanger mer CO2 enn vi slipper ut.

SV gar til valg pa en storstilt utbygging av fornybar energi med solkraft pa 40.000 tak innen
2030. Slik far vi mindre utslipp og lavere stremregning. Vi skal satse pa sykkel, trikk, buss
og bane, og det skal bli enklere & reise miljgvennlig. Vi skal ha bilfritt byliv i sentrum, rundt
skolene og der folk bor. Alle skal ha tilgang pa natur i naermiljzet.

Motiverte elever laerer mer. SV gér til valg pa en praktisk og variert skole med mindre stress
og en fritid der barn har tid - og réd - til 8 dyrke interessene sine. Alle barn ma fa vaere en
del av fellesskap der de kan leere, lykkes og trives.

SV gar til valg pa lekser péa skolen og fri hjemme for de yngste elevene, og innfare leksefri
norm for 1.-4. trinn. Vi kjemper ogsé for en rettferdig inntaksordning til videregdende skole,
som gir reell valgfrihet og mer mangfold. Og sa vil vi ha makspris pa fritidsaktiviteter. Alle
unge skal ha rad til & delta i idrett og kultur.

Jeg haper du vil bli med pa laget for et gront og rettferdig Oslo. Oslo trenger deg. Godt valg!

Beste hilsen
Sunniva Holmas Eidsvoll, byrdd og farstekandidat for Oslo SV






Hovecdsaker |
valgkampen

Sammen for et gront og
rettferdig Oslo

En stemme til Oslo SV er en stemme for mindre forskjeller, lavere utslipp og fortsatt
redgrent byrédd i Oslo.

Det er en stemme pa et radikalt og utdlmodig parti som tar ansvar for 8 styre og
forandre Oslo steg for steg.

Oslo SVs mal ved kommunevalget er at SV far gkt innflytelse pa den politiske
retningen for byen. Vi vil ha et byrdd som gjennomfarer mest mulig av SVs politikk
for fordeling og milje.

SV vil fortsette & forbedre Oslo til det beste for innbyggerne. Et sterkt SV i Oslo er
avgjorende for & sikre fortsatt radgront flertall i byen, og med fortsatt flertall vil vi
forhandle med de andre radgrenne partiene om plattform for videre samarbeid. En
endelig avtale om samarbeid skal vedtas av Oslo SVs representantskap. Oslo SVs
hovedsaker er vare viktigste prioriteringer de neste fire arene.

Vare hovedsaker er basert pa hva slags by vi snsker. Vi vil ha en by der forskjellene
blir mindre og bolig er et velferdsgode - ikke et spekulasjonsobjekt. Vi vil ha en sterk
fellesskole der elevene er motiverte og opplever leeringsglede, ikke ungdvendig
stress og press. Vi vil at Oslo skal ta ansvar for & kutte klimagassutslipp og bygge ut
fornybar energi fra solkraft pd byens tak. Vi vil ha et trygt og godt arbeidsliv med hele
og faste stillinger.



Oslo SVs hovedsaker for
perioden 2023-2027 er:

Vi vil ta grep i boligpolitikken

Bolig skal vaere et hjem, ikke et spekulasjonsobjekt. Nar folk med vanlige jobber ikke har
rad til & bo i Oslo har vi en boligkrise, og det viser at boligpolitikken ikke kan overlates til
markedet alene. Derfor har SV og byrddet startet arbeidet med & endre boligmarkedet
ved & etablere selskapet Oslobolig, som skal kjape boliger og selge videre til folk som
star uten formue eller arv. SV vil fortsette suksessen med at kommunen tar et storre
ansvar i boligpolitikken. SV vil ha gkt boligbygging, tilby flere boliger gjennom Oslobolig,
etablere flere ikke-kommersielle boliger, anskaffe flere kommunale boliger og gjore det
lettere for unge og forstegangskjapere & eie egen bolig. Oslo kommune skal ogsé bidra
med a finne tomter som egner seg som studentboliger, slik at studentene far et reelt
alternativ til det private leiemarkedet og dempe prispresset for alle.

Vi vil ha en mer motiverende fellesskole

Alle barn og unge skal glede seg til & ga pa skolen, fordi motivasjon er ngkkelen til
laering. SV har tatt viktige grep for a sikre at alle barn i Oslo far like muligheter, som
gratis Aktivitetsskole og ansatt flere leerere i Oslos skoler og barnehager. En mer
praktisk og variert skolehverdag, gjor at skolen passer for alle barn. Derfor gér SV til
valg pa en sterkere fellesskole som fremmer motivasjon, mestring og laeringsglede,
ikke unadig testing, pugging og karakterjag. Hvor godt man mestrer skolen avhenger
i for stor grad av hva slags hjelp man kan fa hjemme. Derfor vil SV erstatte mer av
hjemmeleksene med oving pa skolen med leerer til stede.

SV gnsker en bedre sosial utjevning i de videregdende skolene. Vi vil derfor innfare
en mer rettferdig inntaksmodell til videregdende skole i Oslo, som gir alle elever reell
valgfrihet og skaper bedre og mer mangfoldige skolemiljger.

SV vil ogsé gi barn og unge mulighet til & delta pa fritidsaktiviteter til en lav makspris,
fordi meningsfulle fritidsaktiviteter bidrar til gkt motivasjon.



Vi vil ha utslippskutt med solenergi pa Oslos tak

Oslo skal fortsette a lede an i klimakampen. SV og byradet har derfor gkt antall
kollektivavganger med nesten 30.000, etablert og oppgradert over 130 km med
sykkelvei, elektrifisert hele kollektivtrafikken og forberedt karbonfangst pa
Klemetsrud. SV vil fortsette a skjerpe Oslos klimamal, med mal om klimautslipp
som er lavere enn null. SV vil at kommunen, sammen med innbyggerne, skal gjore
byen var til et storstilt solkraftverk. Slik vil SVs politikk hjelpe klima og lommeboka
til Oslo-folk som sliter med stremregningene. Innen 2030 vil SV ruste opp 15%

av bygningene med darligst energistandard i Oslo, og 40.000 bygg i Oslo skal ha
solenergianlegg pa taket. SV skal fjerne byrdkratiske hindringer, senke gkonomiske
terskler og innfare en gratis, oppsokende energirddgivningstjeneste som vil gjore
solenergi og energisparing til en selvfalgelighet for bade borettslag, sameier,
bedrifter og privatpersoner.

Vi vil ha tjenester i egenregi

De store og viktige oppgavene i samfunnet lgses best i fellesskap. Grunnleggende
velferd er derfor fellesskapets oppgave, ikke markedets. Ved & ta velferdstjenester
tilbake i egen regi, vil det bli tryggere & drive og utvikle gode kommunale tjenester,
samtidig som at de ansatte far kjenne at de er en ressurs, gis tillit og blir delaktig i
videreutviklingen av enda bedre tjenester. Derfor har SV og byradet styrket velferden,
ved a ta tilbake ansvaret for vaktmestere i skoler og renovasjon, sikre at alle nye
barnehager bygges i kommunal regi og sykehjem i Oslo driftes av kommunen eller
ideelle organisasjoner. SV vil i neste periode prioritere a fase ut kontrakter med
private og heller ansette renholdere i kommunen, i faste, hele stillinger med trygge
lznns-, arbeids- og pensjonsvilkar. Vi vil tilrettelegge for at renholdere ansatt i
kommunen skal kunne ta faghrev og annen kompetanseheving.



Utjevning av
forskjeller

Oslo er en delt by, med store skonomiske forskjeller. Store levekarsfor-
skjeller far konsekvenser livet gjennom, og pavirker bade mulighet for del-
takelse, helse og forventet levealder. Mange lever i fattigdom i Oslo, og det
er store forskjeller bade mellom og innad i bydelene. Vanskelige levekar,
fattigdom og utenforskap er viktige arsaker til utrygghet, vold og kriminali-
tet.

Pkningen av barn i lavinntektsfamilier i Oslo har stoppet opp etter 2017,
men fortsatt lever over 17 prosent av vare barn i fattigdom. | noen delbyde-
ler er andelen langt hoyere enn dette. Det er ogsa en betydelig andel eldre
som lever pa minstepensjon.

Omfordeling er det viktigste virkemiddelet vi har for & skape en by som er
god & leve i for alle. Vi ma bade ta kampen mot forskjellene og kompensere
for effektene forskjellene gir. Regjeringen sitter pa ngkkelen til mange av
de viktigste grepene for a fa gjort noe med de skende forskjellene. Oslo SV
vil jobbe aktivt for & endre de statlige virkemidlene til det beste for hoved-
stadens innbyggere, og samtidig sikre folks inntekt og tilgang til boligmar-
kedet og arbeidslivet.
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Rettferdig omfordeling

Skatt bidrar til & finansiere velferdstjenestene vare og serger for omfordeling og
mindre ulikhet. De som har mest ma ogsa bidra mest. Eiendomsskatt er det viktigste
verktayet kommunen har for omfordeling, og bidrar ogsa til & finansiere utvikling av
velferden. Eiendomsskatten gir mulighet til en sosial boligpolitikk.

Oslo SV vil:

@ Viderefore en eiendomsskatt pé bolig og inkludert flere ikke-kommersielle utleieboliger,
neering med god sosial profil. Oslo SV vil flere boliger gjennom Oslo-bolig og et |aft for
sikre minst 300 millioner i gkte inntekter fra kommunale boliger.
eiendomsskatten. @kt promillesats og okt @ Arbeide for 8 gjore det mulig 8 innfore hoyere
skatt p& naeringseiendom skal vurderes for 8 eiendomsskatt pa sekundaerboliger.
sikre dette. Bunnfradraget skal viderefares pa @ Arbeide for & gjore det mulig a innfore
minimum samme niva. progressiv kommunal eiendomsskatt for 8 oke

@ WMinst halvparten av de gkte inntektene fra fordelingseffekten.

eiendomsskatten skal ga til sosial holigpolitikk,

gkonomisk trygghet

Arbeid gir skonomisk trygghet og forutsigharhet. Arbeidsledige, syke, ufare og andre
som har utfordringer med & sté i arbeid eller 8 komme inn i arbeidslivet ma raskt fa
hensiktsmessig og tilstrekkelig hjelp av NAV. Arbeidslivet stiller stadig hayere krav til
kompetanse og veien inn i arbeidslivet gér gjennom neadvendig kvalifisering.

Oslo SV gnsker & prioritere tiltak for & hjelpe personer i sarbare livssituasjoner ut

av fattigdom og inn i arbeidslivet. @konomisk trygghet er viktig i alle livsfaser og en
nedvendighet for 8 komme ut av fattigdom. Ytelsene for de som ikke kan sté i arbeid
ma veere til & leve av og med.



Oslo SV vil:

@ Styrke lokalkontorene til NAV slik at det er nok @ At kommunen skal utvide
ressurser og riktig kompetanse til en helhetlig sommerjobbprosjektet om & formidle jobb til
oppfelging av lavinntektsfamilier og til & hjelpe ungdommer i kommunen og samarbeidende
arbeidssgkende med & skaffe varig arbeid. bedrifter til & gjelde hele aret.
@ At NAV skal veere tilgjengelig for de som gnsker @ Sorge for at skonomisk sosialhjelp er pa et
og har behov for fysisk veiledning og hjelp. akseptabelt forbruksnivd i tr&d med satsene fra
@ Prove en arbeidsordning for minoritetskvinner SIFO.
der malet er & gi arbeidserfaring som kan fare @ Jobbe for at de statlige trygdeytelsene okes.

til varig tilknytning til arbeidslivet. Ordningen
kan organiseres pa en lignende méate som
sommerjobbtilbudet for ungdom.

Bedre levekar

Oslo SV vil prioritere a styrke de levekarsutsatte delene av byen. P4 grunn av ulike
bomgnstre i Oslo er det stor variasjon i levekarsutfordringer mellom ulike deler

av byen, og dermed store geografiske forskjeller pa hvor utsatt menneskene i
bestemte omrader er for fattigdom, sosiale problemer, darlige oppvekstmilje og
miljgproblemer. | tillegg til radikal omfordeling, sosial boligpolitikk og en politikk for
arbeidsinkludering er det viktig & lofte utsatte omrader.

Oslo SV vil prioritere levekarsutsatte omrader nar nye velferdsordninger skal
etableres eller testes. Omradelaft ma veere et samarbeid mellom Staten, Oslo
kommune, de enkelte bydelene og lokalmiljget. Kommunen ma jobbe systematisk
og metodisk for & sikre medvirkning og lokal forankring. Oslo SV vil at omradelgaftene
skal stimulere til varig endring. Styrking av levekdrsutsatte omrader kan ikke bare
basere seg pa prosjektstillinger. De skonomiske rammene til bydelene er en viktig
forutsetning for & heve livskvaliteten til innbyggerne i levekarsutsatte omrader.

Oslo SV vil:

@ Viderefore og videreutvikle dagens @ Atinnbyggere i levekarsutsatte omrader aktivt
omrédesatsinger. skal medvirke og involveres nar det planlegges

@ rortsette & prioritere levekdrsutsatte endringer i lokalmiljeet.

omrader ved lokalisering av nye kulturtilbud,
idrettstilbud og andre store satsinger.
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Kriminalitetsforebygging

Kommunen har ansvar for & legge til rette for deltakelse og forebygge utenforskap,
vold, rusmisbhruk og kriminalitet. For & hindre at ungdom rekrutteres til kriminelle
miljger ma vi sikre gode og trygge oppvekstvilkar. Dette er det viktigste forebyggende
sikkerhetstiltaket i samfunnet vart. Alt fra gode skoler til fritidstilbud for barn og
unge er viktig for & forebygge kriminalitet.

| hverdagen ma vi sikre at politiet er synlige i bybildet, kienner neermiljoet og har tillit
i befolkningen. Det gjelder seerlig tillit mellom politiet og ungdom.

En god kriminalomsorg handler om & gi alle rett pé verdige soningsforhold. Innsatte
i Oslo ber f& mulighet til & sone i naerheten av familier og bosted, bade for &
opprettholde kontakt med familie, men ogsa for & kunne benytte seg av tilbud som
gjor det lettere & vende tilbake til samfunnet etter endt soning. Oslo SV gnsker &
styrke frivillige organisasjoner som tilbyr tjenester til innsatte.

Oslo SV vil:

@ Sikre naerpoliti i Oslo, i forste rekke ved @ Oke rekrutteringen og tilstedevaerelsen av
politiposter i utsatte omréder. Politiet ma veere utekontakter og miljgarbeidere i neermiljgene.
lett tilgjengelig og kjenne neermiljoet. @ Sikre stotte til frivillige organisasjoner som

@ Styrke kommunens kriminalitetsforebyggende jobber med tilbud til innsatte i Oslo og omegn.
arbeid, blant annet samarbeidsmodellen SalLTo @ Sikre at alle innsatte i Oslo har tilgang til et
mellom kommunen og politiet. godt helsetilbud.

@ Sorge for gode veier ut av kriminalitet, for @ G3 i mot generell beveepning av Politiet.

eksempel etter modell av EXIN Oslo-prosjektet.
Unge gjengangere ma sikres tett oppfolging.

@ Les mer om gode oppvekstvilkar under En god oppvekst og utdanning for alle pé side 26.

Les om fritidsklubber under Gode mateplasser pa side 42.
@ Les mer om kultur- og idrettstilbud for barn og unge under En kreativ og aktiv by pé side 68.




Et gronnere Oslo

Klimaendringene skjer na. Oslo skal ta sitt ansvar for a begrense dem, og
innen 2030 skal Oslos direkte utslipp av klimagasser vaere kuttet til null og
lufta skal vaere ren. Samtidig ma vi tilpasse oss de endringene som kom-
mer. Naturen spiller en ngkkelrolle i dette arbeidet. Et stort artsmangfold
gjor naturen mer robust i mgte med endringer. Derfor ma naturen var be-
skyttes mot nedbygging, forurensning, forsegpling og andre menneskelige
inngrep.
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Nullutslippshyen

For & nd malene i Parisavtalen méa verdens utslipp av klimagasser reduseres

til null. SV vil at Oslo skal ligge i forkant av denne utviklingen og redusere sine
klimagassutslipp til null innen 2030, og at det deretter skal fjernes mer CO2

fra atmosfeeren enn det som slippes ut. Oslo SV og byradet har innfort mange
klimatiltak for 8 nd méalene vare. Vi har blant annet elektrifisert gravemaskinene ved
arbeid for kommunen, fatt pa plass utslippsfri kollektivtransport i lapet av 2023,
fatt gjennomslag for karbonfangst og -lagring pa Klemetsrud og kuttet kommunale
utslipp med 26 prosent. Na vil SV ta det neste steget for et utslippsfritt Oslo.

Den starste delen av utslippene innen Oslo kommunes grenser kommer fra
veitrafikk, avfallsforbrenning og bygg- og anleggsaktivitet. Oslo SV vil styrke og
videreutvikle det gode arbeidet som er i gang med a kutte disse utslippene ved hjelp
av tiltak som kutter utslipp samtidig som det skaper en triveligere by a bo i.

Oslo SV vil:
@ At Oslo skal redusere klimagassutslippene @ Redusere utslippene fra bygg- og
til netto null innen 2030. Etter 2030 skal det anleggsvirksomhet ved bruk av fossilfrie
innen Oslo kommunes grenser fjernes mer CO2 anleggsmaskiner og krav til bygningsmaterialer,
fra atmosfeeren enn det som slippes ut. inkludert gkt gjenbruk.
@ Utarbeide en handlingsplan for hvordan malet @ At det skal veere tilgjengelig landstram og
om negative utslipp skal gjennomfares. ladeinfrastruktur til smabater og prioriterte
@ Viderefore og videreutvikle klimabudsjettet kaiplasser for elbater, samt tilstrekkelig
som styringsverktoy for 8 nd klimamalene. regelverk til at all havnevirksomhet og ferdsel
Kommunen skal ha et effektivt styringsverktoy pa fjorden blir neer utslippsfrie innen 2030.
for & nd méalene i Klimastrategi for Oslo mot @ Gjennomfare karbonfangstanlegget pé
2030 for direkte utslipp, indirekte utslipp, Klemetsrud.
klimatilpasning, skog og arealbruk og energi. @ At det blir karbonfangst nar
@ Utrede og iverksette tiltak for hvordan de avfallsforbrenningsanlegget pa Haraldrud skal
forbruksbaserte utslippene til Oslos innbyggere fornyes.
skal halveres innen 2030. @ Arbeide for etterlevelse av kommunens mal om
@ At all personbiltrafikk pa Oslos veier skal veere 3 halvere matsvinn innen 2030.
fossilfri innen 2028. @ Viderefare kommunens ambisjoner om kutt
@ At alle varebiler i Oslo og all tungtransport er i kjgttforbruket i kommunale virksomheter,
utslippsfrie innen 2030. ved & tilby gode og rimelige plantebaserte

alternativer.
@ At Oslo skal vaere fritt for cruiseskip fra 2025.

@ Les mer om tiltak for & redusere biltrafikk under Folk fremfor biler pa side 24.

@ Les mer om klimatiltak ved innkjgp under Oslo kommune som bevisst innkjgper pa side 50.




Ta vare pa ressursene

All ressursbruk gir belastning pd bade natur og klima. Avfall - som er ressurser som
er tatt ut av bruk - skader ogsé naturen dersom den havner pé avveie. Derfor er

det avgjorende 8 bevege seg mot en mer sirkulaer gkonomi, med mer gjenbruk og
bruk av resirkulert materiale. Avfallet som hver dag samles inn fra Oslo kommunes
husholdninger, neeringsliv og kommunal virksomhet representerer verdifulle
ressurser, men ma behandles klokt for & kunne utnyttes. Derfor mener Oslo SV at vi
ma ta i bruk en rekke tiltak for & gke sorteringsgraden og materialgjenvinningen fra
avfall i kommunen. Det er ogsa viktig at denne aktiviteten skjer lokalt for 8 unngé

ungdvendig transport.

Oslo SV vil:

@ Sorge for nytt ettersorteringsanlegg for avfall
pa Haraldrud og iverksette andre nadvendige
tiltak for at Oslo kommune skal kunne nd malet
om en materialgjenvinningsgrad pd 65 prosent
innen 2030.

@ Utvikle gjenbruksstasjonene til & styrke
gjenbruk og materialressurser, bl.a. ved mer
digitalisering, sporing og synliggjering.

@ Sikre at boligomrader har god nok
infrastruktur for avfallshandtering ved at
avfallslgsninger vurderes pa et tidlig stadium i
utbyggingsprosesser.

@ cEtablere infrastruktur for kildesortering pa
offentlige omrader som gater, parker og
friluftsomrader.

@ Les mer om tiltak for gjenbruk og deling under Mer gjenbruk og deling pa side 63.
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Energi - bruke mindre og
produsere mer

Selv om vi i Norge har god tilgang pa ren og fornybar vannkraft, gir all
energiproduksjon belastning péd naturen. Ren norsk energi kan bidra til 8 erstatte
klimafiendtlig fossil energiproduksjon i Europa. Lavere energiforbruk og mer lokal
energiproduksjon gjar oss bedre rustet mot haye strampriser. SV mener at alle Oslos
innbyggere skal ha tilgang pa tilstrekkelig energi til & leve gode liv, uavhengig av
deres sosiogkonomiske status.

Klimakrisa og Europas energisituasjon krever en kraftfull satsing pa fornybar energi.
Oslo SV vil at kommunen, sammen med innbyggerne, skal gjare byen var til et
storstilt solkraftverk. Slik hjelper vi ogsa pa lommeboka til Oslo-folk som sliter med
stremregningene. Innen 2030 vil vi at 40.000 bygg i Oslo skal ha solceller pa taket.

Oslo SV vil:

@ Bruke eierskapet i Hafslund til & bidra til en @ At det skal installeres solenergi pa kommunale

storstilt utbygging av solenergi, saerlig pa tak i
borettslag, sameier og neeringsbhygg.

@ Tilby gratis radgivning om solenergi til alle
boligeiere og styrke kommunens gkonomiske
statte til solenergi.

@ stille krav om at alle offentlige bygg og private
yrkeshygg over 250 m? grunnflate skal ha
solenergi innen 2027

@ Sorge for at kommunen bistér sameier
og horettslag i & kartlegge mulighetene
for energieffektivisering og hjelpe til med
sgknadsprosesser og nadvendig tilrettelegging.

@ Sorge for gode insentiver og
tilskuddsordninger for lokal energiproduksjon
og energieffektivisering for eksisterende
bygningsmasse, som ogsa er rettet mot mindre
prosjekter uten bruk av innleide handtverkere.

@ Sorge for at energi- og effektbehov, som
varme, kjaling, elektrisitet, energilagring og
-gjenvinning, blir et premiss for planleggingen
av nye omrader i byutvikling.

@ stimulere til innovative energilasninger
lokalt, som for eksempel smart energistyring
og energiutveksling mellom bygg og
transportmidler.

bygg ved nybygg og ved rehabilitering av
tak og fasader, der forholdene ligger til rette
for det. Kommunens egne nybygg skal alltid
vurderes bygget med plusshusstandard.
Der solceller ikke er mulig skal taket

brukes til rekreasjonsomrader og/eller
overvannshandtering.

@ Jobbe for redusert energiforbruk pa alle

kommunale bygg og anlegg, blant annet ved
hjelp av energikartlegging.

@ Vurdere & frikoble fjernvarmeprisen fra

stremprisen for & unngd ungdvendig hay pris
pa fjernvarme.

@ Vurdere & fjerne tilknytningsplikten til

fjernvarmenettet for & sikre at nybygg kan ta i
bruk andre miljgvennlige oppvarmingslgsninger,
som for eksempel bergvarme.

@ Jobbe for en nasjonal regelendring slik at

borettslag og sameier enkelt kan selge
egenprodusert strem til beboere og til en riktig
pris tilbake til stremnettet.



Ren luft

Hverken mennesker, dyr eller natur skal lide av luftforurensing i byen var. Oslo
SV har som mal at alle skal kunne puste trygt utenders hele aret, selv om de har
helseutfordringer som gjor dem ekstra sarbare for luftforurensning.

Med SV i byrad har vi serget for at byens kollektivtransport blir utslippsfri i lopet av
2023. Det vil dramatisk begrense Iuftforurensingen i Oslo, som i hovedsak bestér av
eksos og svevestov. Gjennom malrettede tiltak mot nullutslippslgsninger, begrenset
biltrafikk og @kt renhold vil lufta i byen var bli renere.

Oslo SV vil:

@ Ta i bruk akutte tiltak for 8 hindre farlig luft @ Styrke renholdet av gater for & redusere antall
pa enkeltdager ndr det er nadvendig for liv dager med hgy forurensing av svevestav.
og helse, men rette hovedtyngden pé det @ r3 pa plass flere malestasjoner for luftkvalitet,
langsiktige arbeidet for varig ren luft. Innfare slik at det blir lettere & finne malretta tiltak.

lavutslippssone for tyngre kjoretay dersom
luftkvaliteten er s8 dérlig at dette er ngdvendig.

@ Redusere bruken av piggdekk ytterligere ved &
gd i dialog med Staten om gkt piggdekkgebyr
og skjerpet regelverk.

@ Les mer om tiltak for & redusere biltrafikk under Folk fremfor biler pa side 24.
@ Les mer om tiltak for & redusere fartsgrenser under Mindre plager fra vei og bane pa side 26.
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Levende fjord

Oslo SV vil arbeide for en ren og tilgjengelig fjord, med et rikt artsmangfold, fri

for seppel og forurensning. Miljgtilstanden i fjorden var er kritisk og har fatt stor
oppmerksomhet. Det haster med tiltak og opprydningsarbeid. SV vil at Oslo skal ta
en lederrolle for at tiltaksplanen for Oslofjorden gjennomferes i samarbeid med de

andre kommunene rundt Oslofjorden.

Plast i naturen havner til slutt i fjorden. Derfor er kommunens arbeid mot
plastforurensning viktig for en ren fjord. SV vil styrke arbeidet mot unadig plast og
plast pa avveie i Oslo, og sette fortgang i oppryddingsarbeidet langs kystlinjen.

Oslo SV vil:

@ Vzere en padriver for at den helhetlige
tiltaksplanen for Oslofjorden gjennomfares i
samarbeid med de andre kommunene rundt
Oslofjorden.

@ Etablere tilstrekkelig mottakskapasitet for
kloakk fra bade skip og fritidsbater, og jobbe
for en nasjonal forskrift som forbyr utslipp av
kloakk fra fritidshater.

@ Redusere forurensning fra jordbruk
i Oslofjorden i samarbeid med
jordbruksnzaeringen, og arbeide for lovendringer
som sikrer mindre forurensning til vassdrag og
fjorder.

@ Oppgradere avlgpsnett og renseanlegg for &
unnga forurensning i fjorden.

@ Sikre at alle sma og store bathavner har gode
oppdaterte avfallsplaner og -mottak, og fa pa
plass gode ordninger for innsamling av brukte
fiskeredskaper.

Tilrettelegge for strandrydding i form av tydelig
informasjon, mottak og bortkjaring av avfall,
utdeling av utstyr og midler til & samle opp og
kartlegge avfall i fjorden.

@ Fase ut unadvendige engangsartikler av plast i

kommunale virksomheter.

@ Sikre god hdndtering av plastavfall fra

byggeplasser.

@ Kartlegge hdndteringen av plastavfall og

miljegifter fra smabathavner og sette inn tiltak
der det er nadvendig.

Fase ut gummigranulat fra kunstgressbaner.
Vurdere krav til restaurering av naturlig
strandlinje og gjenskaping av et naturlig habitat
under vann ved alle utbygginger som grenser

til sjg, inkludert i bykjernen - for eksempel i
utbyggingen av en ny bydel pa Filipstad.



Ta vare pa naturen

Naturmangfoldet er en del av grunnlaget for livet pa jorden, men er i dag under sterkt
press pa grunn av klimaendringer, forurensning, fremmede arter og - ikke minst -
nedbygging av areal. Klimaendringene gjgr oss mer enn noen gang avhengige av en
robust og mangfoldig natur. Derfor mener Oslo SV at vi ma slutte & ofre natur til
fordel for andre formal. Dersom natur ma bygges ned, skal et tilsvarende omrade
restaureres et annet sted.

Tilgang pa natur, bade rett utenfor dera, i parker og i Marka, er viktig for helse,
aktivitet og trivsel. Derfor vil Oslo SV arbeide for 8 ta vare pé viktige naturomrader,
fra traer i byen til nasjonalpark i @stmarka. Kommunens skoger skal drives pa
naturens og ikke gkonomiens premisser, uten flatehogst.

Oslo SV vil:

@ Styrke naturmangfoldet i byen ved & sarge for
mer mangfoldig planteliv i parker, veirabatter,
pa gronne tak og i parseller. Unngd bruk av
planter pd fremmedartslista.

@ Styrke kommunens arbeid for & fa et sterkt
vern av traer i urbane omréader, blant annet
ved a unnga at utbyggere kan felle traer for
byggeplaner sendes inn. Gjeninnfare en
kommunal trepleiegruppe som hade kan sté for
stell og pleie av offentlige treer, men ogsa hista
med veiledning og vurderinger ved sparsmal i
tilknytning til forvaltning av private treer.

@ Oslo kommune skal tilstrebe arealngytralitet
og innfare et arealbudsjett, slik at dyrket og
dyrkbar mark, myr, artsrike kulturlandskap og
karbonbindende arealer bevares.

@ Sikre Markagrensa.

@ Arbeide for a realisere planene om nasjonalpark

Vedta en mélsetting for restaurering av
forringet natur i kommuneskogen med fokus
pa myr, sumpskog og edellgvskog.

@ Innfore full hogststopp i hekke- og yngletida for

fugler og pattedyr.

Ha fortgang i byrédets behandling av
forvaltningsplan for @stensjsomradet
miljgpark, inkludert @stensjevannet
naturreservat, for & vareta naturmangfoldet,
forhindre utbygging i randsonen som vil true
mangfoldet og sikre fortgang i nadvendig
utvidelse av miljgparken.

Sikre midler til 8 skjotte miljgparken.
Stramme inn praktiseringen av avstandskravet
om byggefrie soner 20 meter rundt vassdrag
og sikre utvidelse av friluftsomrader langs
vassdragene slik at de kan fungere som
korridorer for biologisk mangfold.

i @stmarka, og for landskapsvernomrade i @ Gjenapne flere hekker og elver i Oslo.
Lillomarka. @ Bevare naturmangfoldet og beskytte

@ Bevare Bredtvetskogen. frukttreerne i den gamle eplehagen pé

@ \erne flere arealer av gammelskog, naturskog Torshovtoppen, og arbeide for at bruken av

og myr- og sumpskogsmark for a sikre robuste
okosystem med et bredere naturmangfold.

@ Viderefare og videreutvikle kommunens arbeid
med & utvikle et skogbruk basert pa plukkhogst
og kontinuerlig skogdekke uten gjadsling.

Torshovtoppen kommer fellesskapet til gode.
Stramme inn kommunens regelverk for
fyrverkeri i privat og offentlig regi.

@ Les mer om bruk av naturen under Et aktivt friluftsliv pa side 69.
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En by som taler
klimaendringene

Kriser som skyldes klimaendringer, som for eksempel styrtregn og hetebglger, vil bli
hyppigere i arene fremover. Det ma vi mate med gode beredskapsplaner og ved a
sikre at klimatilpasning er en integrert del av all byplanlegging.

Oslo SV vil:

@ Utarbeide en beredskapsplan for handtering av @ Utrede muligheter for bruk av grédvann, slik
hetebglger i Oslo kommune. at vi i perioder med tarke eller lite nedber for

@ Sikre at Oslos kystnaere infrastruktur vil tale eksempel kan vanne parker, spyle veier og
havstigning og stormflo. annet med vann som ikke er drikkevann.

@ At Oslo skal tdle den nye nedbgrsnormalen og
redusere faren for flom, ved & blant annet &
tilpasse avlgpssystemet og gjendpne bekker og
vassdrag for & naturlig lede vann.

@ Les mer om beredskap under En beredt hovedstad pé side 53.




Gronn samferdsel

Gode samferdselslagsninger er ngkkelen til en trivelig, miljovennlig og vel-
fungerende by. Da ma vi organisere byen slik at vi reiser mer sammen, mer
kortreist og uten bruk av fossil energi. Oslos borgere skal ha gode mulighe-
ter til & ferdes i byen var uten & matte eie egen bil. Det skal veere enkelt og
lannsomt & velge kollektivt, sykkel og gange i det daglige. Da trengs store
left i kollektivtransporten, som sarger for hyppigere avganger og hedre
sammenkobling av Osloregionen. De store kollektivprosjektene er ogsa et
hasjonalt ansvar.
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Et godt kollektivtilbud

Folk i hele Oslo skal ha mulighet til & komme seg til jobb, barnehage, skole og
andre gjeremal uten & vaere avhengig av privatbil. Befolkningen skal ha et variert og
universelt utformet kollektivtilbud med god tilgjengelighet til holdeplasser.

Oslo SV og byradet ha fatt til mye. Det har blitt 4.000 flere avganger med T-bane,
buss og trikk i uken. Flere busslinjer kjorer nd hele dognet, i tillegg til at flere linjer
har fatt avganger hvert fjerde minutt. Vi har ogsé etablert en ny fleksibel og personlig
billett pd kollektivtransporten som gir rimeligere enkeltbilletter jo mer du reiser, fatt
pa plass et nytt signal- og sikringsanlegg for t-banen, og sikret at all kollektivtrafikk

i Oslo er elektrisk i lopet av 2023. Byradets tiltak gir renere luft, mindre stay, bedre
komfort og lavere klimagassutslipp.

Likevel kan mer gjores. | dag er kapasiteten pé kollektivtransporten sprengt pa
enkelte tider av degnet. Folks endrede reisevaner har gitt gkt behov for nye og
fleksible lzsninger. | tillegg ma tilbudet utvides for at byen skal kunne gi innbyggerne
et godt nok tilbud i en tid med befolkningsvekst, samtidig som vi skal na byens
ambisigse miljgmal.



Oslo SV vil:

Hoste erfaringer fra forsgket med billigere
manedskort og innfare en permanent
prisreduksjon dersom det ikke gar ut

over utvidelsen av kollektivtilbudet. Bade
méndeskort og andre hillettyper kan vaere
aktuelt.

Styrke kollektivtilbudet i rushtiden morgen og
kveld pa hverdager, der trikk og t-bane har s8
hyppige avganger som mulig.

ke kapasiteten i eksisterende banenett. Sikre
flere t-baneavganger til ytre by, ved & realisere
oppgraderingen av Majorstua stasjon og
ferdigstille det nye signalanlegget for t-banen.
Utvide banenettet, ved & sarge for rask
fremdrift i arbeidet med for t-bane til Ahus og
fortsette planleggingen av ny sentrumstunnel
for t-banen.

Prioritere arbeidet med trikk til Tonsenhagen og
Linderud/Veitvet, og starte arbeidet med trikk
til Hovinbyen og langs Ring 2.

Jobbe for bedre tverrgdende kollektivlgsninger
over Groruddalen og Sgndre Nordstrand.

Sikre bedre kollektivforbhindelse ut til Ahus i
pavente av t-hane, og szerlig fra Groruddalen.
At barn skal fa reise gratis alle dager, hele
dognet.

Vurdere behovet for bedre kollektivtilbud til
Aker i forbindelse med ny Storbylegevakten
Innfore studentrabatt pd alle Ruters hillettyper,
og oke aldersgrensa pa disse for alle
fulltidsstudenter.

Utvide Ruters Rufus-billettilbud til & gjelde for
AKS, videregdende skole og fritidsklubber.

Utrede muligheten for fleksible hillettpriser
som bidrar til 8 avlaste kollektivsystemet, for
eksempel billigere billetter utenom rushtid.

At kollektivtransporten skal veere universelt
utformet.

Utvide ordningen med Rosa bhusser til flere
bydeler, szerlig i ytre by. Bussene ma ogsa
kunne krysse bydelsgrensene og bygrensen ved
behov. Vurdere & utvide Rosa Busser-modellen
ogsa til andre grupper enn eldre.

@ Sikre bedre medvirkningsprosesser nar Ruter

gnsker 8 endre rutetilbudet.

At mennesker med rett til TT-drosje og
pasientreiser enkelt skal kunne fa tidsriktige
tjenester, bli kjert av sjaferer med god
kjennskap og opplaering, og f& hjelp til 8 komme
helt inn til sin destinasjon.

Jobbe for flere rushtidshaserte ruter som

gar til arbeidsplasser hvor det er dérlig
kollektivdekning i dag.

Bevare samarbeidet med nabhofylkene og
Staten rundt bygging av store kollektivprosjekt
i Oslo-regionen, og jobbe for at Staten

skal betale minst 80 prosent av alle store
kollektivprosjekt.

Serge for at en eventuell innforing av
autonome kjoretey skjer pd en mate som
tjener innbyggernes beste, at det stilles strenge
krav til antall og bruksomrdder samt at det

i starst mulig grad integreres i eksisterende
kollektivtransporttilbud.

Vurdere flere avganger pa de linjene der det er
mulig innenfor dagens kapasitet, som linje 1
mellom Majorstuen og Frognerseteren.
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Folk fremfor hiler

Bilfritt byliv gjar at mer plass frigjores til alle andre ting man gnsker i byen, fra
lekeplasser og benker, til sykkelveier og boliger. Et bilfritt sentrum gir bedre sikkerhet
og serger for at myke trafikanter kan ferdes enklere. Sykkel og gange gir bade
miljogevinst og store folkehelsegevinster. Gode estetiske lgsninger for gategulv og
utemebler gjor det hyggeligere a veere i byen var.

Bilkjoring og bilparkering tar fortsatt opp stor plass i byen. Derfor har byrédet
etablert «Hjertesoner» rundt grunnskoler og pabegynt arbeidet om bilfritt byliv i
sentrum. Mange omrader har fatt lavere fartsgrenser, og beboerparkering er utvidet
til flere omrader. Dette arbeidet vil Oslo SV fortsette med.

Oslo SV vil:

@ Omprioritere plass fra biltrafikk til @ Redusere hastigheten for biler pa flere

kollektivtransport, sykling og gange, blant
annet gjennom flere gdgater, sykkeltraseer og
kollektivgater.

@ Ha feerre parkeringsplasser i sentrum og
prioritere beboerparkering. Prisene skal veere
heyere i indre by enn ytre by. Det ma legges
til rette for tilstrekkelig handikapparkering, og
neeringsparkering der det er saerlig behov.

@ Fortsette a sikre trygge skoleveier gjiennom

veistrekninger i trdd med trygge «Hjertesoner»
og ellers i byen. Ved & innfere lavere fart, bedre
skilting og gode fortau, vil det bli tryggere 8 g8

og sykle.

@ Legge til rette for lastesoner for hjemlevering

av varer og parkering for hjemmetjenesten.
Saerge for rask snerydding i gater, sykkelveier og
pa fortau. Stille strengere krav til kvaliteten pa
snebrayting for 8 sikre bedre fremkommelighet

gode fortau, lavere fart og etablering av flere
bilfrie «Hjertesoner> rundt barneskoler.



Den syklende hyen

Oslo har blitt en bedre sykkelby de siste drene, og andelen som opplever at det er
trygt & sykle i byen var gker. Det redgronne byradet har bygget 80 km med sykkelvei
siden 2016, og vi vil fortsette 8 utvikle enda mer sykkelvei i byen var. Likevel er det
mye som gjenstar for & gjore Oslo til en ordentlig sykkelvennlig by, og vi er langt
unna malet om at 25 prosent av alle reiser skal foregd med sykkel. Da méa det veere
trygt for alle & sykle, og derfor trengs det en storstilt satsing de kommende arene.
Oslo SV vil sette de myke trafikantene farst.

Oslo SV vil:
@ Oppgradere og etablere mer enn 25 km med @ At kommunen skal legge til rette for
sykkelvei &rlig. heldrssykling ved & broyte og koste prioriterte
@ Jobbe for et ssammenhengende nett med deler av sykkelveinettet.
sykkelveier og unngd kombinert gang- og @ Utvide tilbudet pd bydelens utstyrssentraler til
sykkelveier der det er mulig. & ogsa tilby utldn av utstyr til sykkelreparasjon.
@ Utvide bysykkelordningen til flere deler av byen @ Prioritere arbeidet med & sikre kryss og
og arbeide for at bysykkelordningen inkluderes rundkjeringer.
i ruterbilletten. @ Jobbe for endring av lovverket slik at
@ Ha sikker sykkelparkering p8 arbeidsplasser, motorkjoretay ikke har lov til 8 kjgre forbi
handlesteder, studiesteder og syklister i rundkjeringer, innfare forkjarsrett
kollektivknutepunkter. for syklister i rundkjagringer og mulighet for

hayresving for sykkel pa radt lys.
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Mincdre plager fra vei og bane

God organisering og forflytning av folk, varer, utstyr og avfall skal bidra til at Oslo blir
en attraktiv by med lave klimagassutslipp, effektive lasninger og god livskvalitet for
innbyggerne. Vi méa sette punktum for store motorveiprosjekter. Oslo SV vil g&d mot
alle prosjekter som gker den fysiske veikapasiteten i Oslo, og heller prioritere plassen

til gode og trygge lasninger for kollektiv, gdende og syklende.

Et godt jernbanenett er en avgjarende del av kollektivtransportsystemet i Oslo.
Oslo kommune ma jobbe for at Staten prioriterer forbedringer og utvidelser av
jernbanenettet pa @stlandet. Samtidig ma jernbanen integreres pé en god mate i
byutviklingen.

Oslo SV vil:

@ Jobbe mot alle vei- og tunnelprosjekter som

oker den fysiske veikapasiteten, som for
eksempel E18 Vestkorridoren og motorvei
nedenfor Tveita.

Redusere hastigheten pa alle riksveiene
gjennom Oslo for & bedre trafikkflyten,
redusere stegy og miljgbelastning, og gi bedre
luft- og bokvalitet i omréder naer store veier.
Fa ned stoyplager og lokale utslipp, og bygge
ned barrierene motorveier, storre fylkesveier og
jernbane skaper i lokalmiljget. Dette ma gjores i
samarbeid med Staten Vegvesen og Bane NOR.
At dersom E6 Oslo @st bygges, ma det skje

ut fra byens mal om redusert biltrafikk

og prosjektet ma ikke oke den fysiske
veikapasiteten. Prosjektet m& ogsa bidra til
bedre bomiljg og mindre stay.

Bygge lokk over E6 pd Furuset for & bedre
bomiljoet.

Sikre korridor for tungtransport til og fra
Alnabruterminalen.

Gjore Trondheimsveien til en bygate.

Jobbe for at Oslo kommune overtar ansvaret
for Ring 1, og omgjer veien til bygate som kun
er &pen for kollektivtrafikk og nyttekjeretay.
Innfare nullutslippssone i sentrum innenfor
Ring 2 innen 2025.

@ At Bane NOR utreder alternativer som gjor

utbygging i Brynsbakken overfladig. At

en eventuell utvidelse av jernbanen ved
Brynsbakken utvikles i samarbeid med
lokalmiljget, og at det tas seerlig hensyn til stoy
og fremkommelighet i omradet.

@ Jobbe opp mot Staten for rask fremdrift pd den

nye Rikstunnelen for tog.

@ At 30 km/t skal vaere hovedregel for

fartsgrense i indre by og i alle boliggater.
Viderefore arbeidet med & bli pilotkommune
med 20-sone rundt barneskoler og i enkelte
boliggater.

Samarbeide med Staten om a preve ut krav til
blindsonekamera for tunge kjaretay.
Gjennomfare praoveprosjekt for automatisk
fartskontroll i bygater.

Jobbe for flere ladeplasser for elbiler pa
knutepunkter og i boligomrader i ytre by.
Jobbe opp mot regjeringen for & bedre
mulighetene for miljgvennlig reise til Oslo fra
Europa, f.eks. nattog fra Oslo til Kebenhavn.
Bruke bompenger og eventuelt andre metoder
for veiprising for 8 begrense biltrafikken, kutte
utslipp og sikre trafikkflyt.



En god oppvekst og
utdanning for alle

Oslo skal vaere en god by & vokse opp i for alle. Barn og unge skal fa like
gode muligheter, uavhengig av bakgrunn. Barnehage, skole, aktivitetsskole,
voksenopplaering og lokale fritidstilbud skal bidra til 8 utjevne forskjeller
og motvirke segregering, klasseskiller og begrensende kjognnsroller.

Oslo SV har de siste arene tatt viktige grep for a sikre at alle barn i Oslo far
like muligheter. Blant annet er det innfort gratis aktivitetsskole i hele byen,
vi har gkt bemanningen i barnehager i levekarsutsatte omrader, bevilgnin-
gene til Osloskolen er styrket og det er ansatt flere leerere.

Likevel ser vi at den gkonomiske ulikheten i samfunnet er stor og segre-
geringen gker. Koronapandemien har hatt store konsekvenser for barn og
unge i byen var. Oslo SV mener at det na er behov for kraftigere grep for

a redusere forskjeller og sikre alle barn og unge i Oslo en god oppvekst i
tiden fremover.

Oslo SV gnsker at barnehagene, skolene, voksenopplaeringen og student-

tilbudet skal veere fellesskapsarenaer der mennesker med ulik bakgrunn,
identitet, livserfaring, funksjonsevne, tro, sprak og kultur mates. Det rike

og verdifulle mangfoldet i Oslos barnehager og skoler gir et godt utgangs-
punkt for 8 fremme respekt, toleranse og demokrati.



28

Lek og leering | barnehagen

En god barndom legger grunnlaget for et godt liv, og barnehagen er viktig for barns
trivsel, utvikling og leering gjennom hele livet. Oslo SV vil ha en barnehage der leken
kommer forst, som ivaretar barnas nysgjerrighet og som bidrar til spréklig og sosial
utvikling.

Barnehagebarn skal mgte trygge og kloke medarbeidere med hgy kompetanse og
tid til & skape gode relasjoner med hvert enkelt barn. Oslo SV vil fortsette & satse
pa flere ansatte i Oslo-barnehagene, og serge for at de ansatte far gode muligheter
til etter- og videreutdanning. Flerspraklighet og morsmal har en stor egenverdi

i barnehagen. Derfor er det viktig & ha og ta vare pa ansatte med flerspréklig
kompetanse.

Med SV i byrad har det blitt bygget rekordmange barnehageplasser, som har
gjort at for farste gang i historien gér over 90 prosent av alle barn i Oslo i
barnehage. Samtidig er det fortsatt deler av byen var der for mange star utenfor
barnehagefelleskapet. Vi ma derfor sgrge for & fortsatt bygge ut barnehager i
omrader med lav dekning, og skape et godt tilbud slik at enda flere gnsker & ha barna
sine i barnehagen.

Oslo SV vil:

@ At det skal fares strengere gkonomisk tilsyn av kommunal regi, og ikke slippe til kommersielle
private barnehager. Kommunen bor 4 tilbake aktarer.
muligheten til & fore skonomisk tilsyn. @ Rekruttere og videreutdanne flere med

@ Soke staten om mulighet til & stille pedagogisk kompetanse. Det skal veere minst
kompetanse og kvalitetskrav til private 50 prosent barnehagelzerere og 25 prosent
barnehager for & sikre et likeverdig barne- og ungdomsarbeidere i barnehagene.
barnehagetilbud i hele byen. @ Styrke grunnbemanningen i barnehagen,

@ Jobbe for en felles sgskenmoderasjonsordning og seerlig jobbe for et bemanningsleft i
for familier som har barn i bde barnehage og barnehager der en hgy andel av familiene har
aktivitetsskolen. levekarsutfordringer.

@ Finne alternativer til plastdekke pa uteomrader @ I|nnfore gratis kjernetid i barnehagen i
i barnehager, skoler og lekeplasser. levekarsutsatte omrader.
At leken skal ha en sentral plass i barnehagen, @ Ansette kjokkenassistenter i alle barnehager
og at lekens egenverdi skal anerkjennes. Laering som gnsker det.
i barnehagen skal skje gjennom lek og omsorg. @ Sikre en fast tilstedevaerende styrer i hver
Barnehagene skal ha et stort profesjonsfaglig barnehage.
handlingsrom. @ Utvide dagens vikarpool/ressurspool til & gjelde

@ Ga mot profitt pd barnehagedrift. for alle bydeler. Giennom en vikarpool vil det
Barnehagedrift er en fellesskapsoppgave og bli lettere & sette inn vikarer fra forste dags
fellesskapets penger skal komme barna til fraveer.

gode. Vi skal fortsette & bygge ut barnehager i



@ Fjerne kravet om fullfert videregdende skole @ Jobbe for flere kulturopplevelser i barnehagene,
for assistenter i barnehage, for & sikre bred og for eksempel den kulturelle baeremeisen.
mangfoldig kompetanse blant ansatte.

@ Styrke fagsentrene sitt arbeid i barnehager
med forebyggende tiltak rettet mot sprék og
sosiale vansker, og oke satsningen p8 alternativ
og supplerende kommunikasjon (ASK) som en
del av dette arbeidet.

En innholdsrik aktivitetsskole

Oslo SV har sikret gratis aktivitetsskole fra 1-4 klasse i hele byen. Det er en enorm
velferdsreform, som har gjort at alle barn kan veere med pa leken. N& vil Oslo SV
jobbe videre for & heve kvaliteten i AKS og styrke samarbeidet mellom AKS, skolen,
kulturskolen, frivilligheten og idrettslagene.

Oslo SV vil:
@ Jobbe for en statlig hemanningsnorm i SFO, slik @ Bedre kompetansen til ansatte i AKS og la
vi allerede har i barnehager og skoler. AKS-ansatte ta utdanning som en del av
@ Styrke samarbeidet mellom AKS, idrettslag, jobben. Styrke de ansattes kompetanse om
kulturlivet, fritidsklubber og frivillige barn med seerskilte behov for tilrettelegging og
organisasjoner. Disse tilbudene skal veere oppfalging.
gratis. Alle barn bar fa tilbud om & delta i @ Bedre finansieringen av AKS for 8 heve
kulturskolen gjennom AKS. kvaliteten pa tilbudet og sikre at alle aktiviteter
som tilbys er kostnadsfrie for elever og
foreldre.

@ Sorge for at ogsé privatskoler far gratis AKS.

@ Les mer om kultur- og idrettstilbud for barn og unge under En kreativ og aktiv by pa side 65.
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En inkluderende fellesskole

Oslo SV har store ambisjoner for skolen. Vi gnsker en fellesskole der ulike elever
motes i samme klasserom. Det er ikke skolens oppgave alene 8 utjevne sosiale
forskjeller, men skolen kan spille en viktig rolle i & gi alle - uavhengig av bakgrunn -
like muligheter til & leere og trives.

Alle elever har rett til et godt og trygt skolemiljg uten mobbing og diskriminering.
Den digitale utviklingen kan gjere mobbing enda mer utfordrende 8 bekjempe.

En inkluderende fellesskole er en arena der alle skal fale seg hjemme og veere
inkludert. Derfor er kampen mot rasisme og diskriminering seerlig viktig i skolen.
Mobbeombudet som byradet har opprettet ber styrkes.

Under SVs styre har Osloskolen fatt et nedvendig loft. Vi har styrket skolegkonomien,
som 1& pa et kritisk lavt niva etter borgerlig byrad i 2015. Vi har bedret kvaliteten

pa undervisningen, samtidig som vi har sgrget for at skolene med starst behov

har fatt mest stotte. Vi har ogsa ansatt over 1.300 flere laerere i Osloskolen siden

det redgronne byradet overtok. Oslo SV gnsker & fortsette a styrke skolenes
grunnfinansiering.

Oslo SV gnsker en fellesskole der hver enkelt elev skal bli sett og lyttet til, fa tilpasset
oppleering og oppleve mestring. Skolen ma mote elevene med varierte arbeidsformer
som ogsa inkluderer praktisk og estetisk tilnaerming, ogsé i teorifagene. Elevene

bar introduseres for yrkesrettede fag allerede i slutten av barneskolen og i
ungdomsskolen. Oslo SV gnsker a8 skjerme elevenes fritid og mener derfor at
skolearbeidet bor gjores ferdig pa skolen.

Oslo SV er pé lag med laererne. Det er laererne som stér i klasserommet hver dag
som kjenner skolehverdagen best. Derfor méa skolepolitikken bygge pa tillit til
rektorene som ledere og leererne som fagpersoner. Laerere skal fa bruke tida si pa

a se hver enkelt eley, ikke pa a fylle ut skjemaer. Tillitsreformen i Osloskolen skal
viderefares, slik at ansatte i skolene far storre frihet til selv & vurdere hvilke metoder
og kartlegginger som skal brukes.

Oslo SV vil:
@ Leggse til rette for at naturen brukes som en del tidlige 8rene i grunnskolen.
av undervisningen for alle trinn. @ At det skal sikres rom for praktisk-estetiske
@ Sikre grunnleggende ferdigheter som lesing, fag i nye skolebygg og ved rehabilitering av
regning og skriving, som er avgjerende i de eksisterende bygg.
forste skoledrene. @ Legse til rette for en time fysisk aktivitet hver
@ Styrke de praktiske og estetiske fagene dag i skolen for alle. Skolene skal ha frihet i
i skolen, og legge til rette for mer leering hvordan dette organiseres.

gjennom lek og fysisk aktivitet, szerlig i de



@ Fortsette & styrke den obligatoriske

svemmeundervisningen i Osloskolen slik at alle
laerer & svsmme - og blir trygge i vann - slik det
er sldtt fast i laereplanen.

@ke antall plasser pd sommerskolens intensive
svemmekurs, samt tilby lignende svammekurs
i andre skoleferier i bydeler med seerlig behov.
At neerskoleprinsippet skal veere styrende, og
legge til rette for mer stabile inntaksgrenser
for grunnskolene. Behovet for skolebytte skal
begrunnes.

Styrke elevdemokratiet. Elevene skal ha reell
medvirkning i skolen, ogsé nar det gjelder
innholdet i undervisningen.

Gjore leksefrie skoler til normen pa
grunnskolen i Oslo. | neste periode vil vi
prioritere 1. til 4. klasse.

Fjerne ren stykkprisfinansiering i grunnskolen
og fortsette styrkingen av grunnfinansieringen
til skolene.

Fortsette opptrappingen av gratis skolemat

til & gjelde hele grunnskolen i tillegg til
videregdende. Innfasingen bar starte i
levekdrsutsatte omréder.

At alle elever i Oslo skal ha tilgang pé et
skolebibliotek i tilknytning til sin skole.
Bibliotekene skal ha ansatt fagutdannet
skolebhibliotekar og et mediebudsjett.

Sikre fremdriften i nye skoleprosjekter og gke
ressursene til rehabilitering av skoler. Alle nye
og gamle skoler ma sikres nadvendig universell
utforming.

@ Styrke tegnsprakoppleering for elever som

trenger det.

@ Styrke oppleeringstilbudet til samiske elever og

sikre at alle barn og unge i Oslo kommune blir
kjent med samisk sprak og kultur slik det er
lagt opp til i leereplanene.

Styrke oppleeringen til elever med lovfestet
rett til seerskilt norskoppleering - sikre barn

og unges behov for morsmalsopplaering og
tospréklig fagstotte.

Sorge for at skolene har kompetanse

og wkonomi til 8 ta i mot elever med
funksjonsnedsettelser pd en mate som sikrer
deres potensial for utvikling og mestring.

Gjore de siste Osloprovene frivillige for
skolene, og jobbe for at nasjonale praver blir
utvalgspraver slik at ikke alle elevene i Oslo ma
ta dem hvert &r.

Sorge for tilstrekkelig oppleering og
stotteapparat sdnn at laerere og annet personell

skal veere i stand til & forebygge og handtere
voldelige og truende situasjoner.

Styrke skolehelsetjenesten og det psykiske
helsetilbudet for elevene gjennom hele
skolelgpet. Sikre at de er lett tilgjengelige pa
skolen.

Styrke den spesialpedagogiske kompetansen
og veiledningen p& skolene for & sikre at alle
elever med behov for szerskilt tilrettelegging
far bistand fra kvalifisert fagpersonale s3 tidlig
som mulig.

Lage en handlingsplan med tiltak for 8 oke
motivasjonen og hindre frafall blant elever med
hoyt leeringspotensial.

Sarge for at skolene far tilstrekkelige ressurser
til & falge opp barn med szerskilte behov for
tilrettelegging og oppfelging. Finansieringen
bar ikke begrenses til noen utvalgte
diagnosegrupper slik som i dag.

Styrke laget til eleven. Giennomfare en
opptrappingsplan for helse- og sosialfaglig
kompetanse i skolen.

@ Alle elever skal ha 30 minutters spisepause.

Bruken av skjerm skal begrenses.

Sikre at foreldre kan regulere hva digitale enheter
fra skolen kan brukes til utenfor skoletid.

At alle elever skal lese baker og @ve pé & skrive
for hdnd i lepet av de forste skoledrene, i tillegg
til bruk av digitale leeremidler.

Styrke satsningen pa digital kompetanse og
kunnskapen om effekten av skjermbruk i
Osloskolen. Digitale laeremidler skal brukes pé
en leeringsfremmende mate.

@ Sikre at elever har tilgang til baker og andre

trykte laeremidler, i tillegg til digitale.

At barn og ungdom som venter pa behandling
av asylsgknaden, eller oppholder seg i landet
etter avslag pa asylsgknad, skal ha rett til
undervisning i grunnskole og videregdende
oppleering.

Bekjempe karakterpress. Gjennomfare flere
forsgk med alternative vurderingsformer og
alternativer til eksamen.

Legge frem en handlingsplan mot segregering
og konkurranse mellom skolene i Oslo.

Legge til rette for at naturen brukes som en del
av undervisningen for alle trinn.

Gjore forsok med forskjovet skolestart pa
ungdomstrinnet.

Videreutvikle lokale rekrutteringsplaner for
lzerere og jobbe for at alle elever har leerere
med godkjent lezererutdanning i alle timer.
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En videregaende skole for alle

Det er stadig flere som fullferer videregdende opplaering. Samtidig er frafallet
fortsatt for stort og forskjellene mellom de videregdende skolene er for

store. Elevene i Oslo skal kunne velge blant et mangfold av yrkesfaglige og
studieforberedende opplaeringstilbud, og kvaliteten i oppleeringstilbudet skal veere pa
hoyt internasjonalt niva.

SV i byréd har sgrget for at de skolene med starst behov, og som har flest elever
i fare for & slutte pa skolen, har fatt mer ressurser. Samtidig har Oslo SV styrket
tilbudet for de elevene som har seerlig behov for ekstra oppfaelging gjennom
videregdendelgpet. Stadig flere soker pa yrkesfaglige program i Oslo.

Men vi er ikke i mal. Oslo SV gnsker & innfare en ny inntaksmodell for videregdende
skole som gir bedre mangfold pa skolene og mulighet for alle, ikke bare de med de
beste karakterene, til & velge den skolen de gnsker. | tillegg trengs det en szerskilt
satsing pa de videregdende skolene med lavest sgkertall.

Oslo SV gnsker a8 gke andelen som velger fagopplaering ved & styrke det yrkesfaglige
skoletilbudet og forbedre informasjonen om elevenes valgmuligheter. | tillegg bor
mulighetene for alternative lop pa yrkesfag videreutvikles som en del av et styrket
samarbeid mellom skole og arbeidsliv, slik at elever kan komme i kontakt med
arbeidslivet tidlig.

Osloskolen skal veere en tverrfaglig skole som ivaretar hver enkelt elev. Skolen skal
ha et godt og tilstedevaerende skolehelsetilbud, med kompetanse pé seksuell helse,
prevensjon og overgrep. Ansatte skal inneha kompetanse til 8 mote elevenes ulike
behov for oppfalging. | tillegg ma vi sikre okt laerertetthet, leksehjelp og gratis
skolemat.

Oslo SV vil:

@ nnfore ny inntaksmodell basert pa ha begynt pa videregdende.
blandingsmodellen. Blandingsmodellen gjar @ Sikre at elever som faller ut av videregdende
at alle uansett karakterer har en mulighet til & opplaering far god veiledning og oppfalging fra
soke seg inn pa alle skoler. Samtidig vil en andel NAV. Viderefare og utvide forsgkene med NAV-
komme inn basert pa karakterer slik som i dag. veiledere ved utvalgte videregdende skoler.
Malet er & fé en jevnere fordeling av elever med @ Gjennomfare forsgk med alternative
ulik bakgrunn. vurderings- og eksamensformer, som

@ Bckjempe frafall ved 8 utvide ordningen med mappevurdering.
frivillig 11. skoledr og innfare malrettede tiltak @ Styrke skolehelsetjenesten.

for elever som star i fare for a falle fra etter &



Legge til rette for fleksible modeller som kan
fore fram til fag- og svennebrey, blant annet
gjennom & styrke leerekandidatordningen og
Fagbrev pa jobb-ordningen.

Sette av penger til rekvalifisering, slik at
personer som allerede har en videregdende
utdanning f&r muligheten til & kvalifisere seg i
et yrkesfag.

Arbeide for at ordningene med lzereplassgaranti
skal gjelde for alle yrkesfaglige program, og gke
antall laerlingplasser i kommunen.

Sorge for at alle elever pé yrkesfag har
tilstrekkelig lokaler og utstyr av god kvalitet.
Styrke etter- og videreutdanningstilbudet

for leerere i videregdende, spesielt for

yrkesfaglzaerere og leerere i de praktiske og
estetiske fagene.

@ Gjore det enda mer attraktivt for kommunens
virksomheter 8 ansette lzerlinger ved &
gjeninnfare kommunale leerlingtilskudd.

@ Utvikle fagutdanninger til den sirkuleere
gkonomien i videregdende skole.

@ Styrke fagskolen i Oslo som en viktig etter- og
videreutdanning for fagarbeidere.

@ Jobbe for at den nasjonale fraveersgrensa
avvikles, og gi elever mulighet til & bruke
egenmelding ved gyldig fraveer.

@ Gjore forsgk med fleksitid og forskjevet start
pa skoledagen pa videregdende skoler.

Laering hele livet

En god voksenopplaering er viktig for livslang leering, integrering og for muligheter
til & delta i et arbeidsliv i endring. Alle skal kunne delta i arbeids- og samfunnsliv,
og det krever grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. Bade mennesker med
lang utdanning og mennesker uten skolegang har rett og plikt til & lzere norsk

og kvalifisere seg for arbeidslivet eller videre studier i Norge. Den kommunale
voksenopplaeringen ma ivareta et mangfold av deltakere med ulike behov og
forutsetninger.

Oslo SV vil:

@ Styrke karriereveiledningen og i deltakernes skolebakgrunn, niva og

radgivningstjenesten i voksenopplaringen

slik at deltakerne raskere kan komme ut i
arbeidslivet eller videre utdanning.

At deltakere i voksenopplaeringen uten fullfart
grunnskole skal fa tilpasset basisoppleering

i norsk, IKT, matematikk, samfunnsfag og
naturfag.

At klassestarrelse og elevsammensetning ma
veere pedagogisk forsvarlig og ta utgangspunkt

progresjon. Gruppene med de storste behovene

skal ikke ha mer enn 15 deltakere.

@ At norskopplaering skal veere del av
voksenopplaeringen og gi alle mulighet til 8
besta norskpreven.

@ Jobbe for at kontaktlaererressurser blir innfort i
voksenopplaeringen, for & sikre at deltakerne far

tett oppfalging av en pedagog i opplaeringen.
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Landets beste studenthy

Oslo er den byen i landet der det bor aller flest studenter. Hayere utdanning er i

stor grad et nasjonalt ansvar, men Oslo SV mener at ogsd Oslo kommune har et
ansvar overfor sine studenter. Studenter ma f& mulighet til & delta aktivt i byen de
bor i, og de ma lyttes til i beslutninger som angdr dem. Gjennom bedre og billigere
studentboliger, et styrket psykisk helsetilbud til studenter og bhilligere kollektivtilbud
skal vi gjore Oslo til landets beste by & veere student i.

Hver host star flere tusen studenter i ke for & fa studentbolig, og innflyttere risikerer
& st uten et sted & bo fordi de ikke kommer inn pa det private boligmarkedet. Derfor
vil Oslo SV at det bygges flere studentboliger i Oslo og at studentboliger prioriteres i

behandlingen av reguleringsplaner.

Oslo SV vil:

@ Fra fortgang i studentholigutbyggingen gjennom
& prioritere behandling av reguleringsplaner
som omhandler studentboliger, samt vurdere &
tilpasse rekkefglgekravet til studentholiger.

@® Gjennomga eiendom som Oslo kommune eier,
og utrede muligheten for bortfeste, utleie eller
salg av eiendom til SiO.

@ Bedre det psykiske helsetilbudet til studenter
ved & gi tilskudd til SiOs psykisk helse- og
radgivningstjeneste, og sikre at dette forhlir et
gratis tilbud.

@ Sikre at studenter hlir lyttet til i beslutninger
som angar studenter, ved & sikre studenter som
eget ansvarsomrade hos en byrad og opprette
et eget brukerrad for studenter.

@ Utarbeide en kommunal studentmelding som
gir et kunnskapsgrunnlag for hvordan man kan
forbedre Oslo som studenthy, bade faglig og
sosialt.

Vurdere & innfare insentiver for a f& studenter
til & melde flytting til Oslo etter modell fra
andre studentbyer, for eksempel kulturrabatt
eller billigere kollektivtransport.

Prioritere studentorganisasjoners tilbud

pa halltid i idrettshaller over ordinaer
bedriftsidrett.

Sikre rettshjelpstilbudet til studenter gjennom
& oke bevilgningen til JURK og Jusshuss.

Sikre studentrabatt pa alle kulturopplevelser i
kommunens regi.

Gi stotte og tilskudd til SiOs arbeid med det nye
studenthuset i St. Olavs gate.

At Oslo kommune og utdanningsinstitusjonene
skal samarbeide om aktuell kompetanse og
kompetanseutvikling til gode for studentene og
innbyggerne.

Innfare kommunale retningslinjer for studenter
i praksis, for 8 sikre bedre arbeiderrettigheter
og en bedre praksisopplevelse.

@ Les mer om studentrabatt pé kollektivtransport under Et godt kollektivtilbud p& side 22.

@ Les mer om et godt seksualhelsetilbud til studenter under En god seksuell helse pa side 77.




Et godt og trygt
arbeidsliv

SVs mal er arbeid til alle. God tilknytning til arbeidslivet er med pa a redu-
sere forskjellene i makt og rikdom. | Oslo-regionen er det saerlig viktig &
satse pa et godt organisert arbeidsliv, ettersom det er utfordringer knyttet
til fattigdom, arbeidslivskriminalitet og sdrbare unge. Arbeid kan gi verdig-
het og mening, og sarger for inkludering og deltakelse i samfunnet. Fast,
lannet arbeid er den viktigste faktoren for a redusere fattigdom og for &
forbedre levekar.

Faglige rettigheter er en styrke i arbeidslivet, og faghevegelsen er en viktig
samarbeidspartner for 8 nd malet om et godt og trygt arbeidsliv. I all sin
politikk skal Oslo kommune jobbe for gode og trygge arbeidsvilkar. Dette
gjelder bade der kommunen meater nzeringsliv, private og ideelle aktorer,
men ogsd der kommunen selv er arbeidsgiver.
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Kampen mot userigse aktorer
og grasoner i arbeidslivet

Maktbalansen i dagens arbeidsliv er skjev, og mange opplever userigse arbeidsgivere.
Arbeidsgivere i byen var méa respektere den norske modellen.

Bransjer som transport-, bud- og leveringstjenester, renhold og restaurant har svakt
organiserte arbeidstakergrupper. Dette utnyttes ved at det tilbys betingelser langt
under tariffbestemmelsene og gjennom ulovlig innleie. Innen mange bransjer og
yrker blir ogsé stadig flere tvunget til & bli selvstendig naeringsdrivende, etter press
fra arbeidsgiver. Dette er en utvikling som farer til utrygghet for den enkelte og et
uregulert arbeidsmarked. Arbeidsgiveransvaret pulveriseres og arbeidstakerne star
igjen med feerre rettigheter.

Gjennom Oslomodellen stiller kommunen krav ved anskaffelser av varer, tjenester og
bygg og anlegg. Innfgringen av Oslomodellen er et viktig virkemiddel i kampen for et
serigst og anstendig arbeidsliv i Oslo. Oslo SV vil fortsette & sikre trygge ansettelser,
hindre sosial dumping og styrke arbeidet mot arbeidslivskriminalitet. Ansatte skal
vaere trygge hvis de tar opp kritikkverdige forhold.

Oslo SV vil:

@ Videreutvikle Oslomodellen og
kontrollmekanismer som sikrer at modellen
fungerer etter hensikt.

@ Opprette kontrollmekanismer for a sikre at
Oslomodellen fungerer etter hensikt.

@ At Oslo kommune skal tilrettelegge for gkt
fagutdanning innenfor bransjer som har behov
for fagleert arbeidskraft.

@ At det ved etablering av ny naeringsvirksomhet
i Oslo skal innfares krav som sikrer trygge og
anstendige arbeidsforhold.

@ Utrede hvordan skjenkebevillingen kan brukes
som et virkemiddel mot userigse aktarer i
bransjen.

@ At Oslo kommune bare skal ta imot ferger der
det gjelder norske lonns- og arbeidsvilkar.



Profittfri velferd og
rekommunalisering

Oslo SVs mal er at Oslo kommune skal praktisere profittfri velferd og at tjenestene

i hovedsak drives i regi av kommunen. Byradets rekommunalisering av renovasjon-
og gjenvinningsetaten har vaert en stor suksess. Dagens byrad har gjennomfart
tilbakefaring av de kommeriselle sykehjemmene til kommunal eller ideell drift. Oslo
SV vil rekommunalisere flere tjenester for a sikre et godt, universelt tjenestetilbud
og gode lgnns- og arbeidsvilkar. Nar det blir mulig skal tjenestene rekommunaliseres
fortlepende.

Rekommunalisering av bussdrift med tilhgrende serviceverksted kan veere er et
viktig neste steg i Oslos arbeid for & ta tilbake tjenester i egen regi.

Kollektivtjenestene i Oslo er et samarbeid med Viken/Akershus, som er svaert viktig
for et godt transporttilbud pé tvers av fylkesgrensene. Det ma derfor utredes hvordan
kollektivtransporten kan drives i egen regi uten at det svekker tilbudet i byen og
mellom Oslo og omegn. Malet ma veere at kollektivtjenestene organiseres slik at
pengene som brukes pa kollektivtrafikk kommer de reisende best mulig til gode.

Kommunen vil kunne fa stordriftsfordeler og starre styring over helheten i
kollektivtransporten i Oslo ved 8 samle driften. Arbeids- og lennsvilkarene til de
ansatte kan bli styrket, og det vil kunne fare til flere leerlingeplasser.

Oslo SV vil:

@ At Oslo kommune selv skal eie og drive all @ At parkdrift skal drives i kommunal regi.
kollektivtransport i Oslo ndr kontrakter for @ Bygge opp kommunens kapasitet i
bussruter gar ut. hjemmetjenestene for & gjore kommunen

@ At vedlikehold, drift og service av uavhengig av kommersielle tilbydere

kollektivtransporten skal veere i kommunal regi.
@ Ta renholdet tilbake i kommunal regi nér
kontrakter utlaper.

@ Les mer rekommunalisering av barnehagene under Lek og laering i barnehagen pa side 28.

@ Les mer om rekommunalisering av barnevernet under Barnevern pd side 44.

37



Oslo kommune - en god arbeidsgiver

Oslo kommune skal arbeide for gode arbeidsvilkar og reell medbestemmelse i hele
kommunen. Arbeidet med tillitsreform skal fortsette, slik at de ansatte i kommunen
blir sett pd som en ressurs og det utgves tillit til de ansatte. God ledelse er en av de
viktigste faktorene for bade ansatte og utvikling av gode tjenester.

Oslo kommune skal jobbe aktivt for & veere en inkluderende arbeidsplass. Hele,

faste stillinger er hovedregelen, heltid bidrar til gkt stabilitet som gir gkt faglighet,
kontinuitet, forutsigbarhet og sikrer trygghet og kvalitet for béde innbyggere og
ansatte. Grunnbemanningen i helse- og oppvekstsektoren skal styrkes ytterligere, og
arbeidet med & ke andelen i fulltidsstillinger fortsetter. Det er pastartet et prosjekt
med arbeidstidsreduksjon i kommunen, og Oslo SV vil felge dette opp med 8 arbeide
for varig arbeidstidsreduksjon med full lsnnskompensasjon for hele kommunen pa
sikt. Lannsforskjellene mellom kjgnn og mellom lavt- og heytlente skal utjevnes.
Prinsippet om lik lgnn for likt og likeverdig arbeid skal gjelde i Oslo kommune og
lennsforskjellene mellom bydelene skal utjevnes.

Nar Oslo kommune ansetter skal det prioriteres & satse pa grupper som ellers

har utfordringer med & komme inn i arbeidsmarkedet. Arbeidsplassene og IKT-
systemene skal veere universelt utformet, og det er nulltoleranse for diskriminering
og trakassering.

Oslo SV vil:

@ Arbeide for mer heltid og etablering av
ressurspooler pa aktuelle omrader.

@ Sorge for at Oslo kommune ma opptre som
én arbeidsgiver slik at virksomhetene kan
samarbeide om 8 tilby heltidsstillinger pa tvers
av kommmunen.

@ At arbeidsdagen gradvis nedkortes med
full lsnnskompensasjon for kommunens
ansatte, med 6-timersdagen som mal. Det
skal i perioden settes av mer penger til
arbeidstidsreduksjon.

@ Utvikle en felles, helhetlig lederopplaering i Oslo
kommune. Oppleeringen skal sikre tillitshasert
ledelse, inkluderende arbeidsliv, antirasisme
og kompetanse om arbeidsvilkar og

medbestemmelse. Tillitsvalgte og verneombud
skal inkluderes i deler av opplaeringen.
Opprette en mentorordning og bruke denne
aktivt i rekrutteringen av personer med
minoritetsbhakgrunn til lederstillinger i
kommunen.

@ Utvide Oslo kommunes rekrutteringsordning

for personer med funksjonsnedsettelser.
At hele og faste stillinger skal veere
hovedregelen i Oslo

@ Bruke kompetanseheving og tilrettelegging for

etter- og videreutdanning som et verktey for at
flere kan far hele og faste stillinger.

@ At antall leerlinger og praksisplasser i

kommunen skal gkes.

@ Les mer om lzerlingplasser i kommunen under En videregaende skole for alle pé side 32.

@ Les mer om tillitsreform og velferdstjenester under Helse og velferd i ulike livsfaser pé side 39.




Helse og velferd i
ulike livsfaser

Fellesskap, sma skonomiske forskjeller, gode omgivelser og fraveer av fat-
tigdom, ensomhet og diskriminering er de viktigste faktorene for god helse
og velferd i hovedstaden. Ved 3 tilrettelegge for meningsfulle aktiviteter,
gode relasjoner, medborgerskap, tidlig innsats og forebygging vil vi bygge
velferd for alle innbyggere og forebygge behovet for omfattende tjenester.
Velferd er ikke noe kommunen gir til innbyggerne, det er noe vi utvikler
sammen, med livskvalitet som mal. God velferd krever samspill mellom
folk og system, og mellom kommune og frivillighet. Oslo SV vil videreutvi-
kle og styrke velferdskommunen Oslo med utgangspunkt i kunnskap, sam-
skaping og tillit.

Alle innbyggerne i Oslo er i starre eller mindre grad avhengige av gode kom-
munale tjenester for & leve liv i trdd med egne gnsker og verdier. Da ma vi
sikre velferdstjenester som spiller pa lag med befolkningen og er tuftet pa
fagkompetanse og mindre byrdkrati. Oslo SV vil derfor styrke arbeidet med
tillitsreform i kommunen. Tillitsreform handler om a gi ansatte og ledere
faglig myndighet til & treffe beslutninger sammen med innbyggerne uten
overdreven bruk av kontroll. Brukere av kommunens tjenester skal oppleve
tillit i mote med dem. Dette gjores gjennom a bygge rammer for godt sam-
spill mellom folk og fagfolk. De skal oppleve selvhestemmelse pé individni-
va og medvirkning pa systemniva.



Mange opplever at inngangen til kommunens velferdstjenester er vanskelig. Slik skal
det ikke veere. Det skal det veere enkelt & mote kommunen og & fa hjelp. Oslo SV vil
bygge ned barrierer for godt samspill mellom kommune og innbyggere. Velferden
ma baseres pd kunnskapsbaserte, universelle ordninger og ha god grunnbemanning.
Uavhengig av hvor du bor skal du fa et likeverdig tilbud av tjenester i Oslo kommune.
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Oslo SV vil:

Styrke arbeidet med en tillitsreform i
kommunen slik at ansatte og tjenestebrukere
kan finne de beste lgsningene sammen.

At folk skal fa hjelp uten lange sgknads- og
klagesaksprosesser. Derfor vil vi jobbe for

at lavterskeltilbudet Oslohjelpa styrkes og
utvides, og at kommunens velferdstjenester

henter inspirasjon fra denne méten & jobbe pa.

Sikre hoy kvalitet pa tolker. Barn skal aldri
brukes som tolker, og tolketiden skal ikke g
utover samtaletiden.

Etablere bedre samhandling mellom
kommunale tjenester, spesialisttjenester og
innbyggerne.

Mote transpersoner og ikke-binaere pa en
verdig og god mate i alle deler av helsevesenet,
og sikre ressurser til Oslos helsestasjon for
kjgnn og seksualitet (HKS).

@ V\urdere starrelsen pa egenandelene i

velferdstjenestene.

@ Styrke arbeidet mot overgrep og vold mot

risikoutsatte voksne og eldre.

@ At alle ansatte i kommunens helse- og Soke staten om & utarbeide et proveprosjekt
velferdstjenester skal f& systematisk faglig hvor kontantstetten omgjeres til en
veiledning og oppfelging i sin yrkesutevelse. ventestotte.

@ Kartlegge og styrke helse- @ Endre kommunalt regelverk slik at det gis

og velferdstjenestenes
minoritetskompetanse. Kommunen skal
vurdere 8 be om minoritetssprak- og
minoritetskulturkompetanse som krav nér
stillinger utlyses.

bostatte til beboere pd omsorgsholiger og
andre kollektive boformer, ut fra samme
kriterier som til andre boliger

Gi ansatte som er svake i norsk, mulighet og tid
til & styrke sin norskkompetanse i arbeidstiden



Sikker digital utvikling og
iInnbyggerrettede digitale
tjenester

Oslo kommune skal forbedre tjenestene til innbyggerne og forenkle hverdagen

for de ansatte gjennom kunnskapsbasert utvikling. Oslo kommune skal behandle
opplysninger pé en sikker og lovlig mate som skaper tillit hos innbyggere og
samarbeidspartnere. Kommunen skal eie, ha oversikt over og kontroll pa egne data,
sikre innbyggernes personvern og demokratiske rettigheter. For & styrke demokratiet
og sikre godt personvern skal kommmunen utvikle en strategisk personvernspolitikk.

Det er viktig at Oslo kommune selv har kompetansen og ressursene til & drive den
digitale utviklingen. Tjenesteutviklingen skal drives kontinuerlig og tverrfaglig.
Digital utvikling skjer i samarbeid med innbyggere, naeringsliv, frivillig sektor og
andre offentlig aktarer. | de tilfeller kommunen er i markedet for digitale tjenester
skal det stilles krav til trygg og sikker behandling av kommunens og innbyggernes
informasjon.

Digital kompetanse handler om muligheten til & kunne ha kontroll over eget liv og
ha mulighet til 8 benytte seg av samfunnets essensielle tjenester. Kommunen skal
veere tilgjengelig uavhengig av digital kompetanse, og hjelpe befolkningen & gke sin
digitale kompetanse.

Oslo SV vil:

@ At den digitale utviklingen skal drives i regi @ At kommunen skal veere tilgjengelig for & hjelpe
av kommunen og fortsette arbeidet med & innbyggere med ulik digital kompetanse.
redusere bruken av eksterne IT-konsulenter. @ Arbeide for & gke den digitale kompetansen

@ At kommunen skal sikre god hos innbyggerne for 8 motvirke digitalt
informasjonssikkerhet og personvern, bade nar utenforskap, for eksempel gjennom tilbud pa
kommunen selv er utvikler og ndr kommunen bibliotek, seniorsentre og frivillighetssentre.
benytter eksterne leverandarer. @ At digitale tjenester kommunen tilbyr skal veere

@ Utarbeide en strategisk personvernpolitikk for likeverdige og universelt utformet.
hele kommunen. @ Kartlegge behovet for a etablere et

@ Basere bruk av ny digital teknologi pa proveprosjekt med datahjemmehjelp i
kunnskap. For 8 lykkes i den digitale utviklingen omsorgstjenesten.

mé& kommunen drive med strategisk
kompetanseutvikling.
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Gode moteplasser

Gode moteplasser er viktige for 8 skape moter mellom mennesker i byen var. At
folk treffes pé tvers av skillelinjer som generasjon, gkonomi og interesser bygger
et robust fellesskap. Vi prioriterer derfor & legge til rette for steder folk kan motes
bade ute og innendars. Mateplasser med kvalifiserte fagfolk utgjer en viktig del av
kommunens forebyggende arbeid knytta til utenforskap og ensomhet.

| Oslo har vi et bredt utvalg av bibliotek, fritidsklubber, frivilligsentraler og
seniorsentre, og Oslo SV vil prioritere & styrke disse og den viktige rollen de spiller for
at Oslos befolkning i alle aldre skal ha gode lokalsamfunn.

Oslo SV vil:

@ Oremerke midler til fritidsklubber og
fritidstilbud.

@ Styrke fritidsklubber og andre fritidstilbud for
barn og ungdom i levekdrsutsatte omrader slik
at flere @nsker & vaere med.

@ Jobbe for at kommunale moteplasser skal veere
inkluderende og universelt utformet.

@ Sikre og styrke hibliotek og seniorsentre som
meoteplasser, med aktive tiltak for & inkludere
nye hesgkende, og legge til rette for besgkende
med demens.

@ Jobbe for & utvikle bedre tilpassede tilbud for
flerkulturelle eldre.

@ Utvide mulighet for at ungdom kan bo og delta
sosialt pa sykehjem.

@ Les mer om mateplasser i bybildet under En levende by pa side 58.

@ Les mer om mateplasser i kulturlivet, idretten og frivilligheten under En kreativ og aktiv by p8 side 65.




En helsefremmende by

For & bedre helsa i befolkningen, ma vi se helse og skonomisk fordeling i
sammenheng. Arbeidet for god helse ma skje gjennom hele livet, fra barndom til
alderdom. God folkehelse handler om & gjore det lett & ta gode helsevalg i det
daglige, som & holde seg i god fysisk form, ha et sunt kosthold og et sosialt liv.

Fastlegeordningen er viktig for god helse og ma omfatte alle innbyggerne. | dag er
denne ordningen under press og det er vanskelig & rekruttere nok fastleger. Oslo SV
vil innfare tiltak for & gjore fastlegeyrket mer attraktivt og dermed gke kapasiteten i
fastlegeordningen.

Gode hjemmetjenester er en forutsetning for at folk skal kunne bo trygt i egne hjem
sé lenge de vil. Oslo SV er sarlig opptatt av at behovene til de mest hjelpetrengende
blir ivaretatt, med tildeling av nok bistand i hjemmet, faglig kvalitet pa tjenestene og
institusjonsplass ved behov.

Oslo SV vil:

@ rortsette & styrke frisklivssentraler og @ Jobbe for at papirlose skal f& helsehjelp pa lik
folkehelsekoordinatorer. linje med alle andre.

@ Styrke samarbeidet mellom de kommunale @ At Oslo kommune skal tilby akuttovernatting
helsetjenestene, frisklivssentralene og og sikre finansiering av akuttovernattingstilbud
norske pasientorganisasjoner for a sikre for fattige tilreisende og andre trengende.
likepersonsarbeid og gkt mestring for brukerne. Ingen skal matte sove ute i Oslo.

@ Etablere kommunale fastlegekontor i @ Sikre at kommunens tjenester har tilgang pa
omrader med svak legedekning og tilby fagpersonell med ernzeringsfaglig bakgrunn
leger i allmenntjenesten ansettelsesforhold som kan veilede om kosthold.
med regulert arbeidstid, pensjonsordning, @ Styrke og utvikle tilsyn for & falge opp
spesialisering og godt utstyrte legekontorer. tjenestene.

@ Gi unge gratis fastlege fram til fylte 20 ar. @ Frrioritere tid til suemmeopplaering for voksne

@ Sikre et godt tilbud av fysioterapeuter, som ikke kan svemme ved kommunale bad.

ergoterapeuter og logopeder.
@ Sikre tilgang til terapibad i varmtvannbasseng
for gruppene som trenger det.

@ Les mer om skolemat under En inkluderende fellesskole pé side 30.

@ Les mer om tilrettelegging for funksjonsnedsatte under Nedbygging av funksjonshemmende barrierer
pa side 72.
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Barnevern - en god oppvekst som
varer livet ut

Noen familier vil ha behov for oppfelging fra barneverntjenesten. Barnevernet skal
vaere en ressurs for familiene, og forst og fremst bidra til & styrke oppvekstsvilkdrene
i hjemmet. Vold, omsorgssvikt og seksuelle overgrep mot barn er alvorlige
samfunnsproblemer. Det er viktig at barn som befinner seg i slike situasjoner mater
voksne som ser og harer dem. Barn og unge ma bli mgtt med apenhet, ydmykhet,
kjeerlighet og medbestemmelse. Fosterhjem er et viktig tiltak ndr barn ikke kan bo
hjemme. Fosterhjemsordningen ma styrkes med veiledning og oppfoelging i tréd med
barnets behov.

Barnevernet forvalterer mye makt og mater et stort mangfold av familier. Derfor er
det viktig at barnevernet har minoritetskompetanse slik at de er i stand til & gjore
gode vurderinger i mgte med den enkelte familie. | tillegg ser vi at enkelte miljger har
stor frykt for barnevernet, og det er derfor behov for & jobbe med kommunikasjonen
mellom disse miljgene og barneverntjenesten.

| byrad har Oslo SV sgrget for 8 styrke barnevernet med okte ressurser, i tillegg til

at vi har startet en omstilling vekk fra kommersielle aktarer over til kommunale og
ideelle. Det trengs ytterligere styrking av budsjettene, samt omstilling, for & skape et
barnevern som oppleves trygt for barn.

Oslo SV vil:

@ Oremerke tilskudd for & gjennomfore en @ Ha en aktiv rekruttering av ansatte og
opptrappingsplan som styrker bemanningen i fosterfamilier med ulik bakgrunn for 8 gjore
barnevernet, seerlig i levekdrsutsatte omrader. barnevernet mer representativt.

@ Styrke det kommunale barnevernet, og fase ut @ Sikre at enslige mindredrige flyktninger
kommersielle aktgrer. Kommunen skal bygge far bofellesskap eller fosterhjem gjennom
opp egne tiltak som i samarbeid med idelle barnevernet nar deres bakgrunn og behov
aktarer dekker bydelenes behov for tiltak. tilsier at dette er beste lgsning.

@ Styrke fosterhjemsomsorgen og sgrge for at @ Sikre finansieringen av ettervern til
grunnstetten til kommunale fosterhjem er i barnevernsbarn mellom 18 og 25 ar slik at de
trdd med anbefalingene til KS. far en trygg overgang til voksenlivet.

@ rortsette satsingen pa Barnehjernevernet.

@ Les mer om gode oppvekstvilkadr under En god oppvekst og utdanning for alle pé side 27.

@ Les om mateplasser under Gode mateplasser pé side 42.




Gode lokalsykehustilbud i Oslo

Befolkningen i Oslo skal ha sykehus som ivaretar deres behov pa en best mulig
mate. Oslo SV mener - i likhet med resten av Oslo - at dette blir best ivaretatt ved

& bygge Aker som lokalsykehus for alle fire bydeler i Groruddalen i ett byggetrinn.

Vi vil ha en trinnvis videreutvikling av Ulleval sykehus med fortsatt ansvar for
akutt- og beredskapsfunksjoner for Oslo og helseregionen. Oslo SV gér inn for 8
bevare Gaustad psykiatriske sykehus til psykisk helsevern og tverrfaglig spesialisert
rusbehandling og at Rikshospitalet opprettholdes med regionale- og landsdekkende
funksjoner.

Oslo SV vil aktivt motarbeide Helse Sar-@st sine sykehusplaner for Oslo med
store sykehus pé bade Aker og pa Rikshospitalet. Vi vil utrede videre sykehus pa
Ullevaltomta og gé imot alle eventuelle planer om nedleggelse og salg av Ulleval
sykehus.

Oslo SV vil:

@ Std sammen med Oslos befolkning i kampen @ Bevare Gaustad sykehus for pasientene og
for et et godt sykehustilbud i Oslo og mot stoppe nedbyggingen av sengeplasser i psykisk
nedleggelse av Ulleval sykehus. helsevern.
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Trygt svangerskap og barselstid

En god oppvekst starter i svangerskapet. Mye av ansvaret for oppfalgingen av
madre og spedbarn har blitt overfort fra sykehusene til kommunene. Dette krever
at kommunen oker antall jordmgadre for 8 kunne gi fedende en god nok oppfelging.
Satsingen har allerede vaert stor, men Oslo SV gnsker 8 gke antall jordmeadre i
kommunehelsetjenesten ytterligere.

Oppfolgingen av gravide og nybakte madre fokuserer i stor grad pa det fysiske
rundt det 8 bli foreldre. Kunnskapen og kompetansen om psykisk helse burde
veere en naturlig del av oppfelgingen. Derfor har Oslo kommune etablert
hjemmebesgksprogrammet «Nye Familier», som tilbyr alle som far barn for forste
gang i Oslo s8 mange hjemmebesgk de vil ha, samt doblet jordmorkapasiteten i
kommunen. Barsels- og svangerskapsoppfoelging er viktig for kvinnehelsen, og Oslo
SV vil at alle kvinner skal fagle seg godt ivaretatt i mgte med kommunen.

Oslo SV vil:

@ Ansette flere jordmadre. @ At det utvikles et lavterskeltilbud for a

@ Utvide tilbudet om hjemmebesgk for og etter handtere milde til moderate bade fysiske og
fodsel til 8 ogsa gjelde alle flergangsfadende. psykiske utfordringer etter fadsel, med mal om

@ Sikre at alle madre far tilstrekkelig tilbud om a forebygge utviklingen av alvorlige lidelser.
ammehjelp hjemme hos seg selv. @ nnlemme det fjerde trimesteret i oppfolgingen

@ Utvide tilbudet om oppfalging til fadende med som kvinner og barn far av helsestasjonen.
sammensatte problemer til flere bydeler, ogsa @ Stotte opp om «Flerkulturell doula» i Oslo.
kjent som programmet «Sammen pa vei». De @ Kjempe for gode, trygge og varierte fadetilbud i
levekarsutsatte bydelene skal prioriteres. Oslo. Vi vil bevare ABC-klinikken.

@ Les mer om prevensjon og seksuell helse under En god seksuell helse pa side 77.




Et godt psykisk hjelpetilbud

Psykiske helseplager rammer sveert mange av oss i lgpet av livet. Derfor ma vi bedre
hjelpetilbudet og sikre gode forebyggende tiltak. God psykisk helse er viktig for alle.
Gode levekdr og fokus pa livskvalitet er avgjorende. Gode mateplasser og bygging av
relasjoner har forebyggende effekt.

Ettersparsel og behov for psykiske helsetjenester i regi av bydelene har gkt de siste
arene, og saerlig i perioden under og etter koronapandemien. | tiden framover gnsker
Oslo SV & fortsette & arbeide for et mer tilgjengelig og tilrettelagt psykisk helsetilbud,
slik at alle kan f& den hjelpen de trenger.

Oslo SV vil:
@ Sikre lavterskeltilbud og oke @ Forbedre samarbeidet mellom BUP og
grunnbemanningen i psykisk helse og barnevernet.
rustjenester slik at barn og unge far tidlig og @ sStyrke det akutte psykiske helsetilbudet i
rask hjelp nér de trenger det. Oslo slik at personer som opplever en psykisk
@ Oke midlene til psykisk helse og rustilbud i helsekrise far god hjelp nar krisen inntreffer.
bydelene. @ Videreutvikle Oslohjelpa, slik at familier kan
@ rortsette med 8 innfare «Oslo en fa hjelp etter behov, uten lange utredninger,
traumeinformert by> i hele kommunes system. vedtak og diagnostisering.

@ Forbedre samarbeidet mellom BUP og de
kommunale tjenestene for a sikre flere
degnplasser innen spesialisthelsetjenesten for
barn og unge.
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Kunnskap og solidaritet pa rusfeltet

Oslo SV gnsker en radikal endring i rusmiddelpolitikken. Politikken ma veere
kunnskapsbasert, med forebygging og skadereduksjon som mal. Det gjelder alkohol
og andre rusmidler. Rusmiddelbruk skal ikke mgtes med straff, men med tiltak som
virker. Skadelig rusmiddelbruk og avhengighet ma motes med hjelp og omsorg. Det
redgrenne byradet har styrket rusomsorgen i Oslo. Vi har startet opp et forsgk med
heroinassistert behandling, &pnet raykerom for heroinbrukere, sikret utdeling av
brukerutstyr i alle bydeler, samt veeresteder og tiltak for rusavhengige i bydelene.

Oslo SV vil fortsette & styrke innsatsen pa rusfeltet fra straff til forebygging og hjelp,
og Vil jobbe opp mot staten for en rusreform som avkriminaliserer bruk og besittelse
av ulovlige rusmidler. Vi vil styrke rusomsorgen slik at rusavhengige kan leve verdige
liv. Rusavhengige skal ha et trygt sted & bo, og sikres hjelp til & kunne ha arbeid og
delta i andre meningsfulle aktiviteter. Opphold i rusinstitusjon skal veere malrettet og
tidsbegrenset, og understotte det rusfaglige arbeidet i bydelene.

Oslo SV vil:

@ Gjennomfare proveprosjekt med rusreform i @ At det skal veere bedre overganger mellom
Oslo. tiltak og nivaer i rustiltakene. Styrke

@ Sikre Oslos innbyggere tilgang pa trygge og samhandlingen mellom spesialisthelsetjeneste
anonyme rusmiddelanalysetjenester. og kommune.

@ At det offentlige og frivillige behandlings-, bo- @ Videreutvikle tilbudet av vaeresteder med lav
og omsorgstilbudet styrkes. terskel og hey grad av medvirkning, med vekt

@ At det innferes forpliktende tidsfrister pa flere tilbud i ytre by.
for & starte avrusning og behandling for @ At arbeidsrettede tjenester kan pdgé parallelt
den som sgker hjelp med & komme ut av med behandling for rus og psykisk helse.
rusmiddelavhengighet. @ Opprette Ruspolitisk rad med representanter

@ Styrke ettervernet for rusavhengige, og sikre fra brukerorganisasjonene.
tilbud om booppfelging, arbeidstrening og @ At ingen skal miste sin plass i rusinstitusjon for
lavterskel aktivitetstilbud under og etter en egen, egnet bolig i bydelen kan tilbys.
behandling.



Tannhelse for alle

Nasjonalt har SV gjennom forhandlinger med regjeringen fatt gjennomslag for & starte
arbeidet med en tannhelsereform, slik at det ikke skal veere lommeboka som bestemmer
hva slags tannhelse du har. Flere unge far billigere tannlege, det blir mer statte til barn

og unge som trenger tannregulering, og kapasiteten i den offentlige tannhelsetjenesten
okes. Midlene som er bevilget benyttes i Oslo til en varig styrking av eldres tann- og
munnhelse, i tillegg til 8 fa ned etterslepet for en rekke andre grupper.

Tenner er en del av kroppen, og tannlegetjenesten harer naturlig med i det offentlige
helsevesenet. Derfor bar tannbehandling dekkes av det offentlige pa lik linje med
annen behandling i spesialisthelsetjenesten. Oslo SV vil jobbe for at alle skal ha rad
til nedvendig tannbehandling. Inntil en tannhelsereform i statlig regi kommer pa
plass, bar Oslo ga foran og arbeide for at flere grupper av Oslos innbyggere skal fa et
bedre og rimeligere offentlig tannhelsetilbud.

Oslo SV vil:

@ Bygge ut den kommunale kapasiteten i
tannhelsetjenesten, slik at alle som har rett
til tannhelsetjenester i det offentlige blir fulgt

@ Sikre at tannhelsetjenestene har kompetanse
til & avdekke vold, omsorgssvikt og seksuelle
overgrep mot harn og unge.

opp. @ Sikre at eldre fér bedre tannhelsetjenestetilbud
@ Tilby gratis arskontroll til uferetrygdede og pa sykehjem, omsorg+ og i omsorgsboliger
minstepensjonister.
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God helsehjelp til eldre

SVs eldrepolitikk vil styrke helsetilbudet til de mest hjelpetrengende og samtidig
stotte opp om eldres selvhjulpenhet og tiltak for 8 forebygge sykdom, skader og
ensombhet. For eldre er tillitsreform, kompetanse, hele stillinger og styrking av
fastlegeordningen avgjerende. Det ma vaere nok sykehjemsplasser til de som trenger
det, ogsa nar antall eldre med hjelpebehov gker. God og forutsighar oppfalging

ma sikres gjennom bedre samhandling mellom tjenestenivaene. Hvilken hjelp

som skal gis, skal vurderes sammen med den det gjelder, ogsé nér det er behov

for sykehjemsplass. Helsehusene ma ha nok personell og ressurser til & kunne

gi ngdvendige rehabiliteringstjenester. Det mé& legges til rette for at eldre kan bo
trygt hjemme og komme seg ut uten risiko. Tjenestene ma gjenspeile og tilpasses

mangfoldet i befolkningen.

Oslo SV vil:

@ At helshusene skal ha tilstrekkelig og
kompetent bemanning til 8 fylle funksjonen
for rehabilitering og opptrening etter
sykehusopphold.

@ Gjennomfare bedre og flere tilsyn i
hjemmetjeneste og pa institusjoner.

@ At sykehjemsheboere skal fa tilbud om
aktiviteter basert pa egne behov og gnsker.
Bedre mulighetene for tilbereding av egne

maltider pa institusjoner. Beboere pa sykehjem

skal ha et neeringsrikt og variert kosthold.

@ Styrke tilbudet til mennesker med demens og

avlastning for deres pararende.
@ At ingen med fortsatt tilsyns- og pleiebehov

skal sendes hjem for et tilfredsstillende tilbud

om hjemmehjelp er etablert.

At det til enhver tid skal veere tilstrekkelig
plasser i sykehjem og omsorgsholiger til
dekke behovet for dem som trenger slike
tilbud.

Styrke kvaliteten og tilbudene pa helsehusene.
At hjemmetjenestenes praktiske bistand til
renhold holder god hygienisk standard og
knyttes til brukerens faktiske hehov.

@ Fjerne egenandel pa trygghetsalarm for eldre

og andre brukere.

At Oslo skal vaere en demensvennlig by
og aktivt falge opp at forretninger og
byomfattende kommunale tjenester er
demensvennlige

@ Les mer om helse under En helsefremmende by pa side 43.

@ Les mer om boformer for eldre under Et godt sted a bo pa side 55.
@ Les mer om kulturtilbud for eldre under Et rikt og bredt kulturliv p& side 66.




Oslo kommune
som bhevisst
iInnkjoper

Oslo kommune er Norges nest storste offentlige innkjoper etter Staten.
Kommunen har derfor en viktig rolle i & fremme et serigst arbeidsliv, og
baerekraftige og innovative lgsninger for & oppna dette, bade i og utenfor
Norge. Oslo kommune skal vaere sitt ansvar bevisst og bruke denne mak-
ten pa en solidarisk mate for & gjore en forskjell. Oslo som innkjaper skal
tilstrebe & bruke leverandgrer som tar et helhetlig beerekraftsansvar - som
klima og miljg, sosiale forhold og styringsmessige forhold - og ha apenhet
om eierskap og skattestruktur. Ved a stille krav til bedriftene som leverer
tjenester til kommunen, har vi bidratt til a8 skape et storre marked for noe-
ringer med gode arbeidsvilkar, hay kvalitet og granne lgsninger. Oslo SV vil
fortsette & bruke innkjgpsmakten til kommunen for a ytterligere stimulere
til grenne og innovative naeringer i byen var.
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Oslo SV vil:

At Oslo kommune forplikter seg til 8 bruke
standardkontrakter der dette finnes.

At kommunen ved anbud skal kunne stille krav
til fast ansettelse, velge leverandarer som

har tariffavtale eller lenns- og arbeidsvilkar
tilsvarende tariffavtale eller leverandarer som
er villige til 8 inngd tariffavtale hvis ansatte
krever det.

@ Redusere bruken av konsulenter for & sikre at

mest mulig kompetanse forblir i kommunen.

@ At Oslo kommune skal stille krav til

arbeidsvilkar blant sine leverandgrer, ved 8
innfore karanteneordning for alvorlige brudd pa
arbeidsmiljg- og allmenngjeringsloven, samt
grove brudd pa menneskerettighetene bade i
og utenfor Norges grenser.

At Oslo kommune som innkjgper skal veere en
etisk akter som legger FNs arbeidsorganisasjon,
ILO, sine &tte kjernekonvensjoner for anstendig
arbeid til grunn for sin innkjgpspolitikk.

Soerge for at klima- og miljghensyn tillegges
avgjerende vekt i kommunale innkjegp. Valg

av klimavennlige lzsninger mé belgnnes i
anbudskonkurranser, for eksempel ved 8

gi en prissatt konkurransefordel ved lavere
klimafotavtrykk. Prosjektene bar gis absolutte
utslippskrav for alle utslipp, direkte og
indirekte.

At kommunen skal bruke klimaregnskap og
klimabudsjett som styringsverktay.

Bruke anerkjente klima- og miljgmerker og/eller
sertifiseringer til & effektivt og forutsigbart
stille miljg- og klimakrav i kommunens innkjgp
og byggeprosjekter.

At Oslo skal sikre et rettferdig grant skifte
ogsé internasjonalt gjennom 3 stille krav

til innsatsfaktorene, slik som sporbare og
konfliktfrie mineraler til batterier.

At leverandgrer av varer og tjenester til Oslo
kommune skal kunne dokumentere at de

ikke er produsert pd omrader som stadr under
militeer okkupasjon i strid med folkeretten.

At Oslo kommune bruker sin investeringsmakt
og aktivt eierskap til & styrke arbeidet med
klima, miljg og skonomisk rettferdighet og
sosial beerekraft.

At Oslo kommune skal kreve 8penhet om
eierstrukturer for alle selskaper de har avtaler
med og fondsinvesteringer, i for & motvirke
bruk av skatteparadiser. Oslo kommunes
oversikt over offentlige innkjap skal inkludere
informasjon om selskapets reelle eiere.

At Oslo kommune skal stille krav i
innkjgpsprosesser om leerlingplasser med
godkjent oppleeringsprogram, der dette er
relevant.

@ Les mer om Oslomodellen under Kampen mot userigse aktarer pa side 36.

@ Les mer om klima- og miljgtiltak under kapittelet Et grennere Oslo pé side 13.
@ Les mer om internasjonal politikk under Internasjonal solidaritet pa side 83.




En berecdt
hoveclstad

| dag star vi overfor en rekke utfordringer. Klimaendringer, krig og pandemi
har gjort oss mer bevisste enn for pa betydningen av god beredskap. Sam-
funnstrygghet handler om a verne samfunnet mot hendelser som truer
vare grunnleggende verdier og samfunnsfunksjoner, og setter liv og helse
i fare. Koronapandemien har for eksempel avdekket at vi har en sarbarhet
knyttet til helseberedskapen nar det gjelder sykdomshbyrde og tilgang til
informasjon for minoritetsgrupper. Oslo SV har som mal at Oslo skal vaere
en trygg by for alle.
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Kommunen skal ivareta befolkningens sikkerhet og trygghet. Samfunnssikkerhet og
beredskapsarbeidet er en sentral del av dette ansvaret. De siste arene har Oslo vaert
utsatt for pandemi, vannkrise, stramkrise og terrorangrep, og som landets hovedstad
er Oslo spesielt srbar for slike hendelser. Derfor er det viktig 8 sikre nok ressurser til
& gjennomfare nadvendige beredskaps- og sikkerhetstiltak.

Oslo SV vil:

@ Sikre at det er god kapasitet og tilstrekkelige @ sStyrke og utvikle vannforsyningssikkerheten,
midler til beredskap og beredskapsovelser i og redusere vannsvinn i Oslo kommune.
Oslo kommune. @ Sorge for at den voksende befolkningen i Oslo

@ At kommunen skal ha beredskaps- og og pa Dstlandet f&r nedvendige forsyninger ved
kontinuitetsplaner for sannsynlige 4 legge til rette for fortsatt trygg og effektiv
scenarioer knyttet til blant annet pandemier, logistikk via Oslo havn.
terrorhendelser, krig og konsekvenser av @ Sikre enkelt tilgjengelig informasjon om alle
klimaendringene. Beredskapsplanene ma byens private og offentlige tilfluktsrom.

utarbeides i tett samarbeid med ulike
minoritetsgrupper.

@ Sikre god informasjonssikkerhet, herunder
personopplysningssikkerhet og IT-sikkerhet,
for 8 beskytte kommunens verdier og heskytte
kommunen mot angrep. Oppleering av egne
ansatte m& styrkes som et ledd i dette.

@ Les mer om klimatilpasning under En by som taler klimaendringene pa side 20.

@ Les mer om tiltak mot kriminalitet under Kriminalitetsforebygging pé side 12.
@ Les mer om informasjonssikkerhet og personvern under Sikker digital utvikling pé side 41.
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Et sodt sted a bo

Oslo er en by i vekst. Oslo SV vil serge for at den gkende befolknings-
veksten ikke farer med seg et gkende gkonomisk skille mellom gst og vest,
et urettferdig boligmarked eller gkt hiltrafikk.

Oslo SV har som mal at Oslos bolig- og byutviklingspolitikk skal gjere Oslo
til et rettferdig, miljgvennlig og trivelig sted a bo. Den skal bidra til godt
bomiljg, bedre byliv, og naerhet til rekreasjonsomrader og arbeidsplasser.
Hverdagen skal bli enklere for folk, og transportbehovet mindre, ved & spre
haeringsliv og arbeidsplasser utover hele byen. Neermiljgfunksjoner som
skoler, barnehager, lokalt kultur- og idrettstilbud, handel og tjenester skal
vaere naert der folk bor, og det skal veere god tilgang til granne lunger, park-
drag, torg og moteplasser. Det skal veere enkelt for folk & velge gange, syk-
kel eller ta kollektivtransport i byen var. Bylivet skal vaere kortreist og naert.
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Nok boliger til alle

Boligmarkedet i Oslo bidrar til ulikhet. | dag er det mange som ansker a kjope
bolig som stér ufrivillig utenfor boligmarkedet. Dette forer til at de som har storst
lommebok f&r muligheten til 8 kjope et sted & bo. Samtidig er leiemarkedet ute av
kontroll, og a leie er ofte vel sa dyrt eller dyrere enn & eie. Oslo SV gnsker at flere
skal f& muligheten til 8 kjope egen holig, samtidig som vi sikrer et bedre regulert
leiemarked. Leietakernes rettigheter skal styrkes, slik at man far tilgang pé en
trygg og god bolig, uavhengig av om man eier eller leier. Boligsektoren skal veere
forutsigbar og ansvarlig og ha tydelige roller.

For & sikre nok boliger til alle ma vi tilrettelegge og regulere markedet slik at vi
bygger de holigene folk trenger, raskt nok. Vi ma sikre fortgang i reguleringsprosesser
slik at vi kan bygge flere boliger og bidra til & dempe prispresset péa et allerede
kostbart marked. Vi mé sikre at det bygges ulike boliger i hele byen, bade store,

sma og alternative boformer, slik at det er rom for alle i byen var. Oslo SV mener
boligkrisen ogsé er et fordelingsproblem, og méa derfor lgses med flere sosiale
virkemidler, heller enn gkt uthygging alene.

Dagens byrad har startet arbeidet med & endre boligmarkedet ved & etablere
selskapet Oslobolig, som skal kjgpe boliger og selge videre til folk gjennom ulike
boligmodeller. Gjennom selskapet vil det bygges flere boliger i Oslo, samtidig

som at disse vil veere demokratisk styrt av folket, og ikke dominert av private
utbyggingsinteresser og bolighaier. | &rene fremover vil Oslobolig realisere hundrevis
av boliger - og gi vanlige folk i Oslo et sted & bo, og en mulighet til 8§ komme inn pé
boligmarkedet.

Oslo SV vil:
@ At byrédet skal opprette en egen bolighyrad. @ Legge til rette for flere ikke-kommersielle
@ Tilby enda flere boliger gjennom Oslobolig. utleieleiligheter med langtidskontrakter, som
@ Utrede omfanget av boliger i Oslo som stér sikrer bostabhilitet for de som @nsker eller har
tomme store deler av tiden, og vurdere 8 behov for & leie leilighet.
innfare boplikt, obligatorisk registrering av @ stimulere til bygging av flere alternative
utleieleiligheter eller andre egnede tiltak. boformer i hele Oslo, med méal om at flere
@ G3aidialog med private akterer for & sgrge for kommer seg inn pa boligmarkedet og at
at tomme boliger blir gjort tilgjengelige for styrkede hofellesskap etableres.
bruk. @ rortsette a gke antallet kommunale
@ Etablere en offentlig tilsynsordning for utleieboliger og spre disse over hele byen.

leietakere, slik at faerre blir utnyttet pa
leiemarkedet.



@ Jobbe for at plan- og bygningsloven endres
s& kommunen kan kreve at en gitt andel av
boligene i nybygg settes av til boligsosiale
prosjekter.

@ FEtablere flere tilpassede samlokaliserte
boliger med service for eldre og personer med
demens, samt at det tas initiativ til andre og
nye boformer for eldre. Oslo SV vil bl.a. vurdere
reetablering av aldershjem i Oslo

@ Legse eksisterende boligmasse bedre til rette
for eldre. Starte oppgradering av fleretasjes
boliger som har behov for heis.

@ At kommunen skal ha som mal & kjope og
bygge ca. 10 prosent av alle nye boliger hvert
eneste ar.

@ At nye leiligheter som hovedregel skal
reguleres som bhorettslag, og redusere innslaget
av selveie som eierform i leiligheter.

@ Utrede muligheten for & feste hort, leie bort @ At kommunen skal vaere positiv til bygging av
eller selge tomter rimeligere til studentholiger. leiligheter pé& loft.

@ Utrede mulighetene for & utvide bruken av den
kommunale forkjepsretten pa leiegdrder.

En sosial boligpolitikk

Det er en menneskerett 8 ha et skikkelig sted & bo. Oslo SV gnsker en boligpolitikk
som gjor denne retten reell. | Oslo gjenspeiles de store sosiale forskjellene pa tvers
av byen i befolkningens sammensetning og i boligprisene. | dag omsettes boliger

i et fritt marked, hvor de hgye boligprisene bidrar bidrar til segregering og mindre
mangfoldige lokalsamfunn. Mens lgnningene de siste ti drene har gkt med 34
prosent har boligprisene i Oslo steget med 94 prosent. Oslo SV jobber for en sosial
boligpolitikk der kommunen, i samarbeid med Staten, sikrer at ogsa de som har
vanlige og lave inntekter har rdd til & kjape eller leie boliger til levelige priser.

Oslo SV vil:

@ At barnefamilier, eldre og ufere i kommunale
boliger skal tilbys lengre husleiekontrakter for &
gi trygghet og stabilitet.

@ Gi flere av de som bor i kommunale boliger
muligheten til 8 kjgpe boligen selv, seerlig i de
omrédene hvor det er hay konsentrasjon av
kommunale boliger.

@ Trappe opp Oslobostatta som gir alle leietakere
i kommunale boliger med gjengs leie fratrekk i
husleien.

@ Taigjen vedlikeholdsetterslepet i kommunale
boliger.

@ At hyttene pa Brannfjell skal kunne fungere

som feriested for beboere i kommunale
leiligheter.

@ Holde kontroll pa korttidsleiemarkedet - som
AirBnB - slik at tomme leiligheter blir brukt til
langtidsutleie.

@ At forsgksordningen med leie til eie i
kommunale boliger som SV har fatt
gjennomslag for gjeres permanent og styrkes
slik at kommunen kan anskaffe flere holiger.

@ At kommunen i samarbeid med Hushanken
skal sgrge for at flere kan fa startlan og
tilskudd til etablering, ogsa om det forer til at
garantirisikoen for kommmunen gker.
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En levende by

| var by skal det vaere attraktivt & bo — uansett hvor i byen du gnsker & bosette

deg. Da ma vi skape byrom og bomiljger med naerhet til arbeidsplasser, skoler og
barnehager, lokale kultur- og idrettstilbud, parker, lekeplasser, kafeer og sosialt byliv.
Nar byen fortettes er det seerlig viktig & sikre barn og unge gode uteomrader og
lekeplasser. Oslo SV er forkjempere for grenne lunger i byen var, der alle kan oppleve
og ta i bruk bynaere natur- og kystopplevelser.

Vi ma tilrettelegge for at et godt byliv kan skje i alle deler av Oslo. | morgendagens
Oslo skal man kunne mate venner i kafeen i underetasjen, dra pa stevnemate pa
restauranten rundt hjernet, leke med barna péa lekeplassen og slappe av i den lokale
parken, uten 8 matte ta bilen fatt. Bylivet og gleden av & bo i Oslo skal vaere like
tilgjengelig om du bor i indre eller ytre by.

Oslo kommune sitt oppkjep og utvikling av Veterineerhogskolen pd Adamstuen viser
at det er mulig & ta i bruk store omrader pa en mate som kommer byens befolkning
til gode, gjennom a revitalisere og utvikle urbane omrader med et variert naeringsliv,
kulturtilbud og apne grentarealer. Oslo SV vil kjempe for at lignende omrader skal
utvikles pd en mate som er tilgjengelig for alle byens innbyggere, slik som Victoria
Terrasse og NRK Marienlyst. Oslo SV har som mal 8 kartlegge alle ubrukte og forlatte
bygg som kommunen eier eller kan ta i bruk i byutviklingen, og bestemme hvordan
disse ubenyttede arealene kan komme Oslos befolkning til gode, enten som kultur og
idrettsarenaer eller som fleksible offentlig tilgjengelige bruksrom.




Oslo SV vil:

@ FEtablere krav og retningslinjer til byutviklingen,
slik at nar det planlegges nye storre
boligomrader, s& sikres det ogsa areal til
fritidstilbud, kultur, idrettsanlegg, byrom,
grontarealer, kollektivtransport og annen
infrastruktur.

@ Sikre at de ytre bydelene utvikles pd en mate
som skaper naturlige og neere mgteplasser der
folk @nsker & bo, og pd en mate som gjor em
til attraktive steder for etablering av bedrifter
og arbeidsplasser som kan skape et variert og
lokalt by- og neeringsliv.

@ Vurdere om ubrukte og forlatte bygg og tomter
som kommunen eier kan nyttes til prioriterte
boligsatsninger eller kultur-, idretts- og
friomrédeformal, som rimelige lokaler eller
verksteder til kunstnere eller frivillig aktivitet.

@ Ivareta og utvikle byens szerpreg og
arkitektoniske uttrykk. Byutviklingen skal
ikke g8 ut over byens identitetsfalelse og
saerpreg, men heller hidra til & bevare helhetlige
bygningsmiljger og unike byrom.

@ Starte arbeidet med et program for
& rive Nylandsbrua Nord og utvikle
Vaterlandsomradet, med mal om & &pne
Akerselva og etablere et trivelig byrom.

@ Jobbe for at Hammersborgtunnelen stenges for
biltrafikk for & stimulere kultur og naeringsliv i
sentrum.

@ Fortsette arbeidet for at den gamle
Vetrinzerhggskoletomten skal f& et allsidig og
offentlig tilgjengelig tilbud som kommer hele
byen til gode.

@ At nye uthyggingsomrader i fjordhyen,
som Filipstad og Grenlikaia, skal inkludere
boligsosiale lgsninger, ikke-kommersielle
mateplasser og oppvekstarenaer.

@ At et effektivt kollektivtilbud skal vaere pé
plass fer uthyggingen av Gjersrud-Stensrud
ferdigstilles.

@ Sikre og legge til rette for gode boligsosiale
lgsninger og styrking av den sosiale
infrastrukturen knyttet til idrett og
breddekultur i Hovinbyen.

@ Lage en plan for inkluderende og feministisk
byutvikling der man tar hensyn til ulike
gruppers bruksmenster og behov i byen
var, med méal om at Oslo ikke skal oppleves

som mindre tilgjengelig eller relevant for
mangfoldet i Oslo.

Sikre at utviklingen av omradene langs
Fornebubanen uthygges pd en mate som
kommer hele byen til gode. Det m& bygges

ut rekreasjonsomréder, flere boliger og lokale
moteplasser langs traseen. Bestumkilen fra
Veekerg til Skayen ma dpnes opp for byens
befolkning gjennom badeplasser, grantareal og
bedre skjerming mot E18.

Kartlegge hvilke omrader i kommunen -
primeert rundt torg, knutepunkter og steder
med sentrumskarakter - hvor det er attraktivt &
utvide skjenketidene som muliggjer 8 ha uteliv
i flere deler av byen.

Etablere flere lekeplasser av hoy kvalitet slik at
alle barn i Oslo bor i neer en lekeplass.

Ha flere sittebenker og overbygde skur i byen
og pé bussholdeplasser.

Sarge for flere gratis offentlige toaletter.

At sdkalt fiendtlig design ikke skal nyttes i
kommunale byrom.

At en starre del av byrommet skal kunne
brukes som uformelle ikke-kommersielle
mateplasser gjennom benker, bordtennisbord
og sitteplasser.

@ Redusere reklame i byen og saerlig rundt

barnehager, skoler og lokale mgteplasser.

@ At betong- og asfaltflater som tidligere har blitt

brukt til parkering og veier m& omgjares til
for eksempel parker, gode granne byrom, torg,
lekeplasser eller sykkelveier.

@ FEtablere nye, store og naturlige parker i

tilknytning til alle bymessige satsingsomrader.

@ Leggse til rette for urbant landbruk over

hele byen. Det ma arbeides for & bevare og
videreutvikle eksisterende arealer og nye
arealer for urbant landbruk.

Styrke kulturminnevernet og at byutviklingen
skal skje i samarbeid med med by- og
riksantikvaren.

@ Ha en samlet Izsning av utenlandsfergene pa

Vippetangen.

@ Gjore strandsonen apen for allmennheten ved 8

kjope opp strandeiendommer og etablere nye,
offentlige badestrender og badeanlegg.
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@ Les mer om fjordbyen og strandlinja under Levende flord p8 side 18.

@ Les mer om hilfritt byliv under Folk fremfor biler pa side 24.




Et levende og
variert naeringsliv

Entreprengrskap og innovasjon er viktig om vi skal nd malene om arbeid til
alle og et baerekraftig og gront arbeidsliv. Derfor har det radgrenne byradet
gjort det attraktivt & etablere og skape arbeidsplasser og grenne nzerin-
ger.1 2019 ble Oslo for farste gang karet til landets mest naeringsvennlige
kommune av Naeringslivets hovedorganisasjon (NHO), og over 35.000 nye
jobber var da skapt i privat sektor etter at dagens byrad tok over i 2015.
Byen var har ogsa fatt en styrket griinderkultur og -nettverk, og utviklingen
av oppstartshedrifter i Oslo har skutt fart siden 2016.

Na star naeringene i Oslo overfor nye utfordringer. To ar med hel eller delvis
hedstengning av Oslo gikk hardt utover store deler av handelsnaeringen,
tjenesteytende naering og kultursektoren. To av tre Oslo-bedrifter rappor-
terer om et udekket kompetansebehov. Selv om arbeidsmarkedet i Oslo er
friskmeldt etter pandemien har naeringslivet behov for politiske tiltak. Oslo
SV vil lgse naeringslivets utfordringer ved & gke rekrutteringen til yrkesfag
og gjore det enklere & bli fagleert, kvalifisere de som er arbeidsledige til de
jobbene som finnes, bedre formidlingen av gode kommunale ordninger til
haeringene, og forenkle og redusere sakshehandlingstiden i kommunen.
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Oslo SV har et mal om & utvikle et variert og baerekraftig naeringsliv der det er rom
for griindere og de smé og mellomstore bedriftene i hele byen. Det er et mal at
osloborgere utenfor de sentrumsnaere omradene skal fa et like godt og variert tilbud
som de som bor sentrumsneert. Utviklingen av neeringslivet skal sees i sammenheng
med byplanleggingen. Vi gnsker a stotte grenne, innovative naeringer som kan bidra
til utslippsreduksjoner og lase framtidas utfordringer.

Oslo SV vil:

@ Utvikle en regional strategi for naeringsutvikling @ Tilrettelegge for varetransport i de delene av
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i samarbeid med neeringslivet i Oslo,
fagforeninger og NAV, med mal om a finne
lzsninger pa de utfordringene naeringslivet star
overfor i dag, og med mal om a8 imagtekomme
neeringslivets behov for arbeidskraft.

@ Opprette naeringsklynger og mateplasser for
naeringslivet flere steder i byen med vekt pa
framvoksende sektorer, gronn teknologi og
kultur.

@ At Oslo kommune skal vaere en padriver
for innovative anskaffelser, med mal om &
generere innovasjon hos naeringslivet og
samtidig modernisere stat og kommune.

@ Utarbeide insentiver for bedrifter som gnsker
& etablere arbeiderstyrte bedrifter, levere
miljgvennlige lgsninger eller skape nye
arbeidsplasser i utsatte byomrader, slik at dette
blir et konkurransefortrinn.

@ Gi sma og mellomstore bedrifter muligheten
til & delta i anbudskonkurransene ved & splitte
opp anbudene slik at det blir mulig & levere
tilbud pa deler av anskaffelsen, der dette er
hensiktsmessig.

@ Utarbeide kvalifikasjonskrav i anbudene
slik at de ikke ungdig utelukker griindere og
nystartede bedrifter.

@ Utarbeide og stille klimakrav til industri og
naeringsliv som gnsker & etablere seg i Oslo.

@ ravorisere elektrisk varetransport ved &
bygge ut og sikre areal til ladestasjoner for
neeringstransport i Oslo.

byen som blir hilfrie omréder.

Gjere tilsynene i kommunen risikobaserte, slik
at de bedriftene som har vist seg tilliten verdig,
far feerre kontroller.

Gjennomfare forsgk med at sentrumsbutikker
kan servere alkohol, for 8 gi sma eller
uavhengige butikker et konkurransefortrinn
mot starre kjeder og skape et variert
neeringsliv.

Bevare byliv pd bakkeplan. Veere restriktive
med & tillate omregulering av naeringslokaler i
forsteetasjer til bolig.

Seke Staten om & ha en kommunal
forsgksordning for griindervisum som gjor

det enklere for griindere fra land utenfor

E@S & starte, finansiere og drive bedrift

i Oslo. Forsgksordningen skal bidra til 8

na byutviklingsmalene om et mangfoldig
neeringsliv i hele byen.

Satse pa arbeidstiltak og utvikling av naeringsliv
i Groruddalen og Sendre Nordstrand, ved 8
utvikle et eget naeringsprogram, a la Merkur-
programmet, som er tilpasset bydelene.
Bekjempe forskjellshehandling pa utesteder
ved & styrke diskrimineringskontroller, senke
terskelen for inndragning av skjenkelgyve og
kreve at utesteder tydeliggjor eventuelle regler
for adgang.

@ Les mer om krav til nzeringslivet under Oslo kommune som bevisst innkjgper pa side 51.




Mer gjenbruk og deling

Norge er pa avfallstoppen i Europa. Vi kaster nesten 98 prosent av ressursene vare
etter 8 ha brukt de én gang. Vart ressursbruk er rett og slett ikke baerekraftig. For &
realisere lavutslippssamfunnet ma vi skape sirkuleere verdikjeder, og naeringslivet er
en viktig del av lzsningen. En mer sirkuleer gkonomi forutsetter at mer ma repareres,
gjenbrukes, deles og resirkuleres - og at dette skjer s& naert forbrukeren som mulig.
Derfor gar sirkulaer skonomi, delingsgkonomi og lokal verdiskapning hand-i-hand.
Oslo kommune skal ga foran som et godt eksempel, og tilby tjenester som stimulerer

til gkt gjenbruk og deling.

Oslo SV vil:

@ Ha et krav om ombrukskartlegging i alle
prosjekter for 8 ke graden av ombruk i
anleggsbransjen.

@ Ha mer gjenbruk, redesign og bruk av
resirkulerte materialer ved kommunale
innkjop av mabler og interigr, samt sikre gode
reparasjonslasninger.

@ Utvikle samarbeid mellom kommunen og
lokalt neeringsliv om reparasjonstjenester,
samt lokale, sirkuleere kretslap for varer og
materialer, slik at alle deler av kommunen kan
redusere sitt avfall.

@ Opprette materialdatabaser i samarbeid
med naeringslivet for 8 oppna en sirkulzer
byggeindustri.

@ Oke antall parkeringsplasser til hildeling med

ytterligere 1.000 plasser, samt stille krav om
parkeringsplasser for bildelingstjenester i nye
private parkeringsanlegg.

At kommunen skal g8 i dialog med
neeringsakterer med mal om & samlokalisere
reparasjon- og gjenbrukstjenester, slik at man
kan fa ulike former for miljgvennlige tjenester
pa samme sted.

Legge til rette for nabolagssteder hvor det gér
an & l&ne utstyr og verktey, samt fa opplaering
og veiledning til & reparere klaer og gjenstander.

@ Les mer om resirkulering under Ta vare pa ressursene pa side 15.
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En kreativ og
aktiv by

Oslo skal vaere en by der alle skal f& muligheten til & uttrykke seg kreativt,
oppleve idrettsglede og veere i kontakt med naturen. Oslo SV gnsker et
bredt kulturliv der alle skal fa muligheten til & skape og ha tilgang til kultur
av hoy kvalitet, veere fysisk aktive gjennom tilgjengelige og tilrettelagte
idrettstilbud, samt ha gode og varierte muligheter til 8 oppleve natur. Det
er et viktig prinsipp at alle - uavhengig av bakgrunn, gkonomi og funksjons-
niva - skal f denne muligheten. Vi mener at en aktiv og offentlig politikk er
nadvendig for & na disse malene.
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Et rikt og bredt kulturliv

Oslo er i ferd med a bli en internasjonal kulturby. God kulturpolitikk bidrar til gkt
demokratibygging, fremmer ytringsfrihet, integrering og utjevning. Det er ogsé en
viktig bidragsyter i byutviklingen og for det lokale naeringslivet. Et styrket kulturliv
inviterer til refleksjon, mestring og samhold. Derfor vil Oslo SV sikre at kunst- og
kulturarbeiderne far forutsighare skonomiske betingelser i en by der veldig mange
ikke bare lever for kunst og kultur, men ogsa av den.

Byrédet har fatt til mye innen kulturfeltet. Det er gjennomfaert preveprosjekt

med gratis kulturskole og pilotprosjekt med kulturskole i AKS, finansiert 5.000
nye kulturskoleplasser, 8pnet et eget barne- og ungdomsbibliotek pa Teyen og
innfort merdpent bibliotek ved alle lokalbibliotek. Vare tiltak har fort til at antall
bibliotekbesgk har gkt med 30 prosent siden byradet kom til makten i 2015. De
neste fire &rene vil vi gd enda lenger for 8 styrke og tilgjengeliggjare kulturlivet i Oslo.
Oslo SV vil fortsette arbeidet med & styrke bibliotekene, kulturskolen og
fritidsklubbene i alle bydelene, spesielt med tanke pa lokale og rimelige tilbud

for barn og unge. Bibliotekene har utviklet seg til & bli lokale kulturhus med
arrangementer, debatter og konserter. Museene gjor byen attraktiv for tilreisende,
og er en viktig del av mangfoldet av opplevelser og felles hukommelse for byens
innbyggere. Oslo SV vil at byen skal ha et rikt utvalg av store og smé& museer, og Vil
vaere med & sikre at de er tilgjengelige for alle og speiler mangfoldet i byen.

Kunst- og kulturopplevelser er ikke tilgjengelige for alle. Personlig gkonomi

avgjor om den enkelte kan ta i bruk det brede tilbudet som Oslo byr pa. Kunst- og
kulturopplevelser er ofte det farste som velges bort ndr gkonomien blir stram. Derfor
er rimelige og frie tilbud sa viktige for at alle skal kunne delta - bade som deltagere
og tilskuere. Oslo SV vil fortsatt styrke og tilgjengeliggjore kulturlivet gjennom en
radikal inkludering der alle skal ha en faktisk mulighet for deltagelse, arbeide for
mangfoldig representasjon og fare en malbevisst politikk for grenn omstilling av
kultursektoren. Ved & inkludere flere i kulturlivet, for eksempel gjennom kulturskole,
kor og korps, vil vi kunne bidra til gkt livskvalitet, mindre ensomhet og bedre psykisk
helse.



Oslo SV vil:

@ Videreutvikle tilbudet og fortsette

opptrappingen av kapasiteten i Kulturskolen,
samt styrke samarbeidet mellom Kulturskole
og AKS. Prioritere de nye plassene til bydeler
der deltakelsen i kulturskolen er lav.

@ rortsette 8 ke kommunens driftstilskudd til

Kunst- og kulturakterer.

@ rortsette arbeidet med & etablere kulturhus i

de bydelene som ikke har det i dag.

@ At Mortensrud kulturstasjon blir en modell

for alle bydeler som en kulturskole for

alle, og et kulturelt og kunstpedagogisk
kompetansesenter.

Bevare og videreutvikle Deichman-filialene.

| levekarsutsatte omrdder skal det vurderes
ytterligere filialer, blant annet i form av
spesialiserte tilbud som for eksempel barne- og
ungdomshibliotek etter modell fra Biblo Tayen.

@ Ha gratis inngang for barn og unge ved byens

egne museer.

@ Opprette et eget tilskudd for kulturlivet i Oslo,

med flerdrige bevilgninger, til inkluderende
kulturaktivitet for barn og unge. Tilskuddet
skal stille krav til tilbudet om en lav makspris
og oppswkende virksomhet i levekarsutsatte
omrader.

Soerge for styrket gkonomi for kunstnere og
kulturarbeidere blant annet ved forutsighare
rammevilkar, styrkede stipendordninger og ved
& stotte opp under ordningen med regionale
kulturfond.

@® At kommunen skal ha en handlingsplan for &

styrke korps, kor og orkester i byen.

@ Utarbeide en kulturbehovsplan som skal

undersoke lokalitetshehovet til kulturlivet i
Oslo, samt vurdere opprustning og nybygging
av lokaler.

Ta initiativ til lokale demenskor.

Skaffe og tilby rimelige lokaler med langsiktige
leiekontrakter for profesjonelle kunstnere og
frivillig kulturaktivitet som korps, orkester,
kor og band. Serge for at skolene og andre
kommunale lokaler er &pne som gratis, lokale
kultur-, aktivitets- og frivillighetsarenaer pa
kveldstid og i helgene.

Implementere Oslongkkelen pa skoler slik at
det blir enkelt 8 benytte skolene som lokale
kulturhus for bydelens innbyggere etter
skoletid.

@ Viderefare Oslo filmfond og ha flere alternative

visningssteder og filmverksteder i Oslo.

At nye skoler skal bygges med egnede lokaler
til kultur etter internasjonale standarder.
Utvide og styrke kulturtilbudet for eldre pa
dagtid i samarbeid med eldresentrene og i
institusjoner som omsorgsholiger, helsehus og
sykehjem.

At Oslo kommune i samarbeid med Staten skal
jobbe for & skaffe Oslo-Filharmonien et egnet
lokale.

@ Erklzere Oslo som Trygg havn for forfulgte og

truede kunstnere.

@ Soke Staten om & ha en kommunal

forsgksordning for et kunstnervisum, etter
inspirasjon fra Berlin Artist Visa.

At det gamle Munchmuseet skal benyttes til
kultur- og fritidstilbud for barn, unge og eldre,
og involvere lokale lag og foreninger.

Benytte Huken til frilufts-, idretts- og
fritidsaktiviteter, som cricketbane, og

vurdere om omradet ogsé skal brukes som
konsertarena. | vurderingen skal det tas hensyn
til stoyforurensing og omkringliggende natur.

@ Gjore Popsenteret til et ungdomskulturhus.

@ Les mer om kultur og idrett i skolen under En innholdsrik aktivitetsskole pa side 29.

@ Les om fritidstilbud under Gode mgteplasser pa side 42.
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Idrettsglede

Fysisk aktivitet er et viktig bidrag til god folkehelse, livskvalitet og opplevelse av
fellesskap og inkludering. Oslo kommune bidrar til at tusenvis av innbyggere |
alle aldre far delta pd meningsfulle fritidsaktiviteter, ved & styrke den organiserte
lokalidretten og frivillige organisasjoner.

Med SV som kulturbyrad har flere fatt idrettsglede. Byradet har bygget 14 nye
flerbrukshaller, 18 nye kunstgressbaner, seks nye friidrettsanlegg, to nye ishaller,

fire klubbhus, ett nytt skianlegg, og ett nytt arenabygg. Ved & rehabilitere og

utvide apningstidene pa badeanleggene, senke billettprisene for barn, doble

antall svemmetimer i Oslo-skolen, samt legge til rette for flytende badeanlegg og
badestuer langs havnepromenadene, har enda flere fatt styrket svemmeglede og
-ferdigheter i Oslo. Under dette byradet har ogsd Oslo kommune etablert lokale
utstyrssentraler av idrettsutstyr i alle bydelene, slik at det blir enklere for alle 8 prove
flere og mer varierte aktiviteter - uten 8 gke forbruket.

Den viktigste satsingen for en mer inkluderende idrett er Nabolagsklubber. En
nabolagsklubb forplikter seg til 8 ta et starre samfunnsansvar for naermiljget og vaere
en inkluderende klubb. Kostnadene ma holdes lave, kjgpepress skal motarbeides

og turer finansieres med fellesaktiviteter som dugnad, lodd eller sponsor, ikke ved
foreldrebetaling. Nabolagsklubbene jobber aktivt for en kultur med rom for alle, mot
negative holdninger som rasisme, homofobi og kjgnnsdiskriminering.

Med SV ved roret har Oslo kommune fatt et bedre idrettstilbud, men det er fortsatt
mer som kan gjores. For Oslo SV er det et viktig prinsipp at idretten er med pa &
utjevne sosiale forskjeller. Vi vil lafte grupper som i dag er underrepresentert i idretten,
forebygge diskriminering og rasisme, senke prisene og prioritere breddeidretten - slik
at alle kan vaere med pa leken. Vi snsker a fortsette arbeidet med a8 etablere flere
idretts- og badeanlegg, og senke prisene i idretten. Det er viktig at idrettslag, seerlig i
omrader med hoy andel barn i lavinntektsfamilier, sikres tilskudd til drift.

Oslo SV vil:

@ Sorge for at alle har rad til 8 delta i idretten. @ rortsette 8 bygge og rehabilitere offentlige bad
Vi vil bygge videre pd Nabolagsklubber, og i hele Oslo.
vurdere andre initiativ for & gi flere et gratis @ rortsette 8 jobbe for lavere kostnader og okt
tilbud. satsing pa breddeidrett pa alle arenaer.

@ Trappe opp driftstilskudd til idrettslag, saerlig @ Stotte og videreutvikle tilbudet pa
i levekdrsutsatte omrader, i samarbeid med utstyrssentraler i Oslo.
Staten. @ Oke tilskudd til idrettsklubber med

@ Holde oppe byggetakten for idrettsanlegg, tilrettelagte tilbud for barn og unge med
og prioritere omrader med lav dekning og lav funksjonsnedsettelser.
deltagelse. @ Utrede og kartlegge omfanget av

@ !drettenes arealbehov ma inkluderes i plan- og spiseforstyrrelser, rasisme, homofobhi og
utbyggingsprosesser, slik at idrettslagene far seksuell trakassering i idretten, sdnn at mest
areal i takt med befolkningsvekst og etterslep, mulig treffsikre tiltak mot det kan iverksettes.
som for eksempel i Hovinbyen. @ At Stovnerbadet skal ferdigstilles.



@ Les mer om kultur og idrett i skolen under En innholdsrik aktivitetsskole pa side 29.

@ Les mer om svemmeferdigheter under En inkluderende fellesskole pé side 30.
@ Les om fritidstilbud under Gode mateplasser pa side 42.

Et aktivt friluftsliv

Plasseringen mellom Marka og fjorden gjor Oslo til en unik hovedstad med rik
tilgang til friluftsliv og naturopplevelser for hele befolkningen. Oslo SV mener det

er avgjorende & ta vare pa den rike naturen var - som er selve friluftslivets grunnlag.
Oslo SV vil prioritere oppleaering i friluftsliv for barn og unge, samt underrepresenterte
grupper. @kt deltakelse i friluftsliv er viktig for fysisk, sosial og mental folkehelse.
Friluftslivsaktiviteter mé utfores og legges til rette for slik at naturomradene og

deres mangfold ikke trues.

Osloborgere skal nyte godt av de flotte naturomgivelsene vi har i kommunen var.
Derfor vil Oslo SV i kommende periode etablere et sammenhengende turveinett i Oslo,
grantkorridorer og flere grantomrader i hele byen, og ta strandomradene tilbake til
folket. Saerlig badeomradene har blitt sveert populaere - og SV gnsker & styrke denne
utviklingen - ved at det etableres flere friomrader for rekreasjon, parkliv, lek og bading.

Oslo SV vil:

@ Ha et tettere samarbeid mellom kommunen,
bydelene og friluftsorganisasjonene
rundt bruken, utviklingen og driften av
byneere friluftsanlegg, tilrettelegging for
friluftsaktiviteter pa fjorden, og gjore @yene
tilgjengelige for allmennheten.

@ At Oslo skal f& et ssmmenhengende turveinett
med graontkorridorer, samt vedlikeholde
nettverket av stier og lgyper i bhyen og Marka.

@ At Oslos hovedvassdrag skal utvikles med
grontomrader, badeplasser og turveier.

@ Sorge for bedre og mer tilgjengelige
friluftslivstilbud i Oslo.

@ Sikre god tilrettelegging i Oslo kommunes

friluftsomrader, slik at Marka blir tilgjengelig
for ulike grupper.

@ At Sukkerbiten blir et friomrade for
allmennheten.

@ Forberede frigivelse av Alnsjzen, Breidsjzen,
Svartkulp og Langlivann til bading og friluftsliv.

@ Legse til rette for langsiktig tilstedevaerelse av
et mangfold av frivillige akterer langs fjorden
og byens vann, herunder aktiviteter knyttet til
fjorden, badstu og helarsbading.

@ Etablere naturbaser for barnehager og skoler i
Marka og i nseromradene.

@ cEtablere flere anlegg for kajakk, kano og roing.

@ Les mer om fjordbyen og strandlinja under Levende fjord p& side 18.

@ Les mer om vern av friluftslivsomrdder under Ta vare pd naturen pé side 19.
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En deltakende frivillighet

Frivillighet er en veldig viktig del av samfunnet vart, og har gode ringvirkninger,

bade for enkeltmennesket og samfunnet som helhet. Ved & stimulere til en aktiv

og mangfoldig frivillighet, vil man skape tillit mellom folk i lokalsamfunnet, hindre
utenforskap, bedre folkehelsen og bidra til aktive innbyggere som deltar i utviklingen
av sitt eget lokalmiljg. For & styrke frivilligheten har Byradet gkt midlene til frivillige
organisasjoner, blant annet frisklivssentralene, samt lansert Bylivstilskuddet, som
har bidratt til nye og kreative aktiviteter for Oslos innbyggere. Det er et mal i seg selv
at frivilligheten skal veere fri og selvstendig, slik at den kan utfordre og utvikle det
etablerte, og skape nytt der det er ulaste behov.

Derfor vil Oslo SV fortsette & styrke samarbeidet mellom kommunen og
frivilligheten, og serge for at de har gode og forutsighare gkonomiske vilkar.

Oslo SV vil:

@ Oke driftsstotten til frivillige organisasjoner og
barne- og ungdomsorganisasjoner.

@ Leggse til rette for at sgknads- og
rapporteringsprosesser pd kommunale
statteordninger er utformet slik at de blir mer
tilgjengelige for mindre akterer.

@ At kommunen skal sikre mer stotte til
organisasjoner som hidrar med nadvendig
veiledning og informasjonsarbeid overfor
befolkningen.

@ nvitere frivilligheten til samarbeid for & na
felles mal, blant annet for 8 styrke folkehelsen,
skape gode oppvekstvilkdr og motvirke
utenforskap.

@ Stotte opp under frivillighet som legger til rette
for moteplasser for eldre.

@ Lage en plan for & sikre at organisasjoner, lag og
foreninger far tilgang pa egnede og universelt
utformede lokaler og anlegg.

@ Inkludere frivillige organisasjoners behov
i utformingen av arealplaner og andre
kommunale planer.

@ sStyrke de kommunale frivilligsentralene som
jobber med integrering og inkludering, spesielt
sentraler i innvandrertette naermilje.

@ Les mer om kultur og idrett i skolen under En innholdsrik aktivitetsskole p& side 29.

@ Les mer om svemmeferdigheter under En inkluderende fellesskole pé side 30.

@ Les om fritidstilbud under Gode meateplasser pé side 42.




Mangfoldig og
Inkluderende
samfunn

Oslo skal vaere en apen og inkluderende by, der alle skal kunne leve gode
liv og delta i fellesskapet. Arbeidsliv, utdanning, kommunale tjenester og
offentlige rom skal veere tilgjengelige for alle. Gjennom inkluderende pro-
sesser skal alle innbyggere ha mulighet til & pdvirke sine lokalsamfunn og
pa denne maten bidra til en bedre by for alle.

Mange opplever & bli utelukket fra ulike samfunnsomrader, som for ek-
sempel arbeidslivet, kommunale tjenester, offentlige rom, utesteder og
kollektivtransporten. Ekskluderingen kan skje pa bakgrunn av etnisitet,
sprak, seksuell orientering, kjsnnsidentitet, funksjonsevne, klasse, kjonn,
alder, religion eller livssyn. Det gjor at ikke alle som bor i Oslo har tilgang til
likeverdige offentlige tjenester og at mange kommunale tjenester ikke er
tilpasset de ulike behovene som finnes i befolkningen. Det er ogsa lite be-
vissthet og kunnskap om de ulike brukergruppene og deres behov. Byradet
har sarget for helsehjelp til ureturnerbare, papirlese flyktninger. Arbeidet
med a sikre menneskerettigheter ogsa for denne delen av befolkningen ma
viderefores og intensiveres. | tillegg til risikoen for eksklusjon og diskrimi-
hering, er det en gkning i antallet rapporterte tilfeller av hatkriminalitet.
Saerlig utsatt er grupper som tilherer flere minoriteter.

Oslo SV mener at et inkluderende samfunn er et godt samfunn for alle &
bo i, og dette gjenspeiler seg i alle vare politikkomrader. Derimot er kon-
sekvensene av diskriminering og hat overfor samfunnet og den enkelte s
alvorlige, at den ma systematisk ma avdekkes og bekjempes. Derfor har vi
valgt a vie tiltak mot dette spesiell oppmerksombhet her.



Nedbygging av funksjons-
hemmende barrierer

Menneskerettighetene til personer med funksjonsnedsettelse er truet péa de fleste
livsomrader. Mange blir diskriminert og utestengt. Funksjonshemming oppstar forst
og fremst gjennom samfunnsskapte barrierer. Oslo SVs politikk skal bygge ned disse
barrierene og fremme likestilling. Nar alle blir rammet av kriser, blir situasjonen til
personer med funksjonsnedsettelser ekstra sarbar. Oslo SV prioriterer omfordeling,
boligpolitikk og arbeidsinkludering. Dette arbeidet styrker ogsé situasjonen for
funksjonsnedsatte.

Universell utforming er viktig for alle. Seerlig viktig er det at alle barn og unge har
tilgang til de samme fellesarenaene. Oslo SV vil arbeide for at Oslo kommune ikke
fraviker krav om universell utforming p& noen samfunnsarena. Byutvikling ma sikre
tilgang for alle.

Mange trenger bistand for & leve et liv i trdd med egne onsker og verdier. BPA
(Brukerstyrt personlig assistanse) er et likestillingsverktgy som ma sikres og styrkes
for alle som gnsker dette, ogsa personer med behov for helsehjelp. BPA-ordning og
alle BPA-konsesjoner skal veere trad med intensjonen i loven, inkludert mulighetene
til & reise ut av kommunen.

Oslo SV vil:

@ Arbeide for at de som har fatt tildelt BPA ikke
mister den ved fylte 67 &r.

@ Sorge for koordinerte tjenester for familier med
funksjonshemmede eller alvorlig syke barn, slik
at mennesker med komplekse sykdommer far

@ Oke fokus pa varig tilrettelagt arbeid i
ordinegere virksomheter, inkludert varig
oppfalging. Kommunen skal sette seg rause
mal om inkludering av utviklingshemmede i
arbeidslivet.

At kommunen utarbeider tydelige retningslinjer
og sikrer at alle som har rett til BPA far
tilstrekkelig antall assistansetimer til & leve et
selvstendig liv og delta i samfunnet.

At bydelene skal ha lik tildelingspraksis pa BPA
og innfri sin plikt til 8 tilby BPA ogsa til dem
som har et mindre assistansebehov.

den hjelpen og oppfelgingen de har krav pa.
@ Ansette flere audiologer i kommunen.
@ Oke kunnskap om nevrodivergente i offentlige
sektorer som skole, barnehage, barnevern og
kommune.

@ Les mer om tilrettelegging i skole og barnehage under En god oppvekst og utdanning for alle pa side 27.

@ Les mer om tilrettelegging i arbeidslivet under Oslo kommune - en god arbeidsgiver pa side 38.
@ Les mer om kommunens tjenestetilbud under Helse og velferd i ulike livsfaser pé side 39.




Aktiv antirasisme

Oslo er en mangfoldig by med mennesker som har bakgrunn fra mange ulike land
og kulturer. Dette farer med seg nye idéer, ressurser og muligheter. Vi vet imidlertid
at mange opplever rasisme og diskriminering i byen var. Seerlig personer med
ikke-vestlig bakgrunn, muslimer, rom, romani og jeder er utsatt. Folk opplever
diskriminering pa skolen, boligmarkedet, arbeidsmarkedet og pa utesteder. Unge
menn med minoritetsbakgrunn opplever oftere & bli stoppet av politiet enn andre
jevnaldrende. Det er dessuten en gkning i antall anmeldelser av hatkriminalitet
basert pa etnisitet.

Rasisme skaper og opprettholder utrygghet og utenforskap, og bryter ned tilliten
mellom folk. Etnisitet og religion blir brukt som forklaring pé sosiale problemer og
gkonomiske forskjeller. Det er et problem at hatretorikk og rasisme normaliseres for
a tilslare problemer som egentlig bunner i gkende sosiale forskjeller i samfunnet.
Rasismen finnes imidlertid ikke bare som 8pent uttalt, men ogsé innvevd i ubevisste
og hverdagslige handlinger og ord. Undersgkelser viser at mange opplever rasisme
og diskriminering ogsé i mgte med Oslo kommune, bdde som tjenesteyter og
arbeidsgiver. A motvirke rasisme handler derfor om mer enn bekjempelse av direkte
diskriminering av enkeltpersoner. Vi ma jobbe systematisk med 8 motvirke rasisme
pa alle samfunnsomrader og gjennom alle epoker av livet.

Oslo SV vil:

@ Opprette et eget rasisme- og mangfoldsombud. @ Kartlegge minoritetskultur- og
Ombudet bor ogsa ha kontakter i Oslo minoritetssprakkompetanse hos ansatte i
kommunes virksomheter. Oslo kommune for & kunne ta i bruk denne

@ Sikre fri rettshjelp i rasisme- og kompetansen i kommunens tjenester.
diskrimineringssaker. @ At Oslo kommunen skal sikre stillinger

@ Folge opp proveprosjektet med tilrettelagt for personer som ikke mestrer
kvitteringsordning med méal om at det blir en norsk. De ber f& spréktrening i arbeidstiden.
permanent rettighet. @ Kartlegge omfanget av, og lage en tiltaksplan

@ Folge opp arbeidet som er igangsatt i for & forebygge og handtere, rasisme blant
handlingsplanen mot hatefulle ytringer. ansatte og elever i Osloskolen, samt gke

kompetansen om rasisme i skolen.

Les mer om tiltak mot diskriminering i skolen under En inkluderende fellesskole pa side 30.
Les mer om tiltak mot diskriminering i arbeidslivet under Oslo kommune - en god arbeidsgiver pé side 38.
Les mer om tolk og minoritetskompetanse under Helse og velferd i ulike livsfaser pa side 39.

Les mer om diskriminering i utelivet under Et variert naeringsliv pé side 61.

Les mer om bekjempelse av rasisme i idretten under Idrettsglede pé side 68.

Les mer om tilgjengeliggjering av informasjon under Sikker digital utvikling og innbyggerrettede digitale
tjenester pa side 41 og Styrket folkestyre pé side 81.
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En samisk by

Mange som tilhgrer Norges samiske urfolk bor i dag i landets hovedstad.

Oslo kommune har et lovfesta ansvar for & legge til rette for at den samiske
befolkningen i byen kan praktisere sitt sprék og sin kultur, og inngér i en forpliktende
samarbeidsavtale med Sametinget som blant annet inneholder drift av Samisk Hus,
den samiske barnehagen Cizas og Oslo Samiske skole. | tillegg skal kommunens
forebyggende arbeid mot hets og diskriminering gjennom OXLO ogsa innbefatte

den samiske befolkningen. Undersgkelser viser at ogsd samer i storre grad moter
hat, hets og diskriminering enn gjennomsnittet. Oslo SV vil aktivt motarbeide slik
systematisk diskriminering.

| dag er det mangel pa nok ansatte med tilstrekkelig samisk sprék- og
kulturkompetanse til & oppfylle kommunens forpliktelser i samarbeidsavtalen. |
tillegg mangler flere av institusjonene tilstrekkelig gkonomisk sikkerhet. Dette mé
tas tak i nd, og det er et arbeid som mé pagé over tid.

Oslo SV vil:

@ Samle det samiske barnehage- og skoletilbudet @ Sikre gkt finansiering og styrking av Samisk
administrativt under Utdanningsetaten i Hus. Kommunen skal bidra i arbeidet med
samarbeid med bergrte parter. a finne egnede lokaler av Samisk Hus, for

@ Viderefore arbeidet med et samisk navn pa eksempel vurdere om Gamle Munch kan veere
hovedstaden i tett samarbeid med berarte egna.
parter. @ Sikre finansiell stotte til de samiske

@ Kartlegge samisk sprék- og kulturkompetanse helsetreffene for eldre ved Samisk Hus.
blant ansatte i kommunen og legge til rette for @ Arbeide for samisk universitetsutdanning i
at denne kompetansen tas i bruk. Oslo.

@ Oke kunnskapen om samisk kultur blant leerere,
og legge aktivt til rette for at laerere kan fa
oppleering i samiske sprak.



Feministisk by

Oslo skal veere en by der alle har like muligheter, uavhengig av kjgnn og
kjgnnsidentitet. Vi har et samfunn som i stor grad fortsatt er preget av
store maktforskjeller mellom kjgnnene. Kvinner tjener mindre enn menn,
eier mindre enn menn, og er fortsatt underrepresentert i maktposisjoner.
De fleste eldre i byen er kvinner, mange er minstepensjonister og avhengig
av gode offentlige tilbud. Altfor mange kvinner opplever fortsatt Oslo som
utrygt, og vold mot kvinner er et samfunnsproblem som ma bekjempes.

Lik rett og mulighet til arbeid er kvinnefrigjoring. Oslo SV gnsker a fortsette
kampen for et likestilt arbeidsliv, der alle sikres rett til hele faste stillin-
ger, lannsforskjeller utjevnes og alle sikres retten til et arbeidsliv fritt for
trakassering. Seerlig sliter mange kvinner med innvandrerbakgrunn med
fattisdom og manglende innpass i arbeidslivet. Det a hjelpe disse kvinnene
inn i gode, trygge jobber med langsiktig og stabil inntekt vil fare til at faerre
vokser opp i fattigdom.
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Rimelige, offentlige tjenester som kollektivtransport, barnehager og aktivitetsskole
gjor det mulig for kvinner & delta i arbeidslivet, veere gkonomisk uavhengige og
samtidig fa hverdagen til 8 henge sammen. Trygge og tilgjengelige hjelpetiltak

skal gjere at kvinner som opplever vold og overgrep saker hjelp, og bedre
seksualundervisning og -tilbud legger til rette for en sunnere og friere oppvekst for
alle kjgnn. Gode velferdstjenester er god feministisk politikk.

Oslo SV vil:

@ ke tilskuddsordningen for likestilling og @ Opprette et sentralt rad for likestilling og
kvinnefrigjering. kvinnefrigjering i Oslo.

@ Utarbeide tiltak for & bedre kvinnehelsetilbudet @ At bekjempelse av vold mot kvinner inngar i
til innbyggerne i Oslo. Oslo kommunes folkehelsestrategi.




En god seksuell helse

Vi skal sikre at alle helse- og velferdstjenester i Oslo har god kompetanse pé seksuell
helse. Alle har behov for informasjon om god reproduktiv helse og tilgang pa
prevensjon, uavhengig av alder.

Alle barn og unge skal sikres god og kunnskapsbasert seksualitetsundervisning

som gjennomfares av kompetent personell. Undervisningen skal omhandle kjgnn,
seksualitet og mangfold. Oslo skal veere en by fri for diskriminering og trakassering,
der unge skal ha god informasjon om egne rettigheter, grensesetting, lyst og
viktigheten av aktivt samtykke. En viktig forutsetning for & oppna dette er at det tas
i bruk relevante og riktige ressurser.

Barn og unge skal sikres et liv fritt for pornografi. Mange barn blir utsatt for
nettporno i ung alder uten mulighet til & forsta hva de har sett. Skolen har et saerlig
ansvar for a skjerme barna mot hva de har tilgang til pd nett pa skolens utstyr og i
skoletiden. Skolen kan ikke bekjempe akterene, men har et stor ansvar i a folge opp
elevene og skape god bevissthet rundt effekten av pornografi.

Oslo SV vil:

@ Sikre god, helhetlig og kunnskapsbasert @ At informasjon om kvinnehelse, seksuell helse
undervisning om kropp, seksualitet og og tilbud om gratis prevensjon skal veere en del
grensesetting for alle barn og unge fra av introduksjonsprogrammet for kvinner
barnehage og helt til fullfert videregdende @ Sikre at det er gratis sanitaerprodukter
skole. tilgjengelig pa alle skoler i Oslo, og jobbe for at

@ Sorge for at barn i Osloskolen skjermes helsesykepleier skal kunne tilby og informere
fra nettporno og at skolen skal drive om gjenbrukbare alternativer, som for
kunnskapshasert opplysning om eksempel menskopp.
konsekvensene tilknyttet pornoindustrien. @ Sikre at leger i kommunale helsetjenester ikke

@ Sikre et godt tilbud for r&dgivning og andre kan reservere seg mot a forskrive prevensjon
tjenester knyttet til seksuell helse ved 8 oke eller henvise til abortinngrep.
midlene til gratistilbud @ Inkludere kvinnehelseperspektivet i

@ Atalle under 26 ar far tilbud om gratis kommunale planer og strategier i helse- og
prevensjon. omsorgstilbudet.

@ Les mer om svangerskap og barsel under Et trygt svangerskap og barselstid pa side 46.
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Frihet fra vold og tvang

Alle mennesker har rett til et trygt og fritt liv uten a bli utsatt for vold. Det inkluderer
frihet fra vold, voldtekt, seksuell trakassering og negativ sosial kontroll. Oslo SV vil
prioritere forebygging og godt fungerende hjelpetiltak slik at alle kvinner kan leve i

frinet fra vold og tvang.

Menns vold mot kvinner er et folkehelseproblem. Mye av volden som rammer kvinner
skjer i hjemmet og i naere relasjoner. Kvinner er ogsé mer utsatt for seksualisert vold
og trakassering i det offentlige rom, og de fleste som lever i prostitusjon er kvinner.
Derfor er det viktig & styrke kunnskapen om voldtekt og vold mot kvinner hos politi,
rettsvesen, NAV og politikere. | tillegg ma vi spre kunnskap og bevissthet om utveier

og hjelpetilbud, blant annet overgrepsmottak.

Minoritetskvinner er i starre grad ofre for negativ sosial kontroll, tvangsekteskap og
aeresrelatert vold. Dette lgses ikke i Oslo alene og andre akterer méa ha en sentral
rolle i dette arbeidet. Kommune og bydeler jobber med & forebygge og forhindre
dette, blant annet gjennom & felge opp lokale handlingsplaner om vold i naere
relasjoner. Vi ma styrke kunnskapen i skolen gjennom & gke kompetanse blant

sosialleerere, rddgivere og helsesykepleiere.

Oslo SV vil:

@ Styrke arbeidet med & lofte temaene voldtekt,
partnervold og sexkjop inn pa aktuelle arenaer
som Politirdet.

@ Gi tilbud om trygge, kommunale
overgangsholiger etter opphold pé krisesenter.

@ Oke stotten til krisesentertilbud og
organisasjoner som hjelper personer som har
veert utsatt for voldtekt, vold eller overgrep.

@ Styrke tilbudet for mennesker i prostitusjon
som for eksempel psykisk helsehjelp,
hjelp til & skaffe bolig, hjelp til & finne jobb,
norskoppleering, studier, helsetilbud og
avrusning.

@ At kommunen skal samarbeide aktivt med
andre aktorer for & bekjempe sexkjap,
trafficking og menneskehandel.

@ Utrede muligheten for 8 nekte skjenkebevilling

til utesteder og arrangementer som

har stripping eller som baserer seg pa
seksualisering av kroppen, samt arbeide pa
andre egnede mater for & fa slutt pa stripping i
Oslo.

Gjennomfeare kurs i selvforsvar for alle jenter,
og kurs i grensesetting og grenserespektering
for alle i ungdoms- og videregdende skole.
Styrke arbeidet med & forebygge negativ sosial
kontroll, tvangsekteskap og seresrelatert vold
gjennom gkt kompetanse hos ansatte i skole,
helsemyndigheter og politi.

Etablere et helhetlig lavterskel helsetilbud for
kvinner utsatt for kjgnnslemlestelse.



En trygg skeiv by

Oslo skal veere en by for alle, og vi skal jobbe for at alle, uavhengig av sek-
suell orientering, kjgnnsidentitet og kjegnnsuttrykk, skal fole seg trygge. Vi
ser stadig at Oslo ikke er den inkluderende byen vi gnsker at den skal veere,
og at vi fortsatt har en vei a ga nar det kommer til trygghet og frihet. Angre-
pet 25. juni 2022 viste tydelig at skeive, personer som bryter med normer
for kjonn og seksualitet, fortsatt blir utsatt for hatkriminalitet, diskrimi-
nering og vold. Skeive med etnisk minoritetshakgrunn er seerlig utsatt for
diskriminering og hets, og vi vil styrke arbeidet for 8 motkjempe dette.
Hatkriminaliteten mot skeive har gkt dramatisk de siste drene, og Oslo SV
onsker a styrke politiets innsats pa dette feltet.

Holdninger og fordommer formes tidlig, derfor er det viktig med tidlig
innsats for & fremme likestilling og inkludering. Mobbing, diskriminering
og utestenging er fortsatt et stort problem i skolen, og vi har et ansvar for
at alle barn skal fole seg trygge. Barnehage og skole har en viktig rolle i &
vise et mangfold av familieformer, og sikre at alle barn far seg og sin fami-
lie speilet. Gjennom & styrke kompetansen til ansatte i skole og barnehage
skal vi skape et inkluderende milje bade pa skolen og i resten av samfun-
net, der alle far frihet til 8 vaere seg selv.
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Mange skeive lever gode liv og har god helse. Samtidig viser forskning at skeive

er overrepresentert nér det gjelder helseplager og helseutfordringer. Dette gjelder
saerlig for transpersoner og ikke-binzere, som i dag har et altfor darlig helsetilbud.

Skeive skal maotes med apenhet, respekt og kompetanse som mottakere av helse-
og omsorgstjenester i var kommune. Vi vil legge til rette for at eldre skeive i

omsorgsholig og pa sykehjem skal kunne vaere seg selv, og jobbe for god kompetanse

blant alle ansatte i disse tjenestene.

Oslo SV vil:

Sikre god oppfalging av skeive i
mottakssystemet for flyktninger og i
kommunens integreringsarbeid.

Sikre at alle helse- og omsorgsarbeidere,
inkludert fastleger og ansatte pa institusjoner
i Oslo har tilstrekkelig kompetanse pa
helseproblematikk seerlig knyttet til skeive.
Bedre helsetilbudet for transpersoner ved &
sgrge for reell forenkling og av-monopolisering
av det eksisterende tilbudet. Sikre et godt
lokalt tilbud i Oslo.

Jobbe for & styrke kompetansen hos politiet
om hatkriminalitet pd bakgrunn av kjgnn og
seksualitet, og bidra til at politiet bygger tillit i
de skeive miljgene

Styrke arbeidet med kommunens
handlingsplan for kjgnns- og
seksualitetsmangfold.

ke kompetansen i kjgnns- og
seksualitetsmangfold blant ansatte i

Oslo kommune, og utarbeide veiledere og
utdanningsopplegg i samarbeid med aktarer pa
feltet.

@ At seniorsentre utformer faste tilbud i samrad

med skeive eldre.

@ At skolebibliotekene i Oslo skal ha et utvalg av

skeiv litteratur og informasjonsmateriell om
personer som bryter med normer for kjgnn og
seksualitet.

Sikre at det er kjgnnsneytrale toaletter
tilgjengelig i alle kommunens lokaler.



Styrket folkestyre

En folkestyrt by er en by der utviklingen av byen styres gjennom demo-
kratiske og politiske prosesser - sammen med innbyggerne. Bydelenes
budsjetter har blitt styrket med flere milliarder kroner siden de radgrenne
partiene tok over styringen i Oslo. Oslo SV vil gjore det enklere for sam-
funnsgrupper a pavirke politiske prosesser, gjare informasjon lettere til-
gjengelig for innbygserne og at avgjorelser tas sa lokalt som mulig. Byde-
lene er en viktig nokkel for a styrke demokratiet i byen var. Det er viktig a
styrke bydelenes rolle, samtidig som vi sikrer mest mulig likeverdige tje-
nester.
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Frivilligheten og ideell sektor har en egenverdi, og styrker samtidig det norske
demokratiet. Frivilligheten bidrar til meningsskapende fellesskap og sammen
med offentlig sektor skapes engasjement, gode nabolag, tjenester og tilbud til

befolkningen.

Oslo SV vil:

@ Ha en helhetlig gjennomgang av ansvars-,
arbeids- og maktfordeling mellom kommune
og bydel, med mal om en hydelsreform som
oker bydelens innflytelse og handlingsrom.
Spesielt ma hydelene f& storre innflytelse i
byutviklingssaker. For Oslo SV betyr ikke en
bydelsreform nedvendigvis sammenslaing
av bydeler, men vi vil statte de bydelene som
selv vil sl seg sammen. SV er ogsa positive til
samarbeid mellom bydeler om ulike tjenester
og tilbud.

@ At 16- og 17-aringer skal ha stemmerett i
kommunevalget.

@ Oke antall forhdndsstemmelokaler, spesielt i de
omradene valgoppslutningen er lav

At valginformasjonsmateriell skal veere
tilgjengelig pa flere sprék, og stette initiativ
som kan bidra til gkt valgoppslutning.

Gjore det enklere for kommunens sentrale
brukerrad & oppna reell pavirkning pa viktige
prosesser som kan angd dem.

@ Tilby ungdom jobb som demokratiguider i

forkant av valg.
At lenn for byrader og ordferer i Oslo kommune
reduseres.

@ At bydelene skal gi folkevalgte oppleering og

sarge for at de har et apparat rundt seg som er
klare til & gi bistand i mote med hets og sjikane.
Ha et lobbyregister for Oslo kommune.

Sikre at radene har tilstrekkelige ressurser

og oppfelging slik at de kan ha en reell
medvirkning i saker som angar dem.



Internasjonal
solidaritet

Verden star overfor flere kriser som krever internasjonalt forpliktende
samarbeid. Demokratiet er i krise i flere europeiske land, kvinner og skei-
ves rettigheter er under press, og vi har en klimakrise og en ulikhetskrise
som krever samarbeid med andre byer om a finne nye lgsninger pa nye
problemer. Oslo som by skal ta en lederrolle i arbeidet for en demokratisk,
solidarisk og mangfoldig verden gjennom internasjonale bysamarbeid,

og sette krav for egen politikk som tar hensyn til ringvirkningene utenfor
Norges grenser. Avgjorelser som tas i bystyresalen har konsekvenser langt
utenfor Norges landegrenser, pa godt og vondt.
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Oslo SV vil:

Revidere Oslo kommunes internasjonale
strategi.

At Oslo styrker sitt internasjonale samarbeid
med likesinnede byer pa viktige saksfelt,

som demokrati, ulikhet, kvinners og skeives
rettigheter.

At Oslo skal jobbe for & starte opp, og ta en
lederrolle i, internasjonale by-samarbeid, slik
som i klimapolitikken og det sakalte C40-
nettverket.

At Oslo kommune tar imot minst det antall
flyktninger Staten til enhver tid foresper om, og
presser regjeringen til 8 ta ansvar for en starre
del av den internasjonale flyktningstremmen.
At Oslo kommune skal veere en
foregangskommune for mottak av flyktninger
med nedsatt funksjonsevne og LHBT-
flyktninger.

At Oslo skal fortsette 8 legge press pa at Norge
skal tilslutte seg FNs vedtatte forbud mot
atomvépen.

At Oslo kommune skal unng8 & handle med
selskaper som bidrar til & opprettholde
okkupasjon og brudd pd menneskerettighetene,
det veere seg i Vest-Sahara, Ukraina eller
Palestina.

At Oslo kommune skal stotte
kulturarrangementer som gir en plattform for
dissidenter, kunstnere og forfattere fra land
hvor demokrati og menneskerettigheter er i
tilbakegang eller under press.

At Oslo deltar aktivt og steotter opp om Pride i
andre europeiske byer, og da seerlig byer hvor
skeives rettigheter er under press.

At Oslo starter opp solidarisk samarbeid med
organisasjoner i andre land som jobber for
kvinners og skeives rettigheter.

@ Les mer om etiske innkjepskrav under Oslo kommune som bevisst innkjgper pé side 51.
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2. kandidat

OMAR
SAMY
GAMAL

Omar er SVs ordfererkandidat og slass for en by
som inkluderer alle. Tidligere har han jobbet pa
gatekjokken og som laerer. Na er han byrad og
styrer kultur- og idrettspolitikken.

1. kandidat

SUNNIVA HOLMAS
EIDSVOLL

Sunniva er byrad og styrer oppvekst- og
skolepolitikken i Oslo. Hun brenner for & stanse
klimakrisen, jevne ut forskjeller og at alle barn og
unge skal ha en god oppvekst.



4. kandidat

OLA
WOLFF
ELVEVOLD

Ola bor i Groruddalen, leder SV i bystyret og har
lang fartstid fra miljgbevegelsen. Han vil kutte
klimautslippene med bedre kollektivtilbud, grann
byutvikling og solenergi pa byens tak.

3. kandidat

SARAH
SAFAVIFARD

Sarah er feminist og kjemper for en

rettferdig boligpolitikk og en fremtid fri for
naturadeleggelser og klimakrise. Hun er utdannet
leerer og er klar for fire nye ar i Oslo bystyre.



5. kandidat

LUKA
DYRNES

Luka er SVs ungdomskandidat og har veert leder av
Oslo SU. Na er hun sykepleierstudent og brenner

for sosial utjevning, feminisme og antirasisme - og
at Oslo skal veere en god by for unge og studenter.

6. kandidat

ATTIA MIRZA
MEHMOOD

Attia er radgiver pa mangfold og inkludering og har
mange ars erfaring fra frivillig arbeid. | 2022 ble
hun nominert av Aftenposten til Arets Osloborger
for sitt engasjement for bedre levekar.

7. kandidat

HANS OLE
RIAN

Hans Ole bor pa Sagene, og er opptatt av
byutvikling, arbeidsliv og mindre forskjeller. Han
har lang fartstid som fagforeningsleder av Creo, og
har sentrale verv i norsk kunst og kulturliv.



8. kandidat

TRINE
DONHAUG

Trine bor i Sendre Nordstrand og har flere perioder
fra bystyret bak seg. Hun brenner for en rettferdig
boligpolitikk, og er styreleder for en ikke-

kommersiell boligstiftelse for ungdom.

9. kandidat

HANNE
ELDBY

Hanne bor i @stensjg, og har veert folkevalgt
i bydelen i 16 ar. Hun vil inn i bystyret for &
arbeide for flere fritidstilbud, idrettsanlegg og en
inkluderende oppvekst for alle barn og unge.

10. kandidat

SULAKSANA
SIVAPATHAM

Sulaksana bor i Alna i Groruddalen og brenner
for like muligheter for alle og sméa forskjeller.
Hun er opptatt av billigere kollektivtilbud og
miljelasninger som inkluderer alle.
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tikkord

Akerselva 59
aktivitetsskolen (AKS) 4,7, 27,28, 29, (67),
(68), (70), 76

alkoholpolitikk (alkohol) 48, 62
anbud 52,62
arbeid (arbeidsliv) 6,8, 9 10,11, 32, 33, 35, 36,
37, 38, 48, 51, 52, 55,58, 59,61, 62,71, 72, 75, 76

arbeidsledig 10, 61
B
badeanlegg 59, 68
badeplasser 59, 69
badstu 69
barnehage 4,7, 8,22, 27, 28, 29, (37), 55, 58,
59, 69, 72, 74, 76, 77, 79
barnehageleerere 28
barnevernet (87), 44, 47
beboerparkering 24
bemanning 27, 28, 29, 38, 40, 44, 47, 50
bibliotek 31, 41, 42, 66, 67, 80 (skole -)
hilfritt 4, 24, (60)

holig 4,6,7 9,10, 11, 15, 16, 24, 26, 34, 40, 48, 49,
50, 55, 56, 57, 59, 62, 67, 72, 73, 78, 80, 87, 89

bompenger 26
breddeidrett 68
buss 4,6 22,23, 34, 37,59

bydelene 9,11, 18, 23, 25, 28, 30, 38, 44, 45, 46, 47,
48, 59, 62, 66, 67, 68, 69, 72, 78, 81, 82, 83

byutvikling 16, 26, 55, 58, 59, 62, 66, 72, 82,
87, 88

D

deltagelse 66, 68

den kulturelle beeremeisen 28

digitalisering 15

diskriminering 30, 38, 39, 62,68, 71,73,74, 77, 79

E
eiendomsskatt 10
elhil 26
eldre 4,9, 23, 40, 42, 49, 50, 56, 57, 67, 70, 74, 75, 80
eldreomsorg 4
energi 4,6,8, 14,16, 21, 87
estetiske fag 30, 32
etiske krav ved innkjep 51
F
fattigdom 9,10, 11, 35, 39, 75
fellesskap 4, 8,19, 27, 28, 29, 39, 42,
44 (bo-), 56 (bo-), 68, 71, 82
feministisk 59, 75, 76
fjorden 14, 18, 69
flerbrukshaller 68

flerkulturell 42, 46
flyktning(er) 44,71, 80, 84
forebygging 12,39, 48, (54), 78
forskjeller 4, 6,9, 11, 27, 30, 39, 68, 73, 75, 86, 88, 89
frihet 4,7, 30, 66,78, 79
friluftsliv (19), 69
friomrade 59, 69
fritidsklubber (12), 23, 29, 42, 66
fritidstilbud 12, 27, 42, 59, 67, (68), (70), 89
frivillighet 29, 39, 41, (42), 67, 70, 82
funksjonsnedsettelser 31, 38,68, 72
fysisk aktivitet 30, 68
G

gjenbruk 14, 15, 63
grentomrader 69
H

helse 9,12,17, 24, 31, 32, 34, (38), 39, 40,

43, 46, 47, 48, 49, 50, 53, 66, 67, 68,
69, 70, 71, 72, (73), 74, 76, 77, 78, 80

helsestasjoner 40, 46
heltid 38
hjemmetjeneste 24, 37, 43, 50
Hjertesoner 24,75
|

innvandrer 70
ideelle aktarer 5
idrettsanlegg 59, 68, 81
idrettslag 29, 68
K

klasseskiller 27
klimakrav 52,62
klimagasser 14
klimatilpasning 14, 20, (54)
knutepunkter 25, 26, 59

kollektivtransport 14,17, 21, 22, 24, 25, 26,

34, 37,55,59,71, 76

kommunale holiger 7,10, 57
kommersielle 7,10, 28, 37, 44, 56, 59
konserter 66, 67
kontantstotte 40
kriminalitet 9,12, 35, 36, (54), 71, 73, 79 80
kultur 4,11, (12),19, 27, 28, 29, 31, 34,

40, 42, 46, (50), 55, 58, 59, 61, 62,
65, 66, 67, 70, 73, 74, 84, 86, 88

kulturskolen 29, 66, 67
kunst 18 (-gresshane), 59, 66,

67, 68 (-gresshane), 84, 88
kunstgress 18,68



L

leksehjelp 32
leksefri 4, 30
LHBT 84
likestilling 72,76, 79
leerere 7,27, 28,30, 31, 32,74, 78
lzerlinger 33, 38
M

marka 19, 69
medbestemmelse 38, 44
medvirkning 11, 23, 30, 39, 48, 82
menneskerettighet 52,71,72, 84
minoriteter 11, 38, 40, 44, 53,54, 71, 73,78, 79
mobbing 30,79
N

nabolagsklubb 68
norskoppleering 31,53, 77
naeringsliv 15, 35, 41, 55, 58, 59, 61, 62, 63, 66, (73)
neermiljo 4,12, 55,68, 70
nullutslipp 14,17, 26
(o)

omsorg 4,12, 28, 40, 41, 44, 48, 49, 50, 67, 70, 77, 80
omsorgssvikt 44, 49
omradelgft 11
oppvekst 11,12, 27, 38, 44, 46, 59, 70, (72), 76, 86, 89
Oslohjelpa 40, 47
Oslomodellen 36, (52)
P

park(er) 15, 19, 20, 37, 55, 58, 59, 69
politi 12, 73,78, 79, 80
prevensjon 32, (46), 77
privatbil 22
profittfri velferd g7
R

rasisme 30, 38, 68, 73, 88
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rekommunalisering
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37

renhold 4,8,17, 36, 37, 50
rus 12,45, 47, 48,78
S

seksuell trakassering 68,78
skole 4,6,7 8,12, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29,

30, 31, 32, 33, (38), (43), 55, 58, 59, 67,
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skolehelsetjeneste
skeiv

sosial dumping
sprak

strandsonen
strom

solceller
studentboliger
svemmeoppleering
sykehjem
sykkelvei

T

tannhelse
t-bane
tillitsreform
trikk

turvei

U

ulikhet

Ulleval sykehus
ungdom
ungdomsskolen
utleieboliger
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velferd

videregdende opplaering
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