SV

Valgprogram for Alna SV 2023-2027

SV kjemper for rettferdighet, gode velferdstilbud og et aktivt miljgvern — for hele Norge, for
Oslo og for oss i Alna bydel. Vi gnsker at alle skal ha like muligheter til & leve gode og
meningsfulle liv. Her i bydel Alna vil vi jobbe for bedre velferdstjenester i bydelen og at
naturen var ivaretas. Alna SV har store ambisjoner om a styrke og utvikle velferden. Dette
krever et fortsatt radgrant flertall i bystyret, og at bydelsgkonomien styrkes betraktelig. Det er
viktig for oss at bydelens tjenester, som barnehager og hjemmetjenester, drives av bydelen
selv. Dette mener vi sikrer en bedre kvalitet for vare innbyggere.

De fire foregaende arene har Alna SV veert en del av et flertallssamarbeid i bydel Alna.
Gjennom de siste fire arene har vi preget bydelen med SV-politikk. For eksempel har det blitt
opprettet ordninger med Rosa busser, det har blitt ansatt en ernaeringsfysiolog i
hjemmetjenesten og det har blitt etablert omsorgpluss-boliger for eldre. Gjennom pandemien
har vi hele tiden ordnet for universelle ordninger som kommer alle til gode, som gratis
selvtester og munnbind. Vi har ogsa fatt gjennomslag for a tildele ekstra midler til
fritidsaktiviteter for barn og ungdom, samt frivilligheten.

Alna skal veere et godt sted a bo, bade for eldre og yngre, familier og enslige. For a fa til
dette gnsker vi mer liv i bydelen; at organisasjoner og kulturtilbud skal fa muligheten til & gke
aktiviteten, at det opprettes flere kulturtilbud og at det blir flere arbeidsplasser. Bydelens
velferdstilbud, som barnehager, fritidsklubber og eldreomsorg ma veere trygge og gode pa
det de gjar, og brukerne ma bli godt ivaretatt.

En familievennlig bydel

Alna SV vil:
e gjeninnfare gratis kjernetid i barnehager i Groruddalen for alle, uavhengig av
inntekt.

e at kommunen overtar driften av konkurranseutsatte barnehager nar anbudsperioden

er utlgpt. Der private barnehager kommer for salg, ber kommunen vurdere a overta

disse.

viderefgre og styrke ordningen med kommunal vikarpool i barnehagene.

at det raskere enn i dag kommer vikarer pa plass ved sykefravaer i barnehager.

at det etableres en ny apen barnehage i omradet Tveita/Bryn.

jobbe for & gke grunnbemanningen i barnehagene.

jobbe for at barnehagene som har en seerlig stor andel barn med

utfordrende oppvekstsvilkar far tilfart ekstra ressurser.

at bydelen tilbyr foreldreveiledningskurs til alle smabarnsforeldre.

ta vare pa og videreutvikle tilbudet pa Nordre Lindeberg gard.

e arbeide for at Alna ridesenter stgttes, da det er et viktig tiloud for barn og unge,
samt mennesker med saerskilte behov.

e at barn far tilbud om barnehageplass i naerheten av der de bor.

e at barnehagene i bydelen rustes opp og sikres bedre, kontinuerlig vedlikehold.

En bydel som ivaretar ungdommen

Alna SV vil:
e at fritidsklubben pa Teisen/Ulven sikres lokaler, stgtte og midler til videre drift.
e at det opprettes gode alternative mateplasser for barn og ungdom ved
Trosterud/Haugerud mens byggearbeidene fra omradelgftet pagar.
e styrke skolehelsetjenesten og helsestasjonens ungdomssatsing.
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legge til rette for at alle barn leerer & svgmme.

jobbe for at alle skoler i bydelen har et samarbeid med barne- og
ungdomspsykiatrien (BUP) og har fokus p& ungdom og mental helse.

jobbe for en aktiv involvering av Ungdomsradet i saker som angar ungdom i bydelen.
utvide apningstidene til de merapne mgtestedene i bydelen, som gymsaler,

bibliotek og ungdomsklubber.

jobbe at tilbudet til ungdom ikke blir svekket av byutviklingsprosjekter i bydelen.

En bydel for eldre

Alna SV vil:

¢ jobbe for at brukerne av hjemmetjenesten har faste pleiere og at det er god
grunnbemanning i hjemmetjenesten.

¢ Jobbe for god bemanning pa sykehjem slik at man kan sikre gi omsorg av god
kvalitet og en tygg og trivselsfull arbeidshverdag for de ansatte

¢ forbedre kosthold pa sykehjem og i hiemmesykepleien, ved & se pa hvor maten
lages, ke kvaliteten pa maten og forbedre spiseopplevelsen.

¢ jobbe for flere eldrekollektiv og flergenerasjonsboliger.

¢ legge til rette for gode kulturopplevelser for eldre, ved a viderefgre den
kulturelle spaserstokken

¢ forbedre kommunikasjon mellom bruker/pargrende og hjemmetjenesten for a
sikre helhetlige individuelle planer

¢ forbedre rutinene og samhandlingen mellom hjemmetjenestene,
sykehjemmene og sosialtjenestene slik at endringer i livssituasjon ikke farer
til en vanskeligere hverdag for brukerne

¢ sette i gang en forsgksordning der man gjennomfgrer hjemmebesgk hos eldre som
har fylt 75, for & s@rge for & gi rad og tilrettelegge deres hjemmesituasjon

¢ Tilrettelegge for frivilligheten som en del av tilbudet til eldre pa dagsenter og andre
aktivitetstilbud

¢ jobbe for at Alna blir en demensvennlig bydel

¢ se pa muligheten for & gjeninnfare demensteam i bydelen.

¢ offentlig vikarpool slik at man pa kort varsel kan sikre kompetent bemanning i
hjemmetjenesten ved sykdom og fraveer.

¢ at bydelen overtar driften av konkurranseutsatt hjemmetjeneste nar
anbudsperioden er utlgpt

En kulturell bydel det er finta bo i

Alna SV vil:
e jobbe for & vedlikeholde de tilbudene som er innfgrt gjennom

omradelgftene pad Haugerud/Trosterud og Furuset.

jobbe for en trygg bydel i samrad med politi, natteravner og utekontakt.

jobbe for & etablere en variert boligmasse i hver enkelt del av bydelen.

unnga hay konsentrasjon av sma leiligheter.

gke tilbudet av rekkehus i omrader hvor det i dag stort sett er blokker.

jobbe for at det etableres frivillighetssentral i neeromradet Teisen/Ulven.

at tomme kommunale lokaler tas i bruk og fylles med aktivitet.

utvide tilboudet av BUA med rimelig utleie eller gratis utlan av utstyr til idrett, kultur og

andre fritidsaktiviteter.

viderefgre stgtten til visekveldene pa Tveten gard.

e stgtte nabolagsinitiativ ved & viderefgre midlene til frivilligmidler, granne midler og
festivalmidler.
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e jobbe for etablering av en kulturell attraksjon i bydelen var, som for eksempel kino,

kulturhus eller badeanlegg, som vil lgfte bydelens kulturtilbud og veere et godt

mgtested for folk i alle aldre.

legge til rette for og oppmuntre til mer gatekunst i bydelen.

jobbe for at det bygges flere helarsfotballbaner i bydelen.

jobbe for at det bygges en cricketbane med tribuner i bydelen.

bidra til flere grenne omrader til dyrking i bydelen.

arbeide for at parker og andre granne byrom beplantes med baerbusker og

frukttraer.

beholde kirkene i bydelen.

jobbe for tilbudet til skianlegget i Jerikobakken sikres videre drift.

at det opprettes sprakskoler for voksne i sommermanedene.

stgtte opp om lokale organisasjoner og initiativer ved a sikre gode rammer og at det

ved utbygging av nye boliger tas hensyn til eksisterende bebyggelse.

e ga imot utbyggingsforslaget pa Lindeberg og jobbe for grantomrader og lavere
byggehgyde.

e at fortau, veier og sykkelveier er tilstrekkelig bragytet og stradd slik at alle kan
bevege seg fritt og trygt ute om vinteren.

e jobbe for at det etableres flere benker og sittemuligheter langt gangveier, pa
holdeplasser og i friluftsomrader

En bydel som tar vare pa naturen

Alna SV vil:

e verne om naturen langs Alnaelva og sgrge for at det settes i gang ngdvendige tiltak
for & bedre kvaliteten i elva.

e realisere en nasjonalpark i @stmarka og nasjonalparksenter i tilkknytning til marka.

e forbedre skiltingen fra kollektivknutepunkt og skilting av kortere rundlgyper i marka.

e jobbe for & oppgradere Grgnlihytta til ei apen markastue med et visst
serveringstilbud, og

e etablere en tilrettelagt sti slik at smabarnsfamilier og personer med
funksjonsnedsettelser lettere kan besgke hytta.

e videreutvikle Alnaparken for flerbruk.

e tavare pa og utvikle friarealer og grenne lunger i bydelen og gjenapne bekker og
elvefar i stgrst mulig grad.

e jobbe for en oppgradering av benker, lekeapparater og klatrelgyper i Trolldalen.

e etablere flere utendars treningsapparater i grantomrader der dette mangler.

e jobbe for at de store gragnne arealene i Ulvenparken skal oppgraderes og brukes til
det beste for naermiljget.

e bevare nzerskoger, grantomrader, hager og treer i bydelen.

En grenn bydel

Alna SV vil:

e jobbe for & fa lagt mest mulig av E6 gjennom bydel Alna i tunnel eller lokk, for &
redusere |uftforurensning og stgy i bydelen.

e jobbe for at t-banen forlenges fra Ellingsrudasen gjennom Lgrenskog og Ahus til
Lillestram.

e jobbe for at kollektivforbindelsene pa tvers av Groruddalen forbedres.

e at Alnabruterminalen videreutvikles innenfor ndvaerende areal, med sikte pa a legge
til rette for mer gods pa jernbane. Trailertrafikken til terminalen ma legges til en egen
korridor for tungtrafikk, slik at den skaper minst mulig ulemper pa lokalveiene.

e at det innfgres beboerparkering pa utvalgte plasser i samrad med neermiljg og
borettslag.
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legge til rette for trygg parkering av sykler ved t-bane og jernbanestasjoner i

bydelen.

e jobbe for opprettelse av flere bildelingsplasser, bade i eksisterende bomiljger
og ved ny boligbygging.

e jobbe for & gjgre det enklere & komme seg fram uten bilbruk, ved bedre
sykkelveier, kollektivtilbud og tilrettelegging for gaende.

e statte hastetiltak for & redusere stay og stavforurensing fra veitrafikken, som
reduserte fartsgrenser i perioder og gkt beplanting og stayskjerming.

e jobbe for at bydelen engasjerer seg for lokal trafikksikkerhet, seerlig langs
skoleveier

e jobbe for at bydel Alna gker fokuset pa gjenvinning og avfallssortering blant
bedrifter og befolkningen i bydelen.

e at bydelen sikrer beerekraftige og miljgvennlige innkjap i sine avtaler med

leverandarer.

En bydel som sikrer trygge og gode arbeidsplasser

Alna SV vil:
e starte forsgksordning med 6-timersdagen i kommunale stillinger i
bydelen.

e jobbe for flere faste og hele stillinger i bydelen, og kiempe mot ufrivillig deltid.

e at nar personer med nedsatt funksjonsevne sgker pa utlyste stillinger i bydelen, skal
minst en av disse kalles inn til intervju. Ved lik eller tilnaermet like kvalifikasjoner skal
den funksjonsnedsatte prioriteres.

e Styrke bydelens implementering og bruk av IPS eller andre effektive jobbstatte-
programmer, til folk av som ulike arsaker trenger ekstra stgtte for & komme ut i og
beholde ordinaert lgnna arbeid.

e erstatte bruken av kommersielle bemanningsbyraer ved a opprette en kommunal
vikarordning for bydelens barnehager.

e jobbe for & redusere bruken av kommersielle vikarbyraer i bydelens tjenester
for gvrig.

e arbeide for & styrke ansattes medbestemmelse og medvirkning i bydelens
tienester i samarbeid med fagforeningene.

e at det opprettes flere arbeidsplasser i bydelen var, og at en del av
eksisterende naeringsvirksomhet i dalbunnen viderefgres.

e at bydelens tjenester skal tilby leerlingplasser som en del av arbeidet i &
sikre kompetent og siker bemanning.
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