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1. Oppsummering 41 

2023 har vært et år preget av valgkamp for Oslo SV. Valgkampen startet på vårparten etter 42 
årsmøtet, med skolering og sommerkampanje – for så å gå over i den intense fasen etter 43 
fellesferien.  44 

I Oslo oppnådde SV vekst på 1 pp. fra forrige kommunevalg til 10,1 %. Dette er historisk sett 45 
et godt valgresultat for Oslo SV. Vi klarte likevel ikke helt å nå målene vi hadde satt oss: 46 

● SV ble ikke byens tredje største parti. MDG fikk 10,2 prosent, 363 flere stemmer enn 47 
SV. 48 

● Det rødgrønne flertallet i bystyret gikk tapt. Ap, MDG, SV og Rødt fikk til sammen 27 49 
mandater, de borgerlige partiene 31, og Partiet Sentrum 1.  50 

● Vi klarte ikke vekst i SVs bystyregruppe som fortsatt er på 6 representanter. 51 

Den gledelige nyheten var at SV vokste i alle bydeler unntatt Nordre Aker og Ullern. I 52 
Groruddalen og Søndre Nordstrand, som var definert som satsningsområder i 53 
valgkampstrategien, oppnådde vi dobbelt så stor vekst som i byen som helhet: I Alna 2,1 pp. 54 
til 11,1 %, i Bjerke 1,2 pp. til 10,5 %, i Grorud 3,2 pp. til 10,6 %, i Stovner 2,8 pp. til 8,8 % og 55 
i Søndre Nordstrand 1,4 pp. til 12,1 %. 56 

SV fikk 29 representanter i byens 15 bydelsutvalg, en økning fra 24 i forrige valgperiode. Vi 57 
er fremdeles, som ett av 3 partier, representert i alle bydelsutvalg. De fleste gruppene er to 58 
representanter, mens det er tre i Grünerløkka, Gamle Oslo og Søndre Nordstrand, og én i 59 
Vestre Aker, Ullern, Frogner og Nordstrand. Målt i antall BU-representanter er Oslo SV 60 
byens tredje største parti. 61 

For en mer utførlig gjennomgang av valgkampen og analyse av resultatet se: 62 
https://oslo.sv.no/partiet/representantskapet/representantskap-i-2023/  63 

Medlemsveksten har vært stor siden 2015, men de siste årene har den jevnet seg ut og gått 64 
svakt nedover. Noen lokallag har imidlertid opplevd vekst dette året, og aktiviteten har vært 65 
god jevnt over. 66 

Valgkampen gjorde som planlagt et solid innhogg i Oslo SVs egenkapital, som i 2023 ble 67 
redusert med ca. 1,6 millioner. Nå som vi har mistet ordføreren og byrådsposisjoner, vil 68 
partiskatten gå kraftig ned. Vi vil dermed bli nødt til å kutte på utgifter og fortsette det gode 69 
fokuset på innsamling til neste valgkamp. 70 

Like etter årsmøtet 2023 var forberedelser til SVs Landsmøte en viktig prioritet. Vi 71 
gjennomførte to formøter med Oslo SVs delegasjon, og hadde delegasjonsmøter daglig 72 
gjennom Landsmøtet.  73 

https://oslo.sv.no/partiet/representantskapet/representantskap-i-2023/
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2. Partiorganisasjon 74 

2.1 Fylkesstyret 75 

Fylkesstyret har i 2023 bestått av: 76 

● Sunniva Holmås Eidsvoll (leder) 77 
● Steinar Heldal (nestleder) 78 
● Una Pasovic (nestleder) 79 
● Gunnell Erika Sandanger 80 
● Geir Kjetil Sandve 81 
● Sidsel Fjelltun (kvinnepolitisk leder) 82 
● Attia Mirza Mehmood 83 
● Stine Solvoll Navarsete 84 
● Stina Baarne Hassel (faglig leder) 85 
● Kristian Høy Horsberg 86 
● Kristian Takvam Kindt 87 
● Clara Elvira Krokeide (Oslo SU) 88 
● Mobashar Banaras (1. vara) 89 
● Andreas Sjalg Unneland (2. vara) 90 
● Hanne Lyssand (3. vara) 91 

Møter 92 

Fylkesstyret har i perioden avholdt 15 møter. Styret hadde også en egen skoleringskveld på 93 
Stortinget 13. april. Valgkampen var en fast sak under den politiske situasjonen frem til 94 
valget. Det årlige intervjuet/samtalen mellom lokallagsleder og fadder i Fylkesstyret ble lagt 95 
frem av fadderne over flere påfølgende møter. I tillegg til faste saker som godkjenning av 96 
protokoller og eventuelt har følgende saker blitt behandlet: 97 

FS 4/2023                Presentasjonsrunde (Diskusjonssak) 98 
Dato: 02.03.2023     Konstituering 99 

Plan for internskolering av Fylkesstyret 100 
Oppfølging av årsmøtet 101 
Første runde på arbeidsplanen og årshjulet, inkludert fordeling av 102 
ansvar og oppgaver 103 
8. mars 104 
1. mai 105 
Møteplan 106 

 107 
FS 5/2023                Den politiske situasjonen: Valgkampen 108 
Dato: 30.03.2023     Innspill til medlemmer av de sentrale utvalgene i SV 109 

Fylkesstyrets forretningsorden 110 
Plan for repskap i hele 2023 111 
Innstilling til RS 4 2023, 25.04 112 
Mandat for gruppene 113 
Evaluering av årsmøtet (orienteringssak) 114 
Arbeidsplanen 115 
Vedtak av 1.mai-paroler 116 
Lokallagsrunde 117 
Neste møte 13.4 (skolering) og ett det 27.4 (ordinært møte) 118 

 119 
FS 6/2023  Den politiske situasjonen: Valgkampen 120 
Dato: 27.04.2023 Lokallagsrunden 121 

Den fysiske valgboden 122 
Arbeidsplanen 123 
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Valgkampseminaret 6. Mai 124 
   1. Mai 125 

 126 
FS 7/2023  Landsmøtesaker 127 
Dato: 11.05.2023  Uttalelser 128 

Mandat og sammensetning for de sentrale utvalgene 129 
Lokallagsrunde 130 
Neste FS 1.6 131 

 132 
FS 8/2023  Revidert Nasjonalbudsjett: Innledning ved Kari Elisabeth Kaski 133 
Dato: 01.06.2023  Drift av valgbod og ringesentral  134 

Lokallagsrunde 135 
Oppstart av digitaliseringspolitisk gruppe 136 
Neste FS 15.6 137 

 138 
FS 9/2023  Forberedende runde til møtet med lokallagene:  139 
Dato: 15.06.2023   Tema meldt inn av lokallag i forkant.  140 

Lokallagas valgkampplaner. 141 
   Endringer i møteplanen. 142 
   Søknad om bytte av lokallag. 143 
  144 
FS 10/2023  Den politiske situasjonen: Innledning ved Ola Wolff Elvevold. 145 
Dato: 17.08.2023  Status på lokallagenes valgkamp 146 

Valgkampplaner i regi av de politiske gruppene 147 
Faglig valgkamp 148 
Søknad om bytte av lokallag 149 
 150 

FS 11/2023  Valgresultatet og den parlamentariske situasjonen i Oslo ved:  151 
Dato: 21.09.2023 Sunniva Holmås Eidsvoll. 152 
   Evaluering av valgkampen  153 

Innstillinger til RS 17.10 154 
Landsstyresaker 155 
Nedsette skoleringsutvalg og vedta mandat 156 
Nedsette abeidsgruppe og mandat for etiske retningslinjer i Oslo SV 157 
Møteplan 158 
Aktivistfest 159 
Neste FS 160 

 161 
FS 12/2023  Overføring av ansvar for regnskapsføring fra Oslo SV til SV 162 
Dato: 19.10.2023 Status på arbeidsplanen 163 
   Neste FS 164 
   165 
FS 13/2023  Den politiske situasjonen: Palestina v/Ingrid Fiskaa 166 
Dato: 02.11.2023  Den økonomiske situasjonen: Status på regnskap og forventede 167 

inntekter 2024. 168 
   Innstillinger til RS 169 
   Ny arbeids og organisasjonsplan 2024-2027 170 
   Gjenbetalingsdugnad 171 
 172 
FS 14/2023  Den politiske situasjonen: Gode bysamfunn med små skilnader v/  173 
Dato: 23.11.2023 Marian Hussein. 174 
    Økonomiinnstruks. 175 

Landsstyresaker 176 
Status på gjenbetalingsduganden. 177 
Lokale til årsmøtet 2024. 178 
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 179 
FS 15/2023  Arbeidet i Fylkesstyret  180 
Dato: 14.12.2023  Status på Regnskapet per 1.12 2023  181 
   Skoleringsplan for 2024 182 
   Opplegg for årsmøtet 183 
   Endringer i møteplanen 184 
 185 
FS 1/2024  Den politiske situasjonen: Omvendt voldsalarm v/ Andreas Unneland 186 
Dato: 18.01.2024     Landsstyresaker  187 
   Årsmøteforberedelser: Uttalelser 188 

Årsmøteforberedelser: Arbeidsplan 189 
Årsmøteforberedelser: Budsjett 190 
8. mars 191 
Etiske retningslinjer for Oslo SV 192 
Besøk fra FS til de lokale årsmøtene 193 

 194 
FS 2/2024  Innstillinger til Repskapet 13.2 195 
Dato: 01.02.2024    Årsmøteforberedelser: Arbeidsplan 196 

Årsmøteforberedelser: Budsjett 197 
Årsmøteforberedelser: Beretning 198 
Årsmøteforberedelser: Regnskap 199 
Årsmøteforberedelser: Konstituering 200 
Årsmøteforberedelser: Tidsplan 201 

 202 
FS 3/2024  Innstille på alle innkomne saker 203 
Dato: 15.02.2024 Årsmøtefest 204 

Liste over uttalelser vedtatt av Fylkesstyret 205 

Fylkesstyret har ikke vedtatt noen egne uttalelser denne perioden.  206 

2.2 Fylkesstyrets arbeidsutvalg (AU) 207 

Fylkesstyrets arbeidsutvalg (AU) har i perioden bestått av Sunniva Holmås Eidsvoll (leder), 208 
Steinar Heldal (nestleder) og Una Pasovic (nestleder) 209 

Arbeidsutvalgets oppgaver er knyttet til den daglige driften av fylkeslaget, inkludert 210 
arbeidsgiveransvaret for fylkeslagets ansatte, økonomiske disposisjoner, saksforberedelser 211 
for fylkesstyret, effektuering av vedtak og hastesaker. 212 

Arbeidsutvalget (AU) har hatt faste ukentlige møter hele året, og i tillegg etter behov. 213 

AU deltar også fast på ukentlig fellesmøte med gruppeleder, byråder og ansatte på 214 
Rådhuset. Heldal eller Holmås Eidsvoll har også hatt ukentlige koordineringsmøter med 215 
fylkeslagets ansatte. 216 

Partikontorets sammensetting 217 

Partikontoret til Oslo SV har i perioden hatt én fast fulltidsstilling som fylkessekretær og 218 
politisk rådgiver Ane Fidjestøl, og en kommunikasjonsrådgiver i 20% stilling (i samarbeid 219 
med Bystyregruppa), Martin Uleberg. I august 2022 vedtok fylkesstyret å oppbemanne og 220 
ansatte Anette Arneberg i en midlertidig fulltidsstilling som organisasjonsrådgiver ut 2023. 221 
Arneberg sa opp sin stilling med virkning fra 01.10.2023. Med bakgrunn i fylkeslagets 222 
økonomi er det vedtatt å kutte ut Oslo SVs andel av kommunikasjonsrådgiverstillingen. Det 223 
er per nå ingen planer om å oppbemanne før tidligst ifm. stortingsvalgkampen, gitt en 224 
strammere økonomisk situasjon. 225 
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2.3 Oslo SV i SV 226 

● Landsstyrerepresentanter: 227 
○ Fast: Sunniva Holmås Eidsvoll 228 
○ Fast: Kristian Takvam Kindt 229 
○ 1.vara: Marianne Borgen 230 
○ 2.vara: Omar Samy Gamal  231 
○ 3.vara: Una Pasovic 232 
○ 4.vara: Steinar Heldal 233 

● Marian Abdi Hussein: Nestleder i SV 234 
● Aila Kamaly: Fast medlem av Sentralstyret og SVs arbeidsutvalg og leder av 235 

forberedende vedtektskomité til Landsmøtet 2025 236 
● Maria Bonita Igland: Kvinnepolitisk leder og medlem av Sentralstyret 2023-25 237 
● Steinar Heldal: medlem av valgkomiteen før Landsmøtet 2023 238 
● Ebba Boye og Solveig Skaugvoll Foss: Medlemmer av prinsipprogram- og 239 

programkomiteen. 240 
● Gunnell Sandanger: Leder av Miljøpolitisk utvalg og medlem av Landsstyret 2023-25 241 
● Martine K. Floeng, vara for Internasjonal leder til Landsstyret 2023-25. 242 
● Catrin del Rio Honningsvåg, leder Skeive Sosialister 243 
● Lina Maria Karlsen, leder Samepolitisk råd 244 

Det er også en lang rekke medlemmer i Oslo SV som er aktive i de nasjonale utvalgene, 245 
gruppene og nettverkene. 246 

2.4 Lokallagene 247 

I perioden har Oslo SV hatt 15 geografisk baserte lokallag som følger bydelsgrensene og et 248 
studentlag ved Oslo Sosialistiske Studenter.  249 

Tabell 1: Oslo SVs lokallag med medlemstall og lokallagsleder per 31.12.2023 250 

Lokallag Lokallagsleder Medlemstall 

Alna SV Halvor Ekeland 162 

Bjerke SV Kathrine Steinvik 145 

Frogner SV William Wessel Nore 199 

Gamle Oslo SV Magnus J. Delsett 594 

Grorud SV Tale Pleym 105 

Grünerløkka SV Mie Solum Tideman 467 

Nordre Aker SV Tone Øiern 233 

Nordstrand SV Kristian Høy Horsberg 153 

Oslo Sosialistiske Studenter Sigve Kolle Grøndahl Fredriksen 39 

Sagene SV Eivind Elseth 397 

St. Hanshaugen SV Benedicte Bjerknes 269 

Stovner SV Atgeirr Flø Rasmussen 57 

Søndre Nordstrand SV Erlend Tynning Larsen 168 
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Ullern SV Guro Berge 74 

Vestre Aker SV Håvard Rosenlund 126 

Østensjø SV Aina Neluka Larssen 258 
  251 

Fylkesstyrets møter med lokallagene 252 

Fylkesstyret og representanter for lokallagene har de siste årene møttes 2-3 ganger i året til 253 
gjensidig informasjon og mer uformelle diskusjoner om politiske og organisatoriske saker. Vi 254 
har også hatt et eget lokallagslederforum som har møttes to ganger (06.04. 2023 og etter 255 
valget 28.11 2023). Det er avholdt to møter mellom lokallagslederne og fylkesstyret. 256 
Følgende saker har blitt behandlet: 257 

LL 01/2023              Runde på program og nominasjonsprosesser i lokallagene 258 
Dato: 15.06              259 
LL 02/2023              Evaluering av valgkampen, lokalt og sentralt. 260 
Dato: 19.11 261 
 262 

2.5 Representantskapet 263 

Periodens sammensetning av representantskapet er gitt i tabell 2. 264 

Tabell 2: Delegatfordeling i Oslo SV sitt representantskap 265 

 Lokallag Antall 
 Alna 3 

 Bjerke 3 

 Frogner 5 

 Gamle Oslo 13 

 Grorud 3 

 Grünerløkka 10 

 Nordre Aker 5 

 Nordstrand 3 

 Oslo Studentlag 3 

 Sagene 8 

 St. Hanshaugen 6 

 Stovner 3 

 Søndre Nordstrand 4 

 Ullern 3 

 Vestre Aker 3 

 Østensjø 5 

 Totalt 80 
 266 
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I tillegg har våre faste stortingsrepresentanter og (frem til oktober) byråder, tre 267 
representanter fra fylkesstyret, tre representanter fra bystyregruppa og fem representanter 268 
fra Oslo SU fulle rettigheter. 269 

Representantskapet har i perioden avholdt fem møter i perioden, hvorav ett ble avholdt på 270 
Furuset utenfor Oslo sentrum. Følgende saker har blitt behandlet: 271 

RS 3/2023   Valgkampstrategi (vedtak) (Oversendt fra årsmøtet) 272 
Dato 28.03 Oversendte uttalelser fra Årsmøtet: 273 

Løsning i Kongsveien nå! 274 
Bredtvedt kvinnefengsel må pusses opp 275 
Offentlige bad i Oslo 276 
Ullevål-tomta 277 
Bogstadveien bør bli bilfri 278 

Oppfølging av vedtak om Helse-politikk. 279 
 280 
RS 4/2023 Spørrehalvtime 281 
Dato 25.04 Helsepolitisk uttalelse 282 

Innledning ved Kristin Hovland, leder Oslo Legeforening og Ragnar Asting. 283 
Fagforbundet Oslo, Pleie og omsorg   284 

  Partikultur v/ Sunniva Holmås Eidsvoll 285 
Status på valgkampen v/ Una Pasovic 286 

  Revisors beretning og godkjenning av regnskapet 287 
RS 5/2023 Spørrehalvtime 288 
Dato: 17.10 Den politiske situasjonen v/ Sunniva Holmås Eidsvoll 289 
  Evaluering av valgkampen (diskusjonssak) 290 
  Vi bygger laget (diskusjonssak) v/ Kari Elisabeth Kaski 291 
  Uttalelse: Ta med levekårsutsatte områder i barnehagesatsninga 292 
 293 
RS 6/2023 Spørrehalvtime 294 
Dato: 21:11 Digitale verktøy i skolen (debatt) 295 
  Oslo SVs valgkamprapport (vedtak) 296 
  Valgkomité 297 
RS 1/2024 Spørrehalvtime 298 
Dato: 13.02 Uttalelse: Digitale verktøy i skolen (vedtak) 299 
  Etiske retningslinjer for Oslo SV 300 
  Arbeidsprogramprosessen i Oslo 301 
  Årsmøtet 302 

Liste over uttalelser vedtatt av Representantskapet 303 

Representantskapet har vedtatt følgende uttalelser denne perioden. 304 

28.03.2023 Løsning i Kongsveien nå! 305 
28.03.2023 Bredtvedt kvinnefengsel må pusses opp 306 
28.03.2023 Offentlige bad i Oslo 307 

28.03.2023  Ullevål-tomta 308 
28.03.2023 Bogstadveien bør bli bilfri  309 
25.04.2023 God helse i en helsefremmende by 310 
17.10.2023 Ta med levekårsutsatte områder i barnehagesatsinga 311 
 312 

Representantskapet vedtok også Etiske retningslinjer for Oslo SV på sitt siste møte før 313 
årsmøtet, 13.02.2024. 314 

https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/losning-i-kongsveien-na_230328.docx
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/bredtvet-kvinnefengsel-ma-pusses-opp_230328.docx
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/offentlige-bad-i-oslo_230328.pdf
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/ulleval-tomta_230328.pdf
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/bogstadveien-bor-bli-bilfri_230328.pdf
https://oslo.sv.no/partiet/representantskapet/representantskap-i-2023/
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/losning-i-kongsveien-na_230328.docx
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/bredtvet-kvinnefengsel-ma-pusses-opp_230328.docx
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/offentlige-bad-i-oslo_230328.pdf
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/ulleval-tomta_230328.pdf
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/bogstadveien-bor-bli-bilfri_230328.pdf
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2024/02/240213_etiske-retningslinjer-for-oslo-sv.pdf
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2024/02/240213_etiske-retningslinjer-for-oslo-sv.pdf
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For Fylkesstyret har det i 2023 vært viktig å videreutvikle Representantskapet som politisk 315 
verksted. FS la i begynnelsen av året en plan for temaer på ulike RS-møter, enten som 316 
diskusjonssaker eller koblet til foreslåtte uttalelser. Lokallagene har hatt god kontinuitet blant 317 
representantskapsdelegatene, og mange gjennomfører delegasjonsmøter i forkant av 318 
møtene. 319 

Fylkesstyret er også fornøyde med at spørrerunden er godt benyttet.  320 

3. Organisatorisk 321 
Årsmøtet i 2023 ble gjennomført i Ingeniørenes Hus i Vika. Alle vedtak fra årsmøtet er 322 
tilgjengelig her. 323 

Planlegging og gjennomføring av valgkamp var den viktigste prioriteringen og det mest 324 
omfattende arbeidet i 2023. Andre organisatoriske grep, prioriteringer og satsninger i 2023 325 
(utenom valgkampen) har vært: 326 

● Gode forberedelser av Oslo SVs delegasjon til Landsmøtet 2023.  327 
● Representantskapsmøtene: ha varierte tema med innledninger og debatt 328 
● Fortsatt med Lokallagslederforum 329 
● Vervekampanje 330 
● Strategisamlinger i regi av Oslo SV 331 
● Skolering av nye og gamle kandidater/folkevalgte 332 
● Skoleringsutvalg (leverte sin rapport i desember 2023) 333 
● Utarbeide etiske retningslinjer for Oslo SV 334 
● Full revisjon av Oslo SVs arbeids- og organisasjonsplan 335 

 336 

Organisatorisk utfordringsbilde 337 

● Det er fortsatt stor forskjell mellom lokallaga i antall aktive medlemmer og 338 
organisatorisk styrke. 339 

● Forventninger til oss som stort parti, f.eks. i synlighet, aksjoner, møter, vs. 340 
fylkeslagets og lokallagenes organisatoriske kraft. 341 

● Nødvendige prosesser i partiet tar tid og spiser av lokallagas kapasitet for 342 
utadrettet/medlemsrettet kapasitet (innspillsrunder, høringsrunder, internt 343 
strategiarbeid etc.) 344 

3.1 Medlemmer 345 

I 2023 så vi en liten nedgang i medlemstallet, med 3495 medlemmer ved årsskiftet. Dette er 346 
en nedgang på 1 prosent, mot 2,5 prosents nedgang året før.1 Selv om denne nedgangen 347 
flater noe ut, og ikke representerer mer enn 36 medlemmer i rene tall, er det en ny trend at vi 348 
ikke vokser mer i et valgår. Tidligere har SV tjent på at folk melder seg inn i protest mot 349 
konkrete Høyresaker. Fremover vil det være viktig at partiet utvikler en bedre vervekultur. 350 
Arbeiderpartiet i Oslo har vokst kraftig dette året, til tross for et dårlig valgresultat – og mye 351 
tyder på at dette skyldes en godt innarbeidet vervekultur. 352 

I 2023 har styrkeforholdet mellom lokallagene endret seg noe: mens Stovner, Ullern og St. 353 
Hanshaugen har gått mest tilbake, har Grorud, Oslo Sosialistiske Studenter og Vestre Aker 354 
vokst dette året. 355 

 
1 I 2021 hadde vi rekord i antall medlemmer, med 3586 medlemmer totalt. 

https://oslo.sv.no/partiet/arsmotet/arsmotet-2023/vedtak-fra-arsmotet-2023/
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 356 

3.2 Økonomi 357 

2023 var et kommunevalgår, og årsmøtet hadde vedtatt et budsjett til valgkamp på 1,5 358 
millioner. Totalbudsjettet for Oslo SV i 2023 medførte et planlagt innhugg i egenkapitalen på 359 
1 637 300. 360 

Årets underskudd ble kr 290 mindre enn budsjettert. Vi brukte nesten akkurat så mye som 361 
planlagt på valgkamp – men noen andre poster har gått i pluss. Et bedre resultat enn 362 
budsjettert skyldes likevel i hovedsak at Fylkesstyret hadde satt av 250 000 til et 363 
aktivitetsfond som skulle brukes dersom det som var satt av til valgkamp ikke skulle vise seg 364 
å være tilstrekkelig. Det var det, og dermed blir dette overskuddet tilbakeført til 365 
egenkapitalen.  366 

I valgåret 2023 har vi gjort et innhugg i Oslo SVs egenkapital, som per 31.12.2023 er på kr              367 
2 773 045. Fylkesstyret legger opp til at vi i det kommende året skal sørge for et positivt 368 
resultat, slik at vi sparer til det kommende stortingsvalget i 2025. 369 

3.3 Utadretta kommunikasjon: digitale plattformer og medieomtale 370 

Ved begynnelsen av 2023 jobbet Jens Aas-Hansen som kommunikasjonsrådgiver for Oslo 371 
SVs bystyregruppe. Fra 15.02 tok Martin Uleberg over jobben og  Aas-Hansen gikk over i ny 372 
stilling som politisk rådgiver i bystyregruppa. Selv om Uleberg hadde hovedansvaret for 373 
nyhetsbrev, sosiale medier og presse, bidro Aas-Hansen fortsatt i kommunikasjonsarbeidet 374 
gjennom året.  375 

Digital kommunikasjon 376 

Det ble satt som mål i arbeidsplanen å nå nye velgergrupper ved bruk av sosiale medier og 377 
andre digitale flater. Her ble det lagt ned et betydelig arbeid inn mot valgkampen. En 378 
arbeidsgruppe bestående av: Valgkampsekretær Anette Arneberg, SoMe-guru Marie 379 
Nygaard Sørlien og fra 15.02 Uleberg, utarbeidet en digital strategi som ble vedtatt av 380 
valgkampgruppa i løpet av våren.  381 

Strategien la en klar plan for å nå Oslo SVs fire prioriterte velgergrupper, med særlig vekt på 382 
å nå unge velgere. Dette ble operasjonalisert gjennom såkalte digitale personas, som ga en 383 
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oversikt over saker gruppene bryr seg om, hvor store de er og hvilke digitale plattformer de 384 
kunne nåes på. Kjernevelgeren, Groruddalsvelgeren og fagforeningsvelgeren hadde enten 385 
Facebook og/eller Instagram som hovedplattform. Kommunikasjonen mot disse gruppene 386 
bestod av såkalt “organisk” altså ikke sponset innhold: som videoer, bildekaruseller og 387 
tekstplakater på Facebook og Instagram. I tillegg kjørte Oslo SV annonser på hovedsakene 388 
på både Facebook og Instagram i langt større omfang enn tidligere. Sørlien, som ble ansatt 389 
for å jobbe med digital kommunikasjon i valgkampen, bidro sterkt til at annonseoppsettet ble 390 
mer målretta og finmaska enn tidligere års valgkamp.  391 

Alt digitalt innhold ledet potensielle velgere inn en landingsside som Sørlien satt opp i 392 
begynnelsen av juni 2023. Her fant de lett tilgjengelig info om Oslo SVs hovedsaker, 393 
toppkandidater og gjennomslag i byråd. I tillegg ble det i august lagt ut videoer på flere språk 394 
for å bedre nå ut til de største innvandrergruppene i Oslo som igjen ble sponset inn mot 395 
Osloborgere som hadde facebook på samme språk som videoene. Landingssiden var en 396 
suksess og var den soleklart mest besøkte URL-en til Oslo SV i 2023.  397 

Unge velgere 398 

De to tiltakene som virkelig svarte på målet om å nå nye grupper gjennom sosiale medier 399 
var økt bruk av TikTok og annonsering på Snapchat. På tiktok ble det i snitt lagt ut 1,22 400 
videoer daglig i den korte valgkampen. Flere videoer fikk god spredning og mye 401 
engasjement, noe som langt på vei bekrefter hypotesen om at skal man lykkes på TikTok, 402 
må publiseringsfrekvensen være høy. Det som kjennetegner videoene som har gått best, er 403 
at de er tilpasset kanalen (både i format, lengde og stil) og at mottakerne opplever innholdet 404 
som relevant. Det bekrefter at kanalen må prioriteres for å se gode resultater.  Det er ingen 405 
andre kanaler som kan måle seg med TikTok når det kommer til relevant og bred spredning i 406 
de prioriterte målgruppene. Det er rimelig å anta at det er noe overlapp mellom følgere og 407 
visninger på profilene våre, men totalt antall visninger i valgkampperioden (257k) minus de 408 
som ikke har geografisk plassering i Oslo (-25%), viser at til sammen har 192 750 unike 409 
mennesker i Oslo - potensielle velgere - fått opp noe av vårt TikTok-innhold i perioden. Hver 410 
bruker har i snitt blitt truffet 1,27 ganger hver. Helt uten betalt annonsering. Det er over all 411 
forventning. Det ble ikke laget og publisert organisk innohold til Snapchat. Men annonsering 412 
på Snapchat ga  veldig god uttelling i målgruppa “unge velgere”. For bare 24.000 kr nådde vi 413 
152 000 unike brukere.  414 

 415 

Medieomtale 2023 416 
Totalt hadde vi mer enn 77 unike medieoppslag mellom 7. August og 9. september, de aller 417 
fleste var i riksmediene.  418 

Noen høydepunkter:  419 

● 9 saker i VG, Norges mest leste nettavis.  420 
● 10 saker i Aftenposten.   421 
● 5 TV/Radio saker hos NRK, 4 opptredener på dax18.  422 
● Vi var i alle utgavene til Akers Avis Groruddalen i den korte valgkampen. 423 

3.4 Arrangementer og merkedager 424 

8. mars 425 



 
 

Beretning til årsmøte i Oslo SV 2024 

Oslo SV ladet opp til markeringen på Youngstorget med et eget arrangement i Hagegata 23. 426 
Der fikk vi appeller fra Kari Elisabeth Kaski og Maria Bonita Igland, ny kvinnepolitisk leder 427 
nasjonalt. Dette året fikk vi dessverre ingen egen parole i toget, og mange gikk bak parolen 428 
«Bevar ABC-klinikken». I etterkant av toget deltok vi på Kvinnedagsfest sammen med 429 
Kvinnefronten og Kvinnegruppa Ottar. Og på lørdag 11. mars ble feiringen avsluttet med 430 
Grorud SV sin Kvinnehelsedag. Flere lokallag arrangerte løpeseddelaksjoner. 431 

1. mai 432 

1.mai-feiringen til Oslo SV var en suksess. Alle Oslo SV sine lokallag hadde frokoster, enten 433 
alene eller i samarbeid med andre lokallag. Senere møttes hele Oslo SV for å høre vår 1. 434 
Kandidat og fylkesleder Sunniva Holmås Eidsvoll holde tale på Youngstorget, og gå i tog 435 
sammen, bak Oslo SVs fane og paroler. Etter toget var det et arrangement på Brygg der vi 436 
fikk appeller fra forbundsleder i CREO, Hans Ole Rian og generalsekretær i Norsk folkehjelp 437 
Henriette Westhrin, Det var et familievennlig opplegg, med både ansiktsmaling - til glede for 438 
store og små - og kulturinnslag ved Erlend Tynning Larsen og Victor Hilmen Berg. På 439 
kvelden arrangerte Venstrealliansen Rød på Blå, der Kirsti Bergstø holdt appell.  440 

FNs klimadag 5. juni 441 

I anledning FNs klimadag gikk Gamle Oslo SV og miljøgruppa sammen om et åpent 442 
arrangement: Hvordan sikrer vi renere hav og mindre plastbruk? 443 
Her innledet Omar Gamal om byrådets arbeid for å bytte ut gummigranulat på 444 
kunstgressbaner. I tillegg fikk vi presentasjoner fra: Fjord CleanUP Oslos største frivillige 445 
initiativ for en ren Oslofjord, Joakim Gulliksen i Naturvernforbundet og Siri Karine Hanslien-446 
Olsson i WWF 447 

Pride 448 

Etter 2 år med korona-restriksjoner og terroren 25. juni 2022, har det ikke blitt gjennomført 449 
en fullverdig Pride i Oslo siden 2019. Det var derfor venta rekordstort oppmøte til paraden i 450 
år og det er estimert at mellom 85-90 000 deltok i feiringa.  451 

På paradedagen fikk SV lede an foran resten av de politiske partiene. Skeive sosialister og 452 
SV hadde også 2 arrangementer på Pride house. "Har jeg blitt utsatt for hatkriminalitet" der 453 
Andreas Sjalg Unneland var en av paneldeltakerne og "Å bygge en inkluderende og radikal 454 
feministisk bevegelse" som var et samarbeid med Rødt.  455 

Under Pride park hadde vi en stand som var godt besøkt, en stor takk til alle frivillige og våre 456 
mange folkevalgte stilte opp her. Sunniva Holmås Eidsvoll, Mariann Hussein, Torgeir Knag 457 
Fylkesnes ble trukket frem. I tillegg arrangerte Skeive sosialister en medlemskveld på Cesar, 458 
der alle medlemmer i nettverket som hadde tatt turen til Oslo Pride var invitert til å delta. 459 

FN dagen for funksjonshemmede 460 

Denne dagen, 3. desember, er ikke godt innarbeidet i Oslo SV. SV sentralt markerte dagen i 461 
Sosiale medier, men det var ikke noen markering i fylkeslaget i 2023. 462 

Den samiske nasjonaldagen, 6. Februar 463 

Denne dagen ble markert på sosiale medier. I tillegg deltok selvsagt ordføreren på det årlige 464 
arrangementet i Rådhuset.  465 
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4. Oppfølging av organisasjons- og arbeidsplanen  466 

2023 har vært et år preget av valgkamp for Oslo SV. Med skolering og forberedelser på 467 
våren og en intens valgkamp etter fellesferien. 468 

SV var det eneste partiet som gikk frem på venstresiden, og Oslo SV er relativt fornøyd med 469 
valgresultatet på 10,1%. Men det er samtidig bittert at det rødgrønne flertallet røk etter 8 år, 470 
og at vi heller ikke fikk flere representanter i bystyret. 471 

Valgkampen er beskrevet i en egen rapport vedtatt av Representantskapet 21. november 472 
2023. Den er tilgjengelig her. 473 

Arbeidsplanens overordnede og langsiktige mål finner du her. Nå følger en evaluering av 474 
hvordan fylkeslaget har fulgt opp de organisatoriske prioriteringene i arbeidsplanen med 475 
hovedvekt på de konkrete tiltakene i planen. 476 

4.1 Fylkeslaget 477 

Oslo SV har som mål at det skal være spennende og meningsfullt å engasjere seg i Oslo 478 
SV. Alle nye medlemmer skal bli godt tatt imot, og et Oslo SV-arrangement skal oppleves 479 
inkluderende for nye medlemmer. 480 

Siden dette har vært et valgår har det vært nok av tilbud om aktiviteter i Oslo SV. Gruppene 481 
og lokallagene var fulle av initiativ, og arrangerte spennende skoleringer, møter, fester og 482 
aktiviteter. 483 

Oslo SVs landsstyrerepresentanter har ansvaret for å sikre at fylkeslaget får gitt innspill i 484 
forkant av vedtak i Landsstyret, og for å spre relevante vedtak til fylkeslaget i etterkant av 485 
møtene. Alle fylkesstyremøter denne perioden var lagt slik at de kunne behandle 486 
landsstyresakene. Oslo SV har fremmet en uttalelse til Landsstyret denne perioden sammen 487 
med representanter fra Vestland og Vestfold om levekår i byregioner. Denne ble avvist til 488 
fordel for et helhetlig endringsforslag fra Sentralstyret. 489 

Oslo SV har som mål at samarbeidet mellom stortingsgruppa, byrådet, bystyregruppa, 490 
landsstyrerepresentantene og fylkeslaget er godt. Et viktig tiltak for å oppnå dette er de 491 
årlige strategisamlingene for fylkesstyret, byrådet, bystyregruppa, og Oslos 492 
stortingsrepresentanter. I år ble denne avholdt 17. januar på Rådhuset. På strategisamlingen 493 
gjennomførte vi en GAP-analyse, snakket om målgrupper i valgkampen og planla 494 
medieutspill. 495 

Stortingsgruppa, byrådet og bystyregruppas medlemmer har deltatt på alle de fem 496 
representantskapsmøtene og deltar på andre aktiviteter i fylkeslaget. Et 497 
representantskapsmøte ble avholdt på Furuset Forum, de øvrige har vært i Hagegata på 498 
Tøyen. Representantskapsmøtene i Oslo SV er en viktig politisk arena for å diskutere og 499 
vedta politikk. Hovedtemaene for representantskapene vedtas av fylkesstyret og er en del av 500 
de helhetlige planene og prioriteringene til fylkeslaget. På det første repskapsmøtet etter 501 
årsmøtet var partiets  502 

4.2 Lokallagene 503 

Som det fremgår av tabell 1 er medlemmene fortsatt ujevnt fordelt på lokallagene, og det er 504 
dermed variasjon i lokallagenes organisatoriske kapasitet. Det er derfor viktig å sørge for 505 
god støtte og erfaringsutveksling lokallagene i mellom. Fylkesstyret har løpende vurdert 506 
lokallagenes organisatoriske tilstand basert på faddernes oppfølging/kontakt og løpende 507 
dialog mellom lokallaga og ansatte/fylkesledelsen. 508 

Alle lokallag har en fadder i fylkesstyret. Kontaktpersonen er bindeleddet mellom lokallagene 509 
og fylkesstyret. Fadder inviterer til en samtale med «sin lokallagsleder» hvert år etter 510 

https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2024/02/valgkamprapporten-2023_vedtatt-211123.pdf
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2023/02/arbeidsplan-2023.pdf
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årsmøtet. Kontaktperson i fylkesstyret skal være lett for lokallaget å kontakte, men også selv 511 
ta initiativ til dialog og til å delta på enkelte styremøter, andre arrangementer og lokallagets 512 
årsmøte. 513 

For å bedre kontakten mellom fylkesstyret og lokallagene har Oslo SV supplert de halvårlige 514 
lokallagsledermøtene og fadderordningen med et lokallagslederforum som Stine Navarsete, 515 
Kristian Høy Horsberg og Mobashar Banaras har hatt ansvar for. Dette forumet har frivillig 516 
deltagelse, men har hatt god deltagelse og fått gode tilbakemeldinger fra lokallagslederne. 517 
Her har man både hatt tid til erfaringsutveksling mellom lokallagene og til å gå mer i dybden 518 
på aktuelle temaer. Det ble arrangert to lokallagslederforum i 2023. I mai var det fokus på 519 
valgkampplanlegging og hvordan man bedre kan engasjere og aktivisere medlemmer i 520 
valgkamp og lokallagene ble oppfordret til at også valgkampansvarlig skulle delta. I 521 
november fokuserte vi på hvordan lokallagene kan organisere gode årsmøter hvor man 522 
både får lagt gode planer for det kommende året samt inkludert medlemmene i laget. 523 

4.3 Medlemmene 524 

Oslo SV har et mål om en større, mer aktiv og mer mangfoldig medlemsbase som kan bidra 525 
til partiets organisasjon, politikk- og demokratiutvikling, økt politisk gjennomslagskraft og 526 
høyere valgresultat. 527 

Lokallagene har ansvar for at nye medlemmer blir kontaktet innen den første måneden, og 528 
får tilbud om aktivitet. En nøkkelrolle her er lokallagenes medlemsansvarlige som skal ha 529 
faste rutiner for oppringing av nye medlemmer. Dette er også et fast punkt på listen over hva 530 
fadder og ny lokallagsleder snakker om på starten av perioden. Dette arbeidet må følges 531 
opp tettere – og ringelister i Zetkin vil kunne være til stor hjelp for å få på plass gode rutiner. 532 

Vi gjennomførte en vervekampanje i mars, men var likevel langt unna målet om 4000 533 
medlemmer innen utgangen av 2023. Siden 2023 var et valgår har hovedfokuset vært rettet 534 
mot mobilisering av aktivister og planlegging og gjennomføring av valgkampen. I år deltok 535 
totalt rundt 500 aktivister i alle lokallag og Oslo SV summert. Det er grunn til å tro at det 536 
dobbelte tallet er innen rekkevidde med mer systematisk jobbing. 537 

4.4 Grupper 538 

Fylkesstyret setter ned ressursgrupper og vedtar mandat for disse. Oslo SV har 11 politiske 539 
grupper, og disse er fylkeslagets tilbud til folk som er spesielt interessert i eller har 540 
kompetanse på et saksfelt. Gruppene har hatt litt varierende aktivitetsnivå dette året. Se 541 
gruppenes egne rapporter til slutt i beretningen. 542 

Fylkesstyret har ansvar for å følge opp og sørge for at det er god ledelse og kontinuitet i 543 
gruppene. Fylkesstyret setter også ned ad-hoc grupper ved behov. Hver av gruppene har en 544 
kontaktperson i fylkesstyret. 545 

Ingen av gruppene har sendt uttalelser til Representantskapet dette året. Men Kvinnegruppa 546 
og Internasjonal gruppe har fremmet uttalelser til årsmøtet. 547 

Det har blitt avholdt to møter mellom FS og gruppelederne denne perioden. På dette møtet 548 
kom det frem et ønske fra gruppene om å bli brukt mer som ressurser også for 549 
bydelspolitikerne og for bystyregruppa. Dette vil FS følge opp i neste periode. 550 

4.5 Folkevalgte 551 

Våre folkevalgte i bystyret og bydelsutvalgene omsetter Oslo SVs politikk og prinsipper til 552 
virkelighet. Det er viktig med god oppfølging og skolering av de folkevalgte. Ingen skal 553 
oppleve at de jobber alene, løsrevet fra resten av Oslo SV. Vi skal dele erfaringer og forslag.  554 
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BU-forum i 2023 var rettet mot kandidatene og deres skolering. Vi hadde en skolering i juni, 555 
og et kurs i forhandlingsteknikk etter valget. I tillegg var SV-gruppene i alle bydelsutvalgene, 556 
samt enkelte komitemedlemmer som ikke sitter i BU, representert på folkevalgtsamlingen.  557 

4.6 Skolering 558 

Oslo SV skal ha et helhetlig og løpende opplæringstilbud, som sikrer at både medlemmer, 559 
tillitsvalgte og folkevalgte settes i stand til å bidra i og styrke partiet.  560 

I 2023 har skoleringen vært preget av valgkampskolering både for medlemmer, tillitsvalgte 561 
og folkevalgte. Vi har hatt skolering for kandidater - med et eget opplegg for toppkandidater - 562 
styremedlemmer og aktivister. Det store høydepunktet var valgkampseminaret på 563 
Elvebakken skole den 6. mai. Vi arrangerte også et kurs i forhandlingsteknikk for BU-564 
kandidater den 13. juni. Les mer om dette i valgkamprapporten. 565 

I forbindelse med vervekampanjen hadde vi to digitale skoleringer: Hvordan verve 566 
medlemmer (13.2) og Hovedsaker i valgkampen (22.2).  567 

Fylkesstyret hadde en egen skolering 13. april på Stortinget, mens alle tillitsvalgte i 568 
lokallagene ble samlet til en skoleringskveld på Rådhuset 18. april. Alle gruppene hadde en 569 
felles skolering 5. juni.  570 

11. oktober hadde vi et møte for nye medlemmer med omvisning på Rådhuset med 571 
ordføreren, like før hun skulle gå av. Dette møtet var godt besøkt - med mellom 80-90 572 
deltakere. 573 

Den 18. november hadde vi en heldags folkevalgtskolering for nye og gamle folkevalgte på 574 
Rådhuset. Samlingen var også godt besøkt.  575 

Det ble invitert til en ordstyrerskolering i desember, men denne ble avlyst på grunn av dårlig 576 
påmelding.  577 

Oslo SV satte ned et skoleringsutvalg etter valget, som fikk i oppdrag å vurdere hele 578 
skoleringsopplegget til Oslo SV. Gruppen leverte sitt forslag til FS 15.12 2023 - og dette vil 579 
det nye Fylkesstyret ta opp til behandling og implementere i året som kommer.  580 

4.7 Allianser og samfunnskontakt 581 

Oslo SV har et mål om å styrke kontakten med fagbevegelse, kvinneorganisasjonene, 582 
skeives organisasjoner, funksjonshemmedes organisasjoner, friluftslivs - idretts- og 583 
naturvernorganisasjonene og miljøbevegelsen i Oslo, samt andre relevante bevegelser. På 584 
dette feltet gjør de politiske gruppene en viktig jobb. Leder av faglig gruppe eller andre i 585 
fylkesstyret har deltatt på samtlige av Oslo LOs representantskapsmøter som Oslo SV sin 586 
representant.  587 

Enkelte kandidater og medlemmer av antirasistisk gruppa hadde hyppig kontakt med diverse 588 
moskeer og fredagsbesøk i valgkampen. Bystyrerepresentanter og lokallagsrepresentanter 589 
deltok på Fredskonferansen til Islams Ahmadiya bevegelse i moskeen på Furuset. Oslo SV 590 
var representert ved åpningen av det nye hinduistiske Tempelet på Rommen og på den 591 
Kurdiske nasjonaldagsfeiringen. 592 

4.8 Utadrettede arrangement 593 

Oslo SV skal være et utadvendt, inkluderende, lyttende og mangfoldig parti som inviterer folk 594 
med på laget. Derfor er den direkte kontakten med velgere og potensielle velgere en viktig 595 
del av det politiske arbeidet. Oslo SV ønsker å styrke dette arbeidet og utvikle arenaer og 596 
møteformer hvor vi kan få innspill og øke entusiasmen rundt vårt politiske prosjekt. Slike 597 
arenaer kan både fungere for å trekke inn potensielle nye medlemmer og for å motivere og 598 
aktivisere eksisterende medlemmer. De fleste arrangementene som har vært utadrettede 599 

https://oslo.sv.no/2023/10/26/folkevalgtsamling-18-11-2023/
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har vært i godt samarbeid med lokallagene og politiske grupper, fordi det er viktig at 600 
kontakten som bygges opp med velgere gjennom arrangementer blir fulgt opp av 601 
lokallagene.  602 

Som et ledd under valgkampen og for å nå ut til velgere med minoritetsbakgrunn, ble det 603 
avholdt Eid fest på Grønlands torg. Dette ble en folkefest. Gamle Oslo SV og Antirasistisk 604 
gruppe var samarbeidspartnere.  605 

Vi arrangerte to valgmøter på andre språk enn norsk i valgkampen: Et veldig godt besøkt 606 
somalsk sosialistisk venstreparty med Mona Jama som primus motor, og et på spansk i regi 607 
av Andrea Alarcon. 608 

Oslo SV oversatte også hovedflyeren vår til 16 språk, og spilte inn en lang rekke videoer. 609 

4.9 Kommunikasjon og digitale plattformer 610 

Oslo SV har i valgkampen brukt store ressurser på å nå nye velgergrupper også ved bruk av 611 
sosiale medier og andre digitale flater. Dette arbeidet har vært svært vellykket. Se 612 
valgkamprapporten for mer informasjon. 613 

Årsmøtet vedtok også at det skulle utredes alternativer til Facebook og Facebook 614 
Messenger til bruk i politiske grupper og internt i fylkeslaget. Dette arbeidet er påbegynt, 615 
men ikke ferdigstilt. 616 

5. Rapport fra de politiske gruppene 617 

5.1 Miljøpolitisk gruppe 618 

Miljøgruppa til Oslo SV gjennomførte årsmøte i mai 2023 der Ivar Melby ble valgt som leder 619 
og Lasse Egil Skjælaaen Heidem ble valgt som nestleder. På Verdens Miljødag arrangerte vi 620 
sammen med Gamle Oslo "Hvordan sikrer vi renere hav og mindre plastbruk?". Med på 621 
møtet deltok eksterne samarbeidspartnere som Fjord CleanUP, WWF og 622 
Naturvernforbundet, i tillegg til vår egen forhenværende byråd Omar Samy Gamal. I 623 
valgkampen ble ressursene brukt opp i respektive lokallag. Årets siste arrangement i regi av 624 
miljøgruppa til Oslo SV var et begynnende politisk verksted for arbeidet med programmet 625 
2025-2029. Siri Eritsland fra Klimautvalget 2050 hadde første innledning, etterfulgt av 626 
Solveig Skaugvoll Foss fra programkomiteen. Det var et godt besøkt møte og miljøgruppa 627 
gav mange innspill som ble tatt med tilbake til programkomiteen. Dette var trolig det første 628 
medlemsmøte som ble arrangert for SV sitt program 2025-2029. Vi planlegger for å 629 
arrangere gode og interessante aktiviteter også i 2024, og håper dette bidrar til enda flere 630 
aktive og deltagende medlemmer. 631 

5.2 Eldrepolitisk gruppe 632 

Eldrepolitisk gruppe har hatt 11 møter. Fast møte hver andre tirsdag i måneden inkludert 633 
sommeravslutning og juleavslutning. Oppmøtet er vanligvis mellom 10-14 medlemmer og 634 
flere er på e-postliste og får jevnlig informasjon. Mye aktivitet skjer på e-post mellom 635 
møtene. Gruppen har også en intern FB side, men som er lite brukt. Tidligere år har vi hatt 636 
et møte i halvåret med SVs representanter i Helse- og sosialutvalget i bystyret, men ikke i 637 
2023. På julemøtet fikk vi besøk av Sunniva Holmås Eidsvoll. 638 

Eldrepolitisk gruppe ønsker å være en ressurs for SVs fylkesavdeling, 639 
bystyrerepresentanter,  BU-politikere og å kunne samarbeide med SVs 640 
eldrerådsrepresentanter og tilsynsutvalgsmedlemmer på aktuelle saker. 641 

https://oslo.sv.no/read-about-oslo-sv-in-your-language/
https://oslo.sv.no/wp-content/uploads/sites/2/2024/02/valgkamprapporten-2023_vedtatt-211123.pdf
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AU har bestått av Mette Kolsrud, leder, May Britt Christoffersen og Bjørg Vatnedalen. Bjørg 642 
Vatnedalen gikk ut av AU i november og nytt AU medlem, Toril Høimyr, ble valgt på møtet i 643 
desember. 644 

 Viktige saker i 2023 645 

● Debattinnlegg til Dagsavisen om helsehusene i forbindelse med mange 646 
skandaleoppslag i pressen. Kom på trykk 9.1.23. Argumentasjonsliste til SVs 647 
presentantene i forbindelse med høringer om helsehusene i Helse- og sosialutvalget 648 

● Innspill til valgprogrammet om eldrepolitikken til og på årsmøtet 649 

● Valgkampen: Utarbeidet løpeseddel om SVs eldrepolitikk og om vold mot eldre, Bidro 650 
på valgkampboden på Karl Johan, løpeseddelutdeling i 6 bydeler og i forkant av 651 
Pensjonistforbundets valgkampdebatt, skrev to debattinnlegg til valgkampgruppa 652 
som ikke ikke ble benyttet, 653 

● Markerte FN's internasjonale dag for vold mot eldre 5.6 med løpeseddelutdeling på 654 
Grûnerløkka. 655 

● Innspill til Oslo kommunes budsjett 2024 til SVs bystyrepolitikere 656 

● Oppfølging av Oslo kommunes demensplan 2023-2027, «Forglem meg ei» og 657 
vedtakene tilknyttet planen. Inngår i prosjektet om tjenester til personer med demens. 658 

● Prosjekt om «Tjenester til personer med demens og deres pårørende». Undersøkte 659 
informasjonen på alle bydelens hjemmesider og oppfølgingsspørsmål til noen 660 
demenkoordinatorer. Innhentet statistikk og utarbeidet notat med informasjon og 661 
anbefalinger. Notatet ligger i ressursbanken. 662 

● Omvisning på Dronning Ingrids hage. Nytt sykehjemskonsept åpnet i 2023 for 663 
personer med demens 664 

● Oslo kommunes budsjett for 2024, saker til oppfølging i 2024 665 

5.3 Økonomi og fordelingspolitisk gruppe 666 

Økonomi- og fordelingspolitisk gruppe hadde sitt årsmøte den 27. mars 2023. På årsmøtet 667 
ble Per Botolf Maurseth valgt som leder. For øvrig ble Eivind Elseth og Bent-Erik Anseth 668 
valgt som styremedlemmer. Styret har ansvar for å følge opp mandatet til Oslo SVs politiske 669 
grupper og sikre aktivitet i gruppa. 670 

 Økonomi- og fordelingspolitisk gruppe hadde to åpne møter, et møte for inviterte og tre 671 
styremøter. 672 

Det første åpne møtet var årsmøtet den 27. mars. På årsmøtet kom SVs byrådssekretær for 673 
finans, Åsmund Strand Johansen, og innledet om hvilken politikk Oslo SV har gjennomført 674 
på økonomi- og ulikhetstemaet. 675 

 Det andre åpne møtet var arrangementet “Eiendomsskatten - en suksesshistorie?” på 676 
Kulturhuset i Oslo sentrum, den 21. august. Arrangementet var en sofasamtale mellom 677 
samfunnsøkonom Kalle Moene og SVs andrekandidat Omar Samy Gamal.  Arrangementet 678 
var godt besøkt med om lag 30-40 deltakere. Styret fikk positive tilbakemeldinger om 679 
arrangementet i ettertid. 680 
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Den 5. juni inviterte styret i økonomi- og fordelingspolitisk gruppe til en felles skolering for 681 
alle de politiske gruppene i Oslo SV. På møtet kom SVs byrådssekretær for finans, Åsmund 682 
Strand Johansen, og innledet om hvilken politikk Oslo SV har gjennomført på flere felt. 683 

Una Pasovic har vært fadder for gruppa på vegne av fylkesstyret i 2023. 684 

5.4 Kvinnepolitisk gruppe  685 

Kvinnegruppa har vært ledet av Sidsel Fjelltun, med et arbeidsutvalg bestående av leder, 686 
Sulaksana Sivapatham og Andrea Strømskag. Vi avholdte vår tradisjonelle 8. mars-687 
markering med plakatverksted og appeller, og feirer på kvelden sammen med Kvinnefronten 688 
og Kvinnegruppa Ottar, men fikk dessverre ikke inn en parole i toget. Det ble avholdt 689 
morgenaksjoner i flere lokallag 8. mars, og Grorud SV avholdt sin kvinnehelsedag samme 690 
uke til stor glede for kvinnegruppa. I forkant av SVs landsmøte fikk vi på trykk et leserinnlegg 691 
om nødvendigheten av en eksklusjonsparagraf, sammen med leder for Gamle Oslo SV, 692 
leder i Skeive Sosialister, innstilt kvinnepolitisk leder, leder i Samepolitisk råd og leder i 693 
Sagene SV.  694 

Kvinnegruppa avholdt årsmøte 8. mai på partikontoret. Det var få oppmøtte, men det ble 695 
nedsatt et arbeidsutvalg og en handlingsplan som gruppa har kunnet støtte seg til resten av 696 
året. Under valgkampen avholdte kvinnegruppa i samarbeid med Sex og Samfunn og 697 
Sagene SV en debatt om seksualundervisning i skolen, og vi bidro til å preppe Hanne Eldby 698 
før Kvinnefrontens valgdebatt.  699 

Kvinnegruppa har vært representert på en lang rekke demonstrasjoner og arrangementer 700 
gjennom året, blant annet ved Kvinnefronten og Kvinnegruppa Ottar sine årskonferanser. 701 
Den 26. november deltok vi som demonstrasjonsvakter på «Hele Oslo for fred i Gaza». 25. 702 
november tilsluttet vi oss Norges Kvinnelobbys arrangement i anledning FNs internasjonale 703 
dag for å avskaffe vold mot kvinner. Vi tok initiativ til og arrangerte Julebasar for Palestina 704 
10. desember med verksted i forkant, i samarbeid med Oslo SVs internasjonale gruppe samt 705 
Sagene, Bærum, Akershus og Enebakk SV. Morten Sortodden holdt innlegg på vegne av 706 
Palestinakomiteen, og SVs utenrikspolitiske talsperson Ingrid Fiskaa talte. Arrangementet 707 
var godt besøkt og vi tenker å gjenta suksessen også i 2024.  708 

I skrivende stund i 2024 har vi vært representert i 8. mars-komiteens arbeidsutvalg og fått 709 
vedtatt en parole til 8. mars-toget. Vi har vært tilstede som demonstrasjonsvakter og som del 710 
av arrangørgruppen ved de utbredte demonstrasjonene mot femicidene i januar 2024, og 711 
ved de ukentlige markeringene utenfor politistasjonen på Grønland. Kvinnepolitisk leder har 712 
hatt ansvar for det nasjonale kvinnepolitiske utvalgets innspill til opptrappingsplanen mot 713 
vold i nære relasjoner. Sist men ikke minst har vi delt ut røde knapper for å markere 714 
motstand mot vold mot kvinner ved flere ulike partimøter og til våre medaktivister ved 715 
politistasjonen. 716 

5.5 Antirasistisk gruppe 717 

Antirasistisk gruppe (ARG) har i 2023 fokusert på kommunevalget i 2023, og våre aktiviteter 718 
har gjenspeilet dette. Vi har samarbeidet med lokallaget i Gamle Oslo og kvinnegruppen i 719 
flere av arrangementene som nevnes videre. ARG har vært aktiv med å oppfordre personer 720 
med minoritetsbakgrunn til å benytte seg av stemmeretten sin 721 
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Arrangementer som ARG har arrangert i samarbeide med Gamle Oslo og Stovner 722 
lokallag, og kvinnegruppa i Oslo SV. 723 

● «Eid fest for alle» i april. Her hadde vi stand på Grønlands torg med sukkerspinn, 724 
hennamaling og ansikt spray, samosa, og valgkampinformasjon, alt var gratis. 725 

● Bilde kampanje ifm FNs internasjonale dag mot rasisme og diskriminering 21. mars 726 
hvor vi har hadde plakater hvor det sto «antirasist» som vi postet på some 727 

● ARG samarbeidet med sammen med Stovner SV debatt på Stovner bibliotek om 728 
tema; «Det betyr noe hvem som bestemmer.» 729 

● Valgkampstand på Furuset senter med sukkerspinn, kake og valgkampinfo 730 

● Boksamtale med Marianne Borgen og Lene Austad ledet av Sidsel Fjelltun på 731 
Furuset bibliotek. 732 

●  ARG holdt vakt under demonstrasjonen « la barna leve» i desember 733 

5.6 Skole- og utdanningspolitisk gruppe  734 

I utdanningspolitisk gruppe tok Øystein Jetne over som leder for Line Gaare Paulsen i juni. 735 
Gruppa hadde et digitalt Teams-møte i november, men ellers har aktiviteten ligget nede. 736 

5.7 Kulturpolitisk gruppe 737 

Kulturpolitisk gruppe ledes av Carl Morten Amundsen. Gruppa har hatt lav aktivitet siste året. 738 
To møter er holdt. Viktigste tema var valgkampen. Planene om et åpent møte ble ikke 739 
realisert siden det viste seg vanskelig å finne et tidspunkt sammen med byråden. Leder og 740 
et AU-medlem deltok på debattmøte om kultur arrangert av Arbeiderpartiet. 741 

5.8 Internasjonal gruppe  742 

Internasjonal gruppe har ikke hatt så mye aktivitet gjennom året, men stilt med appellanter til 743 
et par demonstrasjoner. I desember arrangerte gruppen Julebasar for Palestina 10. 744 
desember med verksted i forkant, i samarbeid med Oslo SVs internasjonale gruppe samt 745 
Sagene, Bærum, Akershus og Enebakk SV. Arrangementet ble besøkt av internasjonal leder 746 
og hadde innlegg fra Palestinakomiteen, utenrikspolitisk talsperson Ingrid Fiskaa og mange 747 
besøkende. Internasjonal gruppe har også sendt inn et forslag til uttalelse til årsmøtet. 748 

5.9 Faglig gruppe 749 

Faglig gruppe består av 10 personer og ledes av Oslo SVs faglige leder Stina Baarne 750 
Hassel. Gruppas medlemmer ble valgt blant og av medlemmene i faglig nettverk. Gruppa 751 
ledes av et AU som har ansvaret for framdriften i arbeidet. AU består i tillegg til leder av 752 
nestleder Cathrine Ertsås og sekretær Siri Møllendal. 753 

Året var preget to prioriterte oppgaver 1. mai arrangement og valgkamp. 754 

Til tross for iskaldt vær var oppmøtet godt. SV markerte seg tydelig både på Youngstorget 755 
der Sunniva holdt appell og med en stor andel av toget. Etterarrangementet på Brygg i 756 
Storgata var godt besøkt. Det var appeller og kulturinnslag. 757 

Valgkampen var preget av hovedsaken om rekommunalisering. Det ble laget en egen faglig 758 
løpeseddel om denen hovedsaken. Det ble planlagt med to løpeseddelaksjoner ved Ullevål 759 
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sykehus ved vaktskifte ettermiddag (gjennomført) og to løpseddelaksjoner utafor Oslo City 760 
ved stengetid (en gjennomført).  761 

Vi stod på stand sammen med Fagforbundet og Nordre Aker på Sognsvann en lørdag. 762 

Sunniva deltok på LO i Oslos “store valgkamp-representantskap", og Andreas på NNN 763 
Ringnes 100 års jubileum. Ola var på arbeidsplass besøk hos Tine. 764 

Vi delte ut temaer til leserinnlegg til de faglige kandidatene på bystyrelista sånn at de kunne 765 
markere seg på ulike temaer. 766 

5.10 Helsepolitisk gruppe 767 

Årsmøtet fant sted i april i fjor. I løpet av det siste året har vi ønsket flere nye medlemmer 768 
velkommen. Vi oppdaterte gruppen med nye medlemmer i Arbeidsutvalget. Andrea Alarcon 769 
ble gjenvalgt som leder, mens Areli Urtubia og Berit Kåvik ble valgt som nestledere. 770 

Den 30. mai arrangerte vi en temakveld i samarbeid med St. Hanshaugen SV på Marienlyst 771 
skole. Temaet var forebygging på skole; «En inkluderende skole for alle»,og blant punktene 772 
vi diskuterte var prinsippet om gratis skolegang, gratis mat på skolen, foreldreengasjement 773 
og den nye inntaksmodellen for videregående skoler som SV har jobbet for å få gjennomslag 774 
for.  775 

I panelet deltok Sunniva Eidsvoll Holmås (Byråd for oppvekst og kunnskap), Monica 776 
Sydgård (Redd Barna), Signe Holm (Voksne for Barn), samt en representant for elevrådet i 777 
Oslo. 778 

Helsepolitisk gruppe i Oslo samarbeidet med Nordre Aker SV for å planlegge og delta i 779 
markeringer av ulike helsepolitiske saker. Disse arrangementene fant sted 27. august 2023 780 
ved Aker sykehus, 28. august ved Ullevål sykehus og 30. august ved Rikshospitalet. 781 

På Aker sykehus den 27.08 med Marian Hussain ble det fokusert på viktigheten av at Aker 782 
sykehus blir lokalsykehus for hele Groruddalen, samt bekymringer rundt den psykiatriske 783 
behandlingen som tilbys der. Bydelene i Groruddalen står overfor utfordringer knyttet til 784 
levekår og helse.  785 

Den 28.08 på Ullevål sykehus med Omar Gamal ble det arrangert en appell utenfor 786 
sykehuset. Det ble delt ut informasjonsmateriell og markeringen ble avsluttet med en 787 
samling. Fokuset var på akuttberedskapen i Oslo og Sør-Norge, samt viktigheten av å ta 788 
vare på bygningene og gradvis utvikle området. Det ble også påpekt at tomten tilhører folket 789 
og at flertallet av Oslos befolkning ønsker sykehuset der, til tross for den lave prisen på 790 
tomten i forhold til dens verdi. 791 

Den 29.08 på Rikshospitalet med Kari Elisabeth Kaski ble det også delt ut 792 
informasjonsmateriell og markeringen ble avsluttet. Fokuset på Rikshospitalet var de 793 
negative konsekvensene for både mennesker og natur, samt behovet for å utfordre staten 794 
for å sikre at klima- og miljøkonsekvenser blir grundig vurdert. Det ble også diskutert 795 
bekymringer knyttet til kostnader og størrelsen på prosjektet. 796 

Vi utforsket flere alternative aktiviteter, men flere medlemmer i Administrativt Utvalg og 797 
ledelsen var kandidater og førstekandidater i sine respektive bydeler. Derfor valgte vi å 798 
legge mer vekt på å jobbe og drive valgkampen der vi bor. 799 
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5.11 Boligpolitisk gruppe 800 

Boligpolitisk gruppe ledes av Stian Amadeus Antonsen. Gruppa har ikke hatt noen egne 801 
arrangementer i denne perioden. 802 

5.12 Digitaliseringspolitisk gruppe 803 

Digitaliseringspolitisk gruppe ble etablert 22. juni 2023. På oppstartsmøtet ble Gajaen 804 
Chandrasegaram valgt som leder. For øvrig ble Andreas Knudsen Sund, Arne Risa, Dilek El, 805 
Johannes Saastad og Soreti Darge valgt som styremedlemmer. Styret har ansvar for å følge 806 
opp mandatet til Oslo SVs politiske grupper og sikre aktivitet i gruppa.  807 

Digitaliseringspolitisk gruppe hadde to åpne møter og tre styremøter.  808 

Det første åpne møtet var oppstartsmøtet den 22. juni 2023. På møtet ble Martine Kopstad 809 
Floeng fra SVs internasjonale utvalg invitert for å snakke om SVs digitaliseringspolitikk.  810 

Det andre åpne møtet var arrangementet “Hvilke rettigheter har man i møte med KI?” på 811 
House of Nerds på Vulkan i Oslo. Arrangementet var en panelsamtale mellom SVs 812 
justispolitiske talsperson, Andreas Unneland, Inga Strümke og Tor Bernhard Slaathaug, 813 
generalsekretær i Stiftelsen Rettferd. Arrangementet var godt besøkt med om lag 30-40 814 
deltakere. Styret fikk positive tilbakemeldinger om arrangementet i ettertid. 815 

Una Pasovic har vært fadder for gruppa på vegne av fylkesstyret i 2023. 816 

6. Årsberetning Oslo SU 2023 817 

Styresammensetning 818 

Ved årsmøte 03.02.2023 ble Oslo SU FS nedsatt, bestående av ni medlemmer 819 

● Leder: Jack Schønberg 820 
● 1. nestleder: Eris Lyd Bergersen Moronski 821 
● 2. nestleder: Embla Kristoffersen Sjøvoll 822 
● Økonomiansvarlig: Audun Lund-Andersen Sandve 823 
● SV-kontakt: Clara Elvira Krokeide 824 
● Landsstyrerepresentant: Mari Løyte Harboe 825 
● Styremedlem: Jens Halvorsen 826 
● Styremedlem: Katie Kurashvili 827 
● Styremedlem: Samira Elmi 828 

Det ble gjort omrokkeringer i fylkesstyret av en rekke grunner, og det ble da avholdt et 829 
allmøte der man supplerte fylkesstyret. Ved utgangen av 2023 satt følgende styre: 830 

● Leder: Jack Schønberg 831 
● 1. nestleder: Embla Kristoffersen Sjøvoll 832 
● 2. nestleder og SV-kontakt: Clara Elvira Krokeide 833 
● Økonomiansvarlig: Maja Skog-Hauge Pedersen 834 
● Landsstyrerepresentant: Audun Lund-Andersen Sandve 835 
● Styremedlem: Katie Kurashvili 836 
● Styremedlem: Samira Elmi 837 
● Styremedlem: Mohsanah Hussein 838 

De mest intensive periodene for fylkesstyret dette året har vært årsmøtesesongen på starten 839 
av året med opprettelsen av to nye lokallag og skoleringen av disse, og valgkampen. 840 

Medlemmer 841 
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I perioden 2023 har Oslo SU hatt medlemsvekst. I utgangen av desember 2023 var det 251 842 
betalende medlemmer i fylket. Det er 339 registrerte medlemmer i Oslo SU og vi fikk 88 nye 843 
medlemmer i 2023. Økningen var størst under valgkampen 844 

Arrangementer 845 

Oslo SU har holdt flere medlemsmøter denne perioden for å verve nye medlemmer, og 846 
skolere eksisterende medlemmer. Åpne møter Oslo SU har avholdt er: 847 

● Oslo SUs årsmøte 2023 848 
● Allmøte (landsstyreforberedende møte) og bannermaling med Vestkanten SU 849 
● “Riv ned festning Europa” - demonstrasjon utenfor Utenriksdepartementet 850 
● Flaggaksjon før 1. mai 851 
● mai-frokost med Viken SU 852 
● Sommeravslutning, sommerleirforberedende møte og allmøte 853 
● Pridelunsj med Viken SU 854 
● Valgkampskickoff med Viken SU 855 
● Plakataksjon mot bolighaier 856 
● Valgvake skolevalget 857 
● Valgvake kommunevalget 858 
● Plakat- og klistremerkeaksjon for kollektiv transport 859 
● Politisk kafé om Palestina (allmøte) 860 
● Allmøte, miniskolering og plakataksjon mot atomvåpen 861 
● Grøt og omvisning på Stortinget 862 

I tillegg har fylket deltatt på flere nasjonale seminarer som tillitsvalgtkonferansen, sommerleir 863 
og høstkonferansen. Vi har også deltatt på regionale seminarer i forbindelse med 864 
valgkampen. 865 

Lokallag 866 

Vi startet året med å legge ned Østkanten SU for å kunne starte opp Oslo Sør SU og Oslo 867 
Sentrum SU. For å sikre god skolering arrangerte vi en skoleringshelg for alle 868 
lokallagsstyrene 3.-5. mars, rett etter at det siste styret ble valgt. På lik linje med tidligere år 869 
har vi hatt en rulleringsordning for lokallagene våre. Lokallagene skulle i utgangspunktet 870 
arrangere et åpent møte hver fjerde uke.  871 

Samarbeid med SV 872 

I år har vi jobbet aktivt opp mot Oslo SV, hovedsakelig gjennom å være en aktiv del av 873 
forarbeidet til valgkampen og valgkampen i seg selv. Valgkampsgruppa til Oslo SV har hatt 874 
en SU-representant, som denne perioden har vært Clara Elvira Krokeide før 1. mai og Jack 875 
Schønberg etter. 876 

 Et av våre viktigste talerør i Oslo SV har vært representantskapet. De seks representantene 877 
vi hadde var Clara Elvira Krokeide (Oslo SVs fylkesstyre), Eris Moronski/Embla Sjøvoll (Oslo 878 
SU), Alva Sjøstrand (Vestkanten SU), Rosa Horiat (Oslo Sør SU), Kaja Herheim (Oslo 879 
Sentrum SU) og Silje Cocozza (Groruddalen SU). Vi har også møtt med representanter i 880 
arbeidsgrupper, blant annet utvalget for utarbeiding av etiske retningslinjer til Oslo SVs 881 
årsmøte som Maja Skog-Hauge Pedersen deltok i. 882 

 Utenfor dette fikk vi også muligheten til å sende en delegat og en observatør på SVs 883 
landsmøte. På årsmøtet i 2023 ble Jack Schønberg og Ella Lyngstad valgt til delegat og 884 
observatør. På høsten ble vi også invitert til et lyttemøte/innspillsmøte med Andreas Sjalg 885 
Unneland, der vi blant annet fikk prate om de sakene som var viktig for oss når SV skulle 886 
være med og forhandle statsbudsjettet.  887 
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 Samarbeid med LO 888 

Fylkesstyret valgte Jens Halvorsen som LO-kontakt ganske tidlig i styreperioden. Formålet 889 
med en LO-kontakt var et ønske om å sitte i LOs ungdomsutvalg. Etter mye fram og tilbake 890 
fikk vi nei fra LO om å sitte i ungdomsutvalget, men likevel en sterk oppfordring til videre 891 
samarbeid på andre punkter. Vi har blant annet fått til samarbeid med Fagforbundet Ung 892 
Oslo. Samarbeidsavtalen som ble undertegnet høsten 2023 nevner blant annet felles 893 
politiske mål som sosial boligpolitikk og heltidsreform.  894 
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