
Endringsforslag til organisatoriske saker

Nr Type forslag Fra Til Skriv inn ditt forslag her Eventuell begrunnelse Ditt navn Ditt lokallag
1 Endring 106 107 Endre:  "I tilfeller der det er et stort 

flertall av menn, bør kvinner løftes 
opp." til "I tillfeller der det er stor 
overvekt av ett kjønn, bør andre 
kjønn løftes opp"

Vi burde unngå å ha 
kjønnsdiskriminerende 
bestemmelser i foretningsorden. 
Dette punktet kan ivaretas like godt 
ved å beskrive det uten å trekke frem 
et kjønn som er i tenkt mindretall. 
Når man også vet at ca 60 % av 
påmeldte til årsmøtet er kvinner er 
dette ekstra uheldig da kvinner har 
alle muligheter til å være i flertall på 
talerstolen, uten mulighet til å løfte 
opp andre kjønn. 

Einar Rinde GOSV

Nr Type forslag Fra Til Forslag Begrunnelse Ditt navn Ditt lokallag

Sak 3. Arbeidsplan
3. Overordnede mål

Sak 1. Dagsorden og konstituering



2 Tillegg 69 69 1. Oslo Sv skal aktivt arbeide for 
mangfold i medlemsmassen og 
blant folkevalgte, og strebe etter at 
våre folkevalgte gjenspeiler Oslos 
befolkning når det gjelder etnisitet, 
kjønn, alder, funksjonsevne og 
bakgrunn.

2. Fylkesstyre skal utvikle konkrete 
strategier for å rekruttere og 
inkludere personer med 
minoritetsbakgrunn, ungdom og 
funksjonshemmede i sentrale 
posisjoner

Rami 
Samandar

Alna

3 Tillegg 73 74 Vi skal omsette kampen mot ulikhet 
og kampen mot klimakrisa til 
konkrete løsninger som gjør 
politikken praktisk og relevant for 
velgerne.

Fram mot 2027 skal vi bygge selvtillit 
og tydelighet. Oslo SV skal være et 
offensivt parti som viser at det finnes 
en konkret vei til en mer rettferdig, 
grønn og solidarisk by. I fjorårets 
valgkamp ble SV for generelle i 
budskapet vårt. Våre søsterpartier i 
andre land har lykkes ved å prioritere 
få, tydelige saker som oppleves 
relevante i folks hverdag. Det skal vi 
bruke 2026 på å konkretisere og 
forankre i hele organisasjonen.

Siri Eritsland Gamle Oslo 

4 Endring 83 83 "direkte velgerkontakt" erstattes 
med "kontakt direkte med 
innyggerne"

Det er et godt mål å se folka rundt 
oss som folk, altså innbyggere, ikke 
bare "velgere". Vi må gjøre vårt 
beste for dem, ikke bare når vi 
tenker på valg. Jeg tror at en slik 
terminologiendring vil gjøre oss godt.

Gyda Kjekshus Gamle Oslo

4. Hovedprioriteringer i 2026



Nr Underkapittel Type forslag Fra Til Forslag Begrunnelse Ditt navn Ditt lokallag
5 4.1 Direkte 

velgerkontakt
Brødtekst Endring 99 99 Direkte velgerkontakt erstattes av 

"Kontakt direkte med innbyggerne"
Samme som for endringsforslaget til 
linje 83

Gyda GOSV

6 4.3 Forberedelser 
til lokalvalg 2027 

D Tillegg D D Programkomiteen oppfordres til å 
bruke liks-kalkulatoren aktivt og 
etterstrebe at programmet ikke får 
en lesbarhetsscore som er høyere 
enn maks 40

Politikken vår må være enkel å forstå 
hvis vi skal klare å kommunisere den 
tydelig 

Lars Dahlgren Alna

7 4.3 Forberedelser 
til lokalvalg 2027 

I Endring I I Flyttes til inn under 4.2 
medlemsmobilisering

Å gi penger til SV skal være en like 
naturlig del av å engasjere seg i 
partiet som å være med på aktivteter 
i regi av partiet. Å skaffe lojale givere 
er et kontinuerlig arbeid som krever 
oppfølging over tid og er ikke en jobb 
som bør gjøres ad hoc i forbindelse 
med valgkampen. 

Lars Dahlgren Alna

5. Faste og kontinuerlige organisatoriske tiltak 
Nr Underkapittel Type forslag Fra Til Forslag Begrunnelse Ditt navn Ditt lokallag
8 5.2 Fylkeslaget og 

Fylkesstyret 
A Tillegg 139 139 Legge det som står under i nytt 

kolonne\nytt tiltak:

Oslo SV skal jobbe for å sikre at Oslo 
kommune kun gjør investeringer og 
innkjøp som følger folkeretten og 
etiske retningslinjer. Skattepenger 
skal ikke finansiere 
menneskerettighetsbrudd eller 
ulovlig okkupasjon. Oslo Sv skal 
gjenspeile solidaritet i våre lokale 
beslutninger.

Rami 
Samandar

Alna



9 5.2 Fylkeslaget og 
Fylkesstyret 

K Tillegg 140 140 (Nytt bokstavpunkt) Alle løpesedler 
og utadrettet tekst på nettsider skal 
være lett å lese også for folk som 
ikke har høy utdanning eller norsk 
som morsmål.

Ein del av det trykte, utoverretta 
materiellet frå SV er ikkje lettlest. 

Tore Syvert 
Haga

Alna

10 5.4 Lokallagene J Tillegg 154 154 Alle lokallag skal utpeke en ansvarlig 
i BU-gruppa, evt Eldrerådet, for 
gjensidig utveksling av informasjon 
med Oslo SVs Eldrepolitiske 
gruppe»

Eldreomsorg utgjør en vesentlig del 
av bydelenes aktivitet og økonomi. 
Politisk ivaretas dette i første rekke 
av bydelens eldreråd og helseutvalg. 
Med utgangspunkt i informasjon og 
erfaringer fra flere bydeler kan 
Eldrepolitiske gruppe utvikle felles 
ressurser til nytte for det 
eldrepolitiske arbeidet lokalt og i 
bystyret..

Tom Rellsve på 
vegne av 
Eldrepolitisk 
gruppe

Østensjø

11 5.5 Grupper Brødtekst Endring 157 157 Gruppene kan man lese mer om her 
(Politiske grupper - Oslo SV )

Man bør i en arbeidsplan nevne eller 
ha en henvisning om hvilke gruppe 
som Oslo SV har nedsatt.  Det er ikke 
sikkert at alle medlemmene er klar 
over at disse gruppene finnes.  

Asbjørg 
Karlstad

Stovner SV

12 5.5 Grupper Brødtekst Endring 162 162 Justera teksten på linje 162. Stryka " 
og har ingen rolle…", erstatta "med 
men kan komme med forslag og 
innspill i for eksempel program- 
eller nominasjonsprosesser".

Det er vel ikkje noko i vegen for at 
gruppene gjer dette. 

Tore Syvert 
Haga

Alna



13 5.7 Merkedager A Tillegg 15 15 Eid-al-Fitr, avslutningen av 
Ramadan. Gjennomføres årlig. 
Ansvarlig: FS og lokallagene

Viktig merkedag for mange. SVs 
markeringer har vært svært 
populære og gjør oss synlige.

Gyda Kjekshus, 
Attia Mirza-
Mehmood, 
Sulaksana 
Sivapatham

Fremmes av 
enkeltperso
ner fra 
forskjellige 
lokallag

14 5.7 Merkedager A Endring 172 172 Endre kulepunkt til "Den 
internasjonale dagen mot 
rasediskriminering 21. mars"

Jeg håper ikke FN har en dag mot 
antirasisme

Eivind Elseth Sagene SV


